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. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA Ay PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON A CAMARA MUNIGIPAL DE NOVA ALIANGA DO IVAI - PR
@ Estado do Parand ESTADO DO PARANA VEREADOR ARCIDIO BORIN
. CNPJ N° 76.279.967/0001-16 Aversca Parand 155 - Certs PODER LEGISLATIVO
P Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR Fores (44) 2672-1122 @ 26T 3 - Fax 372 4122 - CEP 0N X
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br RO TR T EXTRATO DE DISPENSA N° 007/2021
1* TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N. 62/2020 DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2021 — DISPENSA DE LICITACAO N° 007/2021
DECRETO N° 278/2021 ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE RONDON E A EMPRESA UNIVERSIDADE _ )
PATATIVA DO ASSARE - UPA. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVAI.
CONTRATADO: I. GAZOLA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA, CNPJ 08.147.929/0001-50, com sede na
Dispée sobre a Avaliagio dos Iméveis afetados pela O MUNICI?IO DE RONDON ESTADO DO P/\RAN/\, pessoa juridica de_ direito publico Av'enlda Heitor de Alencar Furtado, 2553, Lote 01, Quadra 118, Jardim S&o Jorge, CEP 87.711-000, Parana-
execugo de obras publicas para fins de langamento da interno, escrito no CNPJ/MF_sob n.° 75.380.071/0001-66, estabelecida na Avenida Parana, 155, vailPR o . , '
MR . - ; denominada a partir deste, simplesmente de MUNICIPIO, através do seu representante Legal, OBJETO: Aquisigéo de 1.200 (mil e duzentos) litros de gasolina comum conforme demanda.
Contribui¢do de Melhoria, no Municipio de Alto Parand. Prefeito Municipal Senhor ROBERTO APARECIDO CORREDATO, brasileiro, casado , RG n° VALOR GLOBAL: R$ 7.764,00 (sete mil e setecentos e sessenta e quatro reais)
3.003.952-1/PR., e do CPF n® 548.223.009-00, a seguir denominado CONTRATANTE, e a DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01.001.01.031.2001.2001.3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo.
; UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE - UPA, pessoa juridica de direito privado, PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia sera de 12 meses, contados da data da publicagdo.
CLAUDEMIR JOIA PEREIRA, Prefeito Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, estabelecida a RUA CATULO DA PAIXAO CEARENSE, 175, ED, PATIO CARIRI DATA DE ASSINATURA: 02/12/2021.
no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso Il do Art. 48 da Lei Orgénica do CORPORATE - CEP: 63.010-102 - BAIRRO: TRIANGULO, cidade de Juazeiro do Norte/CE,

inscrita no CNPJ sob n° 05.342.580/0001-19, neste ato representada por seu DIRETOR
PRESIDENTE, o Senhor FRANCISCO PALACIO LEITE, portador da Cédula de Identidade n®
Considerando o Artigo 11 a 14 da Lei Complementar n° 101/2001 que estabelece a 99099047534, ¢ do CPF n°® 285.335.007-00, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e
responsabilidade fiscal do gestor publico; ajustam firmar o presente termo aditivo, com fundamento na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, em sua atual redagdo e demais legislagdes pertinentes, assim como pelas condigdes do
oAl ) Pregdo n° 86/2020, pelos termos da proposta da Contratada datada de 10/12/2020 e pelas clausulas a
a contribui¢do de melhoria; seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidade das partes.

Municipio, com fulcro na Lei Complementar n® 042/2020; Nova Alianca do Ivai, 02 de dezembro de 2021.

CELIO DA SILVA
Presidente de Camara Municipal
Considerando o disposto no Inciso III do Artigo 145 da Constitui¢do Federal que institui

Considerando os Artigos 81 e 82 da Lei 5172/66 que regulamentam o langamento e 01- OBJETO

cobranga da contribuigdo de melhoria no ambito Nacional; De conformidade com as especificagdes constantes no processo de Pregdo N° 86/2020, que tem por w PREFEITURA DO MUN'C‘P'O DE RONDON 4
objeto Contrata¢io de agente de integra¢do especializado em administrar programas de o
estigio, para estudantes que estejam regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em

Considerando o Decreto Lei n° 195/1967 que dispde sobre a cobranga da contribui¢do
de melhoria;

ESTADO DO PARANA
- nd 155 - Cows

Institui¢des de Ensino que ofertem cursos de Ensino Médio, Técnico, Superior, Pés CRP 7900000
Considerando os Artigos 324 ao 367 da Lei Complementar n® 042/2020 que Graduagiio ¢ EAD, a fim de atuarem junto as diversas dreas da Administragio Piblica
G 5 P o o ‘. . - " A [
regulamentam o langamento da contribuigdo de melhoria no &mbito do Municipio de Alto sem empr as caracteristicas de cada Secretaria desta 4 *

municipalidade de acordo com o contrato firmado entre as partes em 23 de dezembro de 2020,

Parang; - B 3 ) TERMO DE HOMOLOGACAO
dOCumentaCﬂO pane ln[egrante deste COana[(), como se nele estivesse 1ntegra] € expressameme
. . . Y L . - - ) - C L : . _
Cons,@gr_andoha Pgrtarla Mm?u’:lpal n° 413/2020 que institui a Comissdo de Avaliagdo reproduzida, com prazo de execugdo e vigéncia até o dia 22 de dezembro de 2021, contados a partir PREGAO ELETRONICO N° 80/2021
Imobiliaria no ambito do Municipio de Alto Parana; da assinatura do contrato.
. . PR PR . O Exmo. Sr. ROBERTO APARECIDO CORREDATO, Prefeito Municipal de Rondon.
o . 8 N
Considerando a Lei Complementar n® 049/2021 que institui a contribuigdo de melhoria 02- DO PRAZO DE VIGENCIA o . . Estado do Parand, no uso de suas atribuicaes legais, RESOLVE:
para os respectivos trechos elencados no Anexo I O prazo inicialmente previsto na Clausula Sexta, do contrato original fica acrescido de mais 12
(doze) meses, contados a partir do dia 23 de dezembro de 2.021, cujo prazo ficou prorrogado até o HOMOLOGAR o resultado do procedimento licitatério supra citado, cujo objeto foi
dia 23 de dezembro de 2.022, de acordo com o disposto no Art. 57, Inciso II, da Lei 8.666/93. adjudicado as seguintes empresas, para que produza seus juridicos e legais efeitos nos termos da
Lei 8.666/93, da Lei Federal 10.520/02 e LC 123/2006 alterada pela LC 147/2014:
DECRETA: 03- DO VALOR
Ao valor global do contrato, fica acrescido R$=371.969,33 (trezentos e setenta e um mil, PROPONENTE CNPJ VALOR RS Valor por Extenso
. . . . e i i & Vinte ¢ Oito Mil, Oitocent
Art. 1° Ficam aprovados pela Comissdo Municipal de Avaliagdo Imobilidria instituida novecentos ¢ sessenta ¢ nove reais e trinfa ¢ trés centavos), perfazendo um valor total do contrato de ARDAIA E CIA LTDA 16:878.740/0001-65 2888500 M et & Cingo Reais
N .. o . N ~ M R$=743.938,66 (setecentos e quarenta e trés mil, novecentos e trinta e oito reais e sessenta e seis STRISUP 5 ORAT - = Y -
pela Portaria Municipal n® 413/2020 ¢ com base na supracitada legislagdo a valorizagdo centavos). DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA £ 10.210.196/0001-00 24360,00 Vinte ¢ Quateo Mil Trozentos ¢
imobilidria para os iméveis pertencentes aos trechos instituidos pela Lei Complementar ROZANGELA TREVIZAN 40.146.736/0001-97 22.500,00 | Vinte e Dois Mil e Quinhentos Reais
n° 049/2021 afetados pela execugdo de obras publicas objetos do langamento da SRIMENT - v Cingiienta e Um Mil, Quatrocentos e
contribuigdo de melhoria. 04- DAS DISPOSICOES GERAIS ML SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA - 5 491.206/0001-00 51:476.25 | Setenta o Ses Reai e Vinte o Cineo
. . . . . As disposigdes contratuais ndo atingidas pelo presente termo permanecem inalteradas. —Savos
Art. 2° A estimativa de valorizagdo pela execugdo da obra publica, leva em consideragdo ,FN“F‘(‘)?,EI‘,{‘?,é’,E\RE“"‘ FQUIPAMENTOS DE 33.880.068/0001-61 40.680,00 | Quarenta Mil. Seiscentos ¢ 0;{2’:‘:
a valorizagdo média apurada em decorréncia de obras desta natureza dentro do Municipio OAS- D(‘)1 FORO'J tantes fi bricad g ) imento d © T 4 ADEMIR FERREIRA NEVES 15.137.952/0001-36 25.347,00 Vinte e (‘(i)ncn Mil, Trezentos o
de Alto Paran4, considerando-se apenas a avaliagio do valor do terreno, sem as devidas § partes contratanies licam obrigadas a responder pelo cumprimento do presente 1e€rmo ce - uarent ¢ Sete Real
. = P ¢ ? Aditivo, perante o Foro da comarca do Municipio de Cidade Gaticha, pertencente ao Municipio de MACRO COMERCIAL EIRELI 42.838.296/0001-64 96.000.00 Noventa e Seis Mil Reais
edificagdes. Rondon. Trinta ¢ Oito Mil, Quatrocentos ¢
N L o e o te adit to & feite £ bilateral de prévio miituo ¢ legal d . CONNECTGOV LTDA 38.047.263/0001-29 38.498.70 Noventa ¢ Oito Reais ¢ Setenta
Art. 3° A apuragdo da valorizagdo imobiliaria dos terrenos decorrentes da obra piblica presente aditamento ¢ feito na forma bilateral de previo mutuo e legal acordo, para que surta 0s Centavos

i fei i i i i i 4 vidos efeitos legais. 3 Vi Um Mil, Novecentos e Trinta
foi feita a partir de pesquisa de pregos no livre mercado imobilidrio aplicando-se 0 método devidos efeitos legais AMMO INFORMATICA LTDA 07.300.151/0001-04 21.930,00 | Vinte ¢ Um Mil. Novecentos e Trinta

comparativo direto. pois os valores constantes do Cadastro Imobilidrio do Municipio Justas e contratadas, firma o presente instrumento, em duas (2) vias de igual teor com as - - R““{"
mparativo direto, poi vale ‘ ro I idri unicip: {estemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais. LUCAS C. RUBEL-ME 22.246.173/0001-27 2.180,00 Dois Mil, Cento ¢ Oitenta Reais
estdo desatualizados com os praticados pelo mercado imobiliario. PR TELECOM COMERCIO E SERVICOS Quinze Mil, Trezentos ¢ Sessenta ¢
FIRELL-ME 11.784.531/0001-39 15.363,65 Trés Reais ¢ Sessenta e Cinco
Art. 4°. No anexo [ fica estabelecido a relagéo dos proprietarios dos imoveis, a dimenséo RONDON — PR, 09 de dezembro de 2021. SN Deoe r‘)cj‘c‘::;’:

dos imdveis (4rea), o comprimento da testada, o valor venal territorial e o valor venal TOTAL ATACADO LTDA 41.606.619/0001-21 1121985 Reais ¢ Oitenta ¢ Cinco C
o (érca), P § MUNICIPIO DE RONDON UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE cais ¢ Oitenta ¢ Linco Lontaves
territorial considerado ap6s a obra EGC COMERCIO E ATACADISTA DE Um Mil, Duzentos e Dezessete Reais
g ROBERTO A. CORREDATO -UPA INFROMATICA E ELETROELETRONICOS 31.768.037/0001-98 1.217.60 g » Sessonta Contavos

o . P P : Py EIRELI N
Art. 5° No anexo 1I fica estabelecido o nome dos membros da Comissdo de Avaliagdo Prefeito Municipal Contratada ONLY STYLE COMERCIAL DE 07,895 4421000105 Pp— Vinte ¢ Sete Mil ¢ Oitenta ¢ Sete
Imobiliaria. Testemunhas: “LETRONICOS LTDA o b, Reais
YASMIM PINHEIRO RAIS 13258973962 - Treze Mil, Cento ¢ Nove Reais ¢
. - 40.648.281/0001-08 13.109,70 - ove Reais e
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado o Decreto ;\Ar\l;:l‘/\RTINS COMPRGIODE Setenta Centavos
1° 266/2020. SUPRMENTOS D INFORMATICA EIRELL | 20:058.175/0001-67 7.050,00 Sete Mil ¢ Cingiienta Reais
Alto Parand, aos 09 de dezembro de 2021. DE ACORDO E REVISTO POR: Rondon, PR em 10 de dezembro de 2021.
o . THIAGO DE BRITO DORNE ROBERTO A. CORREDATO
Claudemir Joia Pereira OAB-PR 51447

. Prefeito Municipal
Prefeito P

17° Gestdo Administrativa

. * PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA TRECHO 03

Estado do Parana TRECHO 03
CNPJ N° 76.279.967/0001-16 TRECHO: | RUA ESTADOS UNIDOS LIMITES: ENTRE A AVENIDA OURO BRANCO E A RODOVIA BR 376
ALTO PARANA Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR LARGURA: | 750 m ‘ EXTENSAO: [ 242,00 m
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br IDENTIFICACAO DOS IMOVEIS
ANEXO 1 [eh ] QD. LOTE T.M.L V.VI-A. V.V.I-D. V.LV LV.IL% CPF/CNPJ PROPRIETARIO/COMISSIONARIO
TRECHO 01
TRECHO 01 1.05.025.0070.001 A3 48 | R$200.00000 | R$220.00000 | RS 20.000,00 10% 21577]91"35%’56?792 ig&%g‘:ﬁg&ﬁﬁ%\fﬁs‘/ SI’{\OP';,'{S]E(S)
TRECHO: ‘ AVENIDA IVAI | LIMITES: ENTRE A RUA CARTAGO E A RUA HENRI FORD . =
- 1.05.025.0630.001 18/-C-1-A 16 RS 710.000,00 R$ 720.000,00 RS 10.000,00 1.41% 579.118.009-87 NILTON KOICHI TAKAHASHI
LARGURA: ‘ 14,00m | EXTENSAO: 90,00 m
. . 1.05.024.0285.001 | 22 6 30 | R$40.00000 | RS 50.000,00 RS 10.000,00 25% 138.956.309-00 AVELINO GONGALVES
IDENTIFICACAO DOS IMOVELS 1.05.024.0240.001 | 22 8 15 | R$5000000 | RS60.000,00 RS 10.000,00 20% 019.661.379-58 ODAIR BAPTISTA PERES
1050240225001 | 22 10,16 45 | R$90.00000 | R$110.000.00 | RS 20.000,00 22,22% 85.057.727/0001-68 MOVEIS PENHA LTDA - ME
c1 QD.| LOTE |T.ML V.VEA. V.V.1D. V.LV LV.L% CPF/CNPJ PROPRIETARIO/COMISSIONARIO 1.06.026.0098001 | 23 4549 10 | Rs2000000 RS 30.000,00 RS 10.000.00 0% 76.267.897/0001-86 GRAZI({% ISY\]I_IIZ'LII'\ SOL_II\{IDI?\FL E/]\EIXAS
1.06.026.0130.001 23 05/B-06-10-11-12 75 RS 120.000,00 R$ 160.000,00 RS 40.000,00 33,33% 72.037.823/0001-00 M%#;;E;{:ESSAQKABP?:%#Q:?&E
1.04.095.0300.001 | 503 | 12 15 RS 40.000,00 R$ 60.000,00 RS 20.000,00 50% 174.581.371-34 REGINALDO BERNARDO DA SILVA
1050060042001 | 30 | 1234/REM | 46 | RS6500000 | RS 9500000 RS 30.000,00 46,15% 144.439.539-49 PAULO ANTONIO DOS SANTOS
1.04.095.0255.001 | 503 | 13 15 RS 40.000,00 RS 60.000,00 RS 20.000,00 50% 199.214.389-72 FRANCISCO GIMENEZ MOURA
1.05.006.0062.001 | 30 | 1234/ 20 | R$35.00000 | RS45000,00 RS 10.000,00 28,57% 101.220.338.76 RUTH FERNANDES PEREIRA
1.04.095.0240.001 | 503 | 17 15 RS 40.000,00 RS 60.000,00 RS 20.000,00 50% 047.740.938-58 DORIVAL BIONDO
- . 1.05.006.0278.001 | 30 7 15 | R$5000000 | RS60.000,00 RS 10.000,00 20% 468.569.869-04 ADEMIR MOLINA TONET
1.04.095.0225.001 | 503 | 14-15-16 | 45 RS 120.000,00 RS 180.000.00 RS 60.000,00 50% 76.279.967/0001-16 MUNICIPIO DE ALTO PARANA
1.05.006.0182.001 | 30 9,11 45 | R$90.00000 | R$110.000.00 | RS$20.000,00 22,22% 019.661.379-58 ODAIR BAPTISTA PERES
" ¥
107057.0015.001 | S04] 1A 13 R$ 20.000,00 RS 30.000,00 R$ 10.000,00 0% 048.307.609-07 DIRCE ANASTACIO FRAGOSO 1.06.004.0045.001 | 31 17 45 | R$70.00000 | RS90.000,00 RS 20.000,00 28,57% 019.661.379-58 ODAIR BAPTISTA PERES
1.07.037.0030.001 | 504 | 2A 75 RS 20.000,00 RS 30.000,00 RS 10.000,00 50% 054.883.719-82 JOCIMAR CARDOSO ; :
1.06.004.0180.001 | 31 9,11 40 | R$7000000 | RS90.00000 | RS 2000000 28.57% 76.062.199/000144 | NPUSTRIA ?&gg&fgg E?DC:RROCER]AS
1.07.037.0030.002 | 504 | 2B 75 RS 20.000,00 RS 30.000,00 RS 10.000,00 50% 098.457.829-30 NEIDIANE APARECIDA MOURA
1.07.037.0045.001 504 3 15 RS 40.000,00 R$ 60.000,00 RS 20.000,00 50% 238.101.909-00 ELIAS ALVES PONTES Total: RS 1.610.000,00 | RS 1.840.000,00 | RS 230.000,00
1.07.037.0060.001 | 504 | 4 15 RS 40.000,00 RS 60.000,00 RS 20.000,00 50% 028.449.459-37 LUCIANO CARDOSO TEGENDA
1.07.037.0075.001 504 5 15 RS 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% 040.254.969-41 JOSIANE CARDOSO FERNANDES Cadazlm Imobilidrio
Testada Metro Linear
107.037.0120001 | 504 | 6 15 RS 40.000,00 RS 60.000,00 RS 20.000,00 50% - CONTRIBUINTE A IDENTIFICAR Valor Venal do Imbvel antes da execugao das melhorias.
F— P Valor Venal do Imével depois da exceugo das melhorias.
: RS 460.000.00 RS 690.000,00 RS 230.000.00 o Valor Individual da Valorizagio
Tndice de Valorizagio Imobiliri
LEGEND) MAPA DE IDENTIFICACAO
A TRECHO: \ RUA ESTADOS UNIDOS ‘ LIMITES: ENTRE A AVENIDA OURO BRANCO E A RODOVIA BR 376
ClL Cadastro
TM.L.__| Testada Metro Lincar
V.V.L - A. | Valor Venal do Imével antes da execugio das melhorias. R 180
V.V.L - D. | Valor Venal do Imével depois da exceugio das melhorias.
V.LV. | Valor Individual da Valorizagio
LV.L% indice de Valorizagdo Imobi
MAPA DE IDENTIFICACAO
AVENIDA VAT [LIMITES: ENTRE A RUA CARTAGO E A RUA HENRI FORD
o
L
[
-
w
X
o
TRECHO 04
TRECHO 04
TRECHO: l RUA HENRI FORD ‘ LIMITES: ENTRE A RUA ATENAS E A AVENIDA IVAT
LARGURA: ‘ 7,00 m ‘ EXTENSAO: 90,00 m
IDENTIFICACAO DOS IMOVEIS
TRECHO 02
TRECHO 02 clI QD. LOTE | T.M.L V.V.I-A. V. V.1-D. V.LV PROPRIETARIO/COMISSIONARIO
TRECHO: ‘ AVENIDA IVAI | LIMITES: ENTRE A RUA HENRI FORD E A RUA JABAQUARA
LARGURA: 14,00 EXTENSAO: | 90,00
‘ o _ _ | o 1040960015001 | 515 | 1A 15 RS 20.000,00 RS 30.000,00 RS 10.000,00 50% 256.284.158-12 REGINA APARECIDA PREVIATO BUFALO
IDENTIFICACAO DOS IMOVEIS 1.04.096.0350.001 515 1/B 15 R$ 20.000,00 RS 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 017.023.499-18 ROMILDO SARETA
1.04.096.0340.001 | 515 | 07/09-A | 6 RS 18.000,00 RS 25.000,00 RS 7.000,00 38,89% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU
clI QD. | LOTE |TML V.V.I-A. V.V.I-D. V.LV LV.L% CPF/CNPJ PROPRIETARIO/COMISSIONARIO 1.04.096.0334.001 | 515 | 07/09-B | 6 RS 18.000,00 RS 25.000,00 R$ 7.000,00 38,89% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU
1.04.096.0328.001 | 515 | 07/09-C | 6 RS 18.000,00 RS 25.000,00 R$ 7.000,00 38,89% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU
- : RS 18.000,00 RS 25.000,00 RS 7.000,00 38,89% Y )
104.096.0290.001 | 515 11-A 15 RS 14.000,00 RS 20.000,00 RS 6.000,00 12.85% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU 1040960322001 | 515 | 07/09D | 6 ’ 577.574.299-00 JORO CARLOS AMADEU
— E RS 18.000,00 RS 25.000,00 RS 7.000,00 38,89% ¥ i y
1040960265001 | 515 | 1213A | 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU 1040960316001 | SIS | 07/09-E | 6 ’ 577.574.299-00 JOAO CARLOS ’\MQDEU
D
1040960259001 | 515 | 12138 | 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% $77.574.299.00 JOAO CARLOS AMADEU 1040960310001 | 515 | 11B-C | 20 | RS18.00000 R$25.000,00 R$7.000,00 38,89% 19.672.689/0001-29 | LEANDROPORTO CONSTRUCAO DE EDIFICIOS
1.04.096.0253.001 515 12/13-C 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% §77.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU 1.04.096.0290.001 | 515 11-A 10 RS 14.000,00 R$ 20.000,00 RS 6.000,00 42,86% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU
1.04.096.0247.001 515 | 123D | 6 RS 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU 1.04.095.0120.001 | 503 7 15 RS 30.000,00 RS 45.000,00 RS 15.000,00 50% 006.914.699-38 WANDERLEI RIBEIRO DA CRUZ
1.04.096.0241.001 | 515 | 1213E | 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU 1.04.095.0135.001 | 503 9 15 RS 45.000,00 RS 60.000,00 RS 15.000,00 3333% 645.330.939-49 CELIO FERNANDES MARIN
1040960235001 | 515 | 14154 | 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% $77.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU 1040950225001 | 503 | 1006 | 45 RS 75.000,00 RS 105.000,00 RS 30.000,00 40% 76.279.967/0001-16 MUNICIPIO DE ALTO PARANA
1.04.096.0229.001 | 515 | 1415-B | 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU Total: RS 312.000.00 RS 440.000.00 RS 128.000.00 4%
1040960223001 | 515 | 1415C | 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU
- — — LEGENDA
1040960217001 | 515 | 1415D | 6 RS 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU L [ Cadastro Imobiliario
1.04.096.0211.001 | 515 | 14/15-E | 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU TML. } Testada Metro Linear
V.V.I - A. | Valor Venal do Imével antes da exceugo das melhorias
1.04.096.0205.001 | 515 16-A 6 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU
1040960199001 | 515 168 | 11.64 RS 16.000,00 RS 24.000,00 RS 8.000,00 0% $77.574.299-00 JOAO CARLOS AMADEU [V-VI.-D. [ Valor Venal do Imével depois da execugao das melhorias. |
b [V.LV. [ Valor Individual da Valorizagdo |
107.038.0015.001 | 516 1A 15 RS 20.000,00 RS 30.000,00 RS 10.000,00 50% 853.252.959-34 JOAO ROBERTO BERTOLDINI [1.V.L% [Tndice de Valorizago Imobiliéri |
107.038.0030.001 | 516 2 15 RS 40.000,00 RS 60.000,00 RS 20.000,00 50% 966.000.479-68 ANTONIO AIRTON DA SILVA
107.038.0045001 | 516 3 Is RS 40.000,00 RS 60.000,00 RS 20.000,00 50% CONTRIBUINTE A IDENTIFICAR MAPA DE IDENTIFICACAO _
TRECHO: ‘ RUA HENRI FORD ‘ ENTRE A RUA ATENAS E A AVENIDA IVAI
107.038.0053.001 | 516 4A 75 RS 20.000,00 R$ 30.000,00 RS 10.000,00 50% CONTRIBUINTE A IDENTIFICAR
107.038.0060.001 | 516 4B 75 RS 20.000,00 RS 30.000,00 RS 10.000,00 50% CONTRIBUINTE A IDENTIFICAR g f.:':
107.038.0075.001 | 516 5A 75 RS 20.000,00 RS 30.000,00 RS 10.000,00 50% 027.817.189-39 JULIANA VIEIRA MAGALHAES ks g
=
107.038.0075.002 | 516 sB 75 RS 20.000,00 RS 30.000,00 RS 10.000,00 50% 033.396.389-00 PEDRO FIAZ i g § g
107.038.0082.001 | 516 6A 15 RS 20.000,00 RS 30.000,00 RS 10.000,00 50% 074.125.089-62 FLAVIA MAGNA DIAS DOS SANTOS a - g'
Total: RS 406.000,00 R$ 608.000,00 RS 202.000,00 49.75% = o
10 & J =]
L] i
LEGENDA
ClL Cadastro Imobiliario 64|
TM.L.__| Testada Metro Lincar
V.V.I - A. | Valor Venal do Imével antes da execugao das melhorias.
V.V.I.-D. | Valor Venal do Imével depois da exceugiio das melhorias
V.LV. | Valor Individual da Valorizagio e o [ET
LV.L% | indice de Valorizagio Imobilidria [ ,2.. |4 5|6 % e 2 3k s
—ﬁ' 2 - -
md  [ERS losdymdismnd &L 18 ....-sa]ﬁ
MAPA DE IDENTIFICACAO 8 Tos S04 sus ; T 5 i 6 !
TRECHO: ‘ AVENIDA IVAI ‘ LIMITES: ENTRE A RUA HENRI FORD E A RUA JABAQUARA e ]
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T JOAO CIBOLDI FILHO GREICE HELLEN VENDRAMIN
Auxiliar administrativo Engenheira Civil

EVELYN CARDOGNA N. FURMAN DANIELY CRISTINA CORREIA RIZZATO
Técnico de Tributos Auxiliar administrativo
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LA{S BECKHAUSER DE MORAES
Engenheira Civil

Portaria n"413/2020.
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publicacao legal

PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA Convocacao
Rua Dt Pedro II n® 800, Caixa Postal n® 01 o , Cai o % 3 At 5
: Fone/Fax Oxkd4445-1241 - CNP) 76.238.435/0001-30 FonelFax Owxta445.1241 - NP 76.536.438/0001-30 Edital de convocagao para Assembléia de Fundagao
E-mail psjcaiua@uol.com.br. E-mail psjcaiua@uol.com.br. Da Associacio de Agricultores e Agricultoras Familiares Agua Para
CEP 87.740-000 - S&o Jo&o do Caiud - Parana CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiu - Parana Todos, de Itatina do Sul (PR)
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE Convido a todas e todos a participaram da Assembléia de Fundagdo da

EXTRATO DE CONTRATO . . . o .
Associagdo de Agricultores e Agricultoras Familiares Agua Para Todos,

de Itatina do Sul (PR), a ser realizada no dia 18 de Dezembro de 2021 as

LICITAGAO No 142/2021

DATA: 10 DE DEZEMBRO DE 2021 [REFERENCIA |  TERMO DE LICITAGAO N° 098/2021 | i o N L N
15 horas, na chacara sdo Joao estrada sdo Paulo Parana. bairro rural sdo Paulo

FUNDAMENTO LEGAL  [INCISO II DO ARTIGO 24 DA LEI 8666/93. [CONTRATO Ne | 0232/2021 | Parana Brasil na cidade de Itatina do Sul, estado do Parana, CEP: 87980-
OBJETO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FAZER A REVISAO VEICULAR DE CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA 000, para participarem da fundacdo da referida Associagdo, na qualidade de

06 MESES DO VEICULO ONIBUS VOLARE ANO/MODELO 2019/2020, CNP] DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30 . . A .

PLACA BDX2I95, QUE ESTA DISPONIVEL A APAE. ATRAVES DO CONTRATADO VIACKG GARCIA LTDA soc%o funda.dor, ocasido em que s.era dl.SCutldO e votado o Pl’oj eto de estatuto

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. CNPJ DO CONTRATADO 78.586.674/0001-07 social e eleitos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.
ORIGEM MUNICIPIO DE SAO JORO DO CAIUA VALOR DO CONTRATO R$ 59.150,05 (CINQUENTA E NOVE MIL, CENTO E
CNPJ 76.238.435/0001-30 SATA DO CONTRATG fé?‘%iﬁ'él’f /';51%1/515%';(230 CENTAVOS) Em, Itatna do Sul (PR),dia 10, més Dezembro ano 2021
ENDERECO RUA DOM PEDRO 11, 800 — CEP 87.740-000 ~ SAO JOAO DO CAIUA OBJETO DO CONTRATO CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO Gelson Mota da Silva

-PR. FORNECIMENTO DE PASSAGENS
DESTINO RODO SERVICE LTDA (INTERMUNICPAIS), _ DESTINADOS A0 Membro
ENDERECO RUA ANTONIO MARTINS DE ARAUIO N° 333, SALA 10, JARDIM DEPARTAMENTO DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, Comissdo Organizadora

BOTANICO CURITIBAPR PARA OS PACIENTES QUE NECESSITAM DE

TRATAMENTO FORA DESTE MUNICIPIO

CNPJ 00.688.075/0001-07 DEMAIS CONDICOES CONFORME CONTRATO N© 232/2021.
VALOR R$ 3.391,91 (TRES MIL, TREZENTOS E NOVENTA E UM REIAS E

NOVENTA E UM CENTAVOS). APRIDADORPA — ASSOCIAGAO DAS PRIMEIRAS DAMAS DO NOROESTE PARANAENSE
DOTAGAO CONFORME DOCUMENTO EM ANEXO. ,

. STEFAN TOME PAUKA K0 N°
ORGAMENTARIA PREFEITO MUNICIPAL EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2021
Renata Gomes de Abreu, Presidente da Associagdo das Primeiras Damas do Noroeste do

Parana - APRIDANORPA, no uso de suas atribuigdes por disposi¢do do Artigo 12 Paragrafo Primeiro

STEFAN TOME PAUKA do Estatuto desta Associagdo, CONVOCAR as Senhoras Primeiras Damas associadas e ou

PREFEITO MUNICIPAL Representantes, a comparecerem na Reunido Extraordindria de elei¢do da nova Diretoria a realizar-

se dia 17 de dezembro de 2021, com inicio marcado para as 10h00, na Sede da AMUNPAR, Rua

Professora Neuza Cascdo Borba n ° 1691. Jardim Antigo Aeroporto em Paranavai — Estado do Parand
Paranavai, 10 de dezembro de 2021.

Camara Municipal de Santo Antdnio do Caiua
Praga Pioneiro Primo Rossato, n° 402, Centro, Santo Antonio do Caiua - PR.

REPUBLICAGAO. EDITAL DE HOMOLOGAGAO E RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO. ERRO MATERIAL.

VALOR CONTRATO. Renata Gomes de Abreu
~ ~ e Justificativa: C¢ que a do realizada no dia 25/11/2021, na edigao n° 18921, pagina 17, do Diario do
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA Noroeste, erroneamente constou o valor da contratagdo como sendo R$ 4.560,00 (quatro mil quinhentos e sessenta reais), Presidente da APRIDANORPA
R Rua Dom Pedro II n® 800, Caixa Postal n® 01 quando em verdade o valor correto é R$ 5.440,00 (cinco mil quatrocentos e quarenta reais), assim, para fins de retificagéo e
Fone/Fax 0xx44 445-1241 - CNPJ 76.238.435/0001-30 correta i G0 e quanto a Gé i a icagdo do edital de ratif 4o e a
E-mail psjcaiua@uol.com.br. do processo administrativo n° 25, de dispensa de licitagao n° 20, para todos os fins, como segue.
CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana Santo Anténio do Caiua - PR, 09/112/2021.
Milton Feliciano Ferreira Junior FREFEITURA GO MUHICE e'_,DE HOMA ALIANEA, DR VA
Presidente do Poder Legislativo Ae F — c:_PJ '“::.'c; G;i“:“n: -"44:3-“!-'”!
w. Franciscs Pires de Lemos, - o Feslan: |
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE " M " 3 CEP - EP.793,000 - NOVA ALANGA DO Néal - PARARS,
LICITAGAO N° 0145/2021 EDITAL DE HOMOLOGAGAO E RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Procedimento Administrativo n.® 20/2021 - Processo Licitagdo n.° 25/2021 - Solicitagdo n.° 19/2021

DATA: 10 DE DEZEMBRO DE 2021

OBJETO: Aquisicdo de licengas de sistema operacional, aplicativo de escritorio, licenga de software antivirus para AVISO DE L'E”ACAO
FUNDAMENTO LEGAL INCISO II DO ARTIGO 24 DA LEI 8666/93. computadores dos departamentos da Camara Municipal de Santo Antdnio do Caiué - PR. DIsPEr!l_ls(i\rll-zl}_%\roRéNNrgzlzﬂs152/2021
OBJETO CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO s . - . )
DE MOVEIS E UTENSILIOS PARA A COZINHA DO HOSPITAL NOSSA CONTRATANTE: Camara Municipal de Santo Antonio do Caiua (CNPJ/MF n.° 01.589.918/0001-80) ) )
SENHORA APARECIDA, ATRAVES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CONTRATADA: REDE NET INFORMATICA ~ CARMO E MASSARELLI INFORMATICA LTDA, CNPJ n.° 08.380.787/0001- O MUNCIPIO DE NOVA ALIWNGA DO VAL Estado do Parand, toma piblico que das 08:00
SAUDE, DESTA MUNICIPALIDADE. 76, com sede na Avenida Parané, n.° 205, Centro, CEP 87.704-100, na cidade de Paranavai - PR. :';);Zii;csa Li:gi())(oﬂoras do dia 15/12/2021, fara realizar a DISPENSA ELETRONICA, conforme
ORIGEM MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA .
CNP] 76.238.435/0001-30 _ _ LEGALIDADE: inspensa fundamentada no inciso Il, do art. 24 da Lei Federal n.° 8.666/93 e inciso I, do art. 34, da Lei DESCRIGAO DO OBJETO:
ENDERECO RUA DOM PEDRO 11, 800 — CEP 87.740-000 — SAO JOAO DO CAIUA — Estadual (FR) n.° 15.608/2007. e o -
PR. PRAZO VIGENGIA: 304 o overtusis CONTRATAGAG DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIOS DE LOCAGAO
lias. e eventuais
DESTINO J.N COMERCIO DE MOVEIS LTDA DE EQUIPAMENTOS, PARA ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE NOVA
ENDERECO AVENIDA SENADOR SOUZA NAVES N° 796 — SAO JOAO DO CAIUA/PR VALOR GLOBAL: R$ 5.440,00 (cinco mil, quatrocentos e quarenta reais). ALIANGADOIVAI - PR.
CEP: 87740000
CNPJ 06.208.376/0001-72 FORMA PAGAMENTO: O pagamento pelo fornecimento dos produtos seré efetuado apés emisséo de nota fiscal respectiva & O Critério de julgamento sera o menor prego Por lote.
VALOR R$ 12.819,00 (DOZE MIL, OITOCENTOS E DEZENOVE REAIS) prestagéo, de empenho & por meio de transagao bancdria em conta bancaria de (iularidade da VALOR MAXIMO - R$ 31.900,00 (Trinta e Um Mile Novecentos Reais).
DOTAGOES: Orgéio 01 - Legislativo Municipal; PlataformalLocal: https://comprasbr.com.br/
STEFAN TOME PAUKA Unidade 01.01 — Camara Municipal;
PREFEITO MUNICIPAL Projeto atividade 1.001; O Aviso estara a disposi¢do dos interessados na Secéo de Licitagdes, da Prefeitura Municipal, no
Funcional 01.031.0001.1.001 Despesas Orcamentérias horario das 08:00 as 11:.00 e das 13:30 as 17:00 horas, em dias Uteis, no site
www.novaalianca.pr.gov.br e na plataforma COMPRASBR (www.comprasbr.com.br). Maiores

9 Categoria Econdmica 3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica;

3.3.90.39.01.00.00.00 — Assinatura de periodicos e anuidades informagdes poderéo ser obtidas pelos telefones 044 3433-1112.

JUSTIFICATIVA: A Camara Municipal de Santo Antdnio do Caiua - PR, por meio de sua Comiss&o Permanente de Licitagéo, " .
constatou que a empresa REDE NET INFORMATICA - CARMO E MASSARELLI INFORMATICA LTDA, CNPJ n Nova Alianga do vai, 10/12/2021.
- 08.380.787/0001-76, com sede na Avenida Parana, n.° 205, Centro, CEP 87.704-100, na cidade de Paranavai - PR, detém os
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA melhores pregos e condigdes, consideradas as pesquisas de mercado realizada pela comissdo de licitagdes, para os

Praga Gidcomo Madalozzo 234- Centro interesses desta Edilidade. ULISSES DE SOUZA

Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000 Prefeito Municipal

RATIFICAGAO: A Camara Municipal de Santo Antdnio do Caiua — PR, através da Comisséo Permanente de Licitagéo, com a

Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435 devida autorizagao expedida pela Presidéncia da Casa e em com a Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Estadual (PR)
CNPJ. 75-451'442/(1001'34 n.° 15.608/2007, suas posteriores oes e demais legislagdes aplicaveis, pelas ices fixadas neste edital, torna
SETOR EDUCAGAO publico que contratara, por dispensa de licitagdo, com amparo no art. 24, I, da Lei 8.666/93 c/c art. 34, I, da Lei Estadual (PR)

PLANALTINA DO PARANA — ESTADO DO PARANA n.° 15.608/2007, a empresa supra indicada, nos exatos termos que aqui constam. PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE

Estado do Parana
Rua Waldemar dos Santos, 1197 — Cx. Postal 01 — CEP. 87.930.000
Fone: (44) 3462-1222 Fax: 3462 1843 - CNPJ 76.973.692/0001-16

E-mail: smeplanaltina@yahoo.com.br

Santo Anténio do Caiua - PR, 23 de novembro de 2021.

DECRETO N° 292/2021 MILTON FELICIANO FERREIRA JUNIOR il: licitacao@querenciadonorte.pr.gov.br
SUMULA: Nomear a Comissdo Municipal para Presidente Camara Municipal ematk o prgov.
Avaliagéo de Desempenho do Educador Infantil. 12 TERMO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

PREGAO ELETRONICO N2 18/2021

CELSO MAGGIONI, Prefeito Municipal de

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE - PR, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Rua

Planaitina d(_) Ea[ané’ Estado d? Parané1 no uso PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE PARAiSO DO NORTE Waldemar dos Santos, n. 1197, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 76.973.692/0001-16, doravante denominada
de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por ) ‘ ESTADO DO PARANA CONTRATANTE, e a empresa RM MARINGA ALIMENTOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, CNPJ Ne
Lei, Avenida Tapelara‘88-252(18“7:30-000-%% (?44) 3431-8000 - CNPJ: 75. 23505559001-55 31.945.654/0001-11,Rodovia PR 317, Km 06, n® 6330, Box 225, Parque Industrial, - CEP: 87065-901 Maringa PR,
-oemal doravante denominada CONTRATADA.
REPRESENTANTES: Representa a PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE a Prefeita Municipal, ALEX SANDRO
DECﬂ FERNANDES, brasileiro, portador do CPF/MF no. 083.560.979-08 e Cédula de Identidade RG 10.236.514-3 SSP/PR,
Art. 1° - A Nomeagéo da Comissao para Avaliagdo de Desempenho dos residente e domiciliado nesta cidade, & Rua Belém, n2 160, e a CONTRATADA, EDILSON FELICIANO JUNIOR, brasileiro,
Educadores Infantis de acordo com o Art. 14 da Lei Municipal n° 15/98 que PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3058/2021 portador da RG n2 94922631 PR e CPF 071.355.019-85, residente e domiciliado em Maringé — PR CEP: 87065-901.

c ~ _— . L g P e LlClTACAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 126/2021 OBJETO: Recomposicdo de preco do item objeto do Pregdo para Registro de Pregos n?. 18/2021, Ata de Registro de
dispde sobre a promog&o dos Profissionais do Magistério Publico Municipal. A SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS Pregos ne. 85/2021. O requerimento foi analisado pela Procuradoria Juridica do Municipio que examinou as notas fiscais
Comissao ora nomeada serd composta pelos seguintes membros: EXCLUSIVO PARA MPE LOCAL — PARAISO DO NORTE encaminhadas pela Empresa requerente que provam a variagio do prego do produto. Com base no que prevé a Lei
ANA MARIA ZAGO SIMOES B o o ) . 8.666/93, em seu Artigo 65, Inciso I, letra “d”, o Prefeito Municipal autoriza a repactuacdo de valores para que haja o
Diretora do Cmei “Baldo Magico” TIPO MAIORR PERCENTUAL DE DESCONTO reequilibrio financeiro inicial do Contrato ficando os valores contratados conforme segue:

g ITEM | DESCRIGAO PRAE(,‘O PF};ECO
UNITARIO UNITARIO
EDNA LAGOA BILIBIO ATA  DE  CREDENCIAMENTO, ~ ABERTURA DE  ENVELOPES ~ CONTENDO ATUAL | REPACTUADO
Diretora do Cmei “Maria Amador Valero” DOCUMENTACAODE HABILITAGAO, PROPOSTA COMERCIAL E JULGAMENTO DE 909 | OLEO DE SOJA 900 ML~ MARCA COCAMAR R$705 | RS890
LICITACAO.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica acordado que, caso haja queda de precos no decorrer da vigéncia do prego, far-se-4 nova
ADRIANA RODRIGU’ES DE OLIVEIRA ~ . Aos dez dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte ¢ um, as 08h30min, na sala de reunides repactuacio com o objetivo de reduzir os valores ora recompostos.
Coordenadora Pedagégica do Cmei “Baldo Magico da Prefeitura de Paraiso do Norte, reuniu-se a Pregoeira e equipe de apoio, designada pela Portaria n® CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA
55/2021, de 15 de janeiro de 2021, publicada no Diario do Noroeste em 16/01/2021 do Prefeito do A vigéncia deste termo aditivo permanece igual & vigéncia da ata original, permanecendo também inalteradas as demais
IVANETE DOS SANTOS Municipio de Paraiso do Norte, Senhor Carlos Alberto Vizzotto, foi instalada a sessdo, para disposigBes. ; ’ (duss) vias d ' .
> . . : 5 : 5 E por estarem cientes e acordes, os participes assinam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma.
Coordenadora Pedagégica do Cmei “Maria Amador Valero” credenciamento, apresentagdo e entrega dos envelopes de proposta comercial, documentagio e o °
909 julgamento da licitagio em epigrafe. Na data e horario marcado para abertura do Pregdo Presencial, Queréncia do Norte - PR, 06 de dezembro de 2021
nenhuma empresa compareceu a sessdo, sendo a mesma entdo declarada DESERTA pela Pregoeira. "ALEX SANDRO FERNANDES
ALINE CRISTINA DOS SANTOS TEODORO BONOMI Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata que segue assinada pela CONTRATANTE
Educadora Infantil Pregoeira ¢ Equipe de Apoio.
ELZA MARIA RAMPI . . . EDILSON FELICIANO JUNIOR
Educadora Infantil Marcia Ferratto de Oliveira Guirro RM MARINGA ALIMENTOS EIRELI
Pregoeira ONTRATADA
FRANCISLEI CASSIA DO CARMO ARAUJO Equipe de apoio: TESTEMUNHAS:
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura Alison Felipe Leite de Souza

Rafael Cavallini de Carvalho

Art. 2° - A Comissdo ora nomeada terd o prazo até o dia 22 de

dezembro de 2021, para entregar a Ficha de Avaliagdo a Secretaria Municipal Tatiane Ines Klauck PREFE
de Educagéo e Cultura.
Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo. no
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrério. . . S i L T e Al
Planaltina do Parana, 09 de dezembro de 2021. PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA — PARANA
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N°75/2021
Celso Maggioni
Prefeito Municipal O Municipio de Planaltina do Parand vem por meio do Pregoeiro, tornar piiblico: PORTARIA M 44572021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO TIPO DE AVALIACAOQ: MENOR PRECO
POR ITEM st o Wunicipls de Ao Parand, Evaedo do Parand, no
EDITAL: N.* 75/2021 PROCESSO LICITATORIO: N.° 131/2021 usa du suas asrbuipion legeis. com Rundami no arl. 17, o8 Lel Municosl o 20782016
- RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 09h00min do dia 13/12/2021 as 07h59min do dia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA 23/12/2021. RESQLVE
P o 2 e oo™ ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h00min. &s 08h29min. horas do dia 23/12/2021. A et e PRIALGY MENRIGUL Dot
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435 INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 08h30min. do dia 23/12/2021. BANTOS mabiculs SH1ATY, 1 (uma) gilra, sm complementsco @ cdnin concedida
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF). atrarnda da portarks o 44072021 telerande b Imnaporis S packenies & Tratsmants Forp do
PODER EXECUTIVO LOCAL: www.blLorg.br “Acesso Identificado” Domicdis - TFO e ik N i i &
PLANALTINA DO P. — ESTADO DO P . A i Pardgeale Gnica, isbeida compiemecaacaa e da o
E-mail: planaltinadoparana@pref.pr.gov.br %m ggglllil’lq:l(l)lADlslU;fCIIC]}XioDOEKQZ/[DU?XOA(‘)]AE CDS{‘N[I[]J;:{E’ rmoides. 3 At A% da Lei Musicihal n 30792015, sendo necssino dovido B0 lemoo do
¢ ’ nfastments, que sumeniou devido quesites mMédicas nos stlendimenion 0o phisrs
CONFORME ANEXO I DESTE EDITAL.
DECRETO N2 293/2021, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021. Arl 2* O wvalor toinl da _-2&-:: autonzada & S8 R 459 81
Local de disputa Bolsa de Licitagdes e Leildes (www.bllorg.br). Edital pelo site| {Quatraconios. & Moventa u:,"ﬂ_-:.:.c.‘:‘.:  Movents o Um Cenlayos] confoame previslo na
SUMULA: Dispée sobre a programacdo financeira e o www.planaltinadoparana.pr.gov.br Informagdes pelo Telefone 044 3435 1221 (ramal 212) Planaltina do Anmen |, da Ll Murvcipal o 30782018
cronograma de desembolso para o exercicio de 2022. Parand 10 de Dezembro de 2021. Art. ¥ Eita powia eedta &m vigor na data oo oud
publicacso.
CELSO MAGGIONI, Prefeito do Municipio de Planaltina do Fabio de Jesus Tinoz
Parand, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais Pregoeiro
e observando o que dispde o art. 82 da Lei Complementar
n? 101, de 04 de maio de 2000 (LRF).
DECRETA Alip Passing, (0 de dezembeo de 2031
Art. 1° Fica estabelecida a programagdo financeira do . .
Municipio de Planaltina do Parand, assim prevista: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE (i
P ) P : ESTADO DO PARANA i
Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58 Claudemir Joka Poreira
| — constitui-se prioridade da administragdo a quitagdo ":""‘“ "'c"t"cace"“ar';sﬂdomne arasoct pr.gov.bt Prafoite Musnicipal
-mail licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br
emaliciacaczpa 17 Gastho Administaiive

pontual dos compromissos com a respectiva folha de pagamento e encargos sociais; -
AVISO DE LICITACAO

Il — a programagdo financeira ainda atenderd os demais PROCESSO DIGITAL E ADMINISTRATIVO N° 3461/2021

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 139/2021
fornecedores e demais despesas administrativas. SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

EXCLUSIVO PARA MPE LOCAL - PARAISO DO NORTE
TIPO MENOR PRECO POR ITEM

compromissos do Executivo e Legislativo Municipal, bem como os compromissos assumidos com

w .

Art. 22 Com referéncia ao cronograma de execugdo mensal
de desembolso sera sempre observado a relagdo entre receita e despesa, sendo que, a despesa A Pregoeira do Municipio de Paraiso do Norte comunica que realizard licitagio na
n3o poderd ser maior que a receita, visando preservar o equilibrio das contas publicas. modalidade Pregdo Presencial, nos termos da Lei Federal n° 10.520/2002 e demais legislagdes
aplicaveis, do tipo menor prego por item, e que a abertura se dara as 14h do dia 22 de
dezembro de 2021, na sala de reunides da Prefeitura Municipal, objetivando Registro de
Precos para aquisicdo de Géneros Alimenticios, materiais de copa e cozinha,
Acondicionamento e Embalagens e Limpeza. O edital e seus anexos estardo disponiveis aos

MIRADOR
PREFEITURA MONICIPAL

TERMO DE RATIFICAGAO
Art. 32 A programacdo financeira e o cronograma de DISPENSA DE LICITAGAO

desembolso estdo discriminados nos anexos integrantes deste Decreto
Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitagéo, destinados aos servigos de gestdo do Poder Executivo de Mi-

o . p d lntergssados junto ao Depanavmento de Administragdo - Dlv}saq de Compfas e Patr.lmomo, na rador, Estado do Parana, em favor da empresa: LUCIANA ANDRADE GUEDES DA SILVA 06600371900 com
Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua Prefeitura Municipal de Paraiso do Norte, Estado do Parana, sito a Avenida Tapejara, n° 88. o "
publicagio - A 4 . > N PRI o0 cadastro CNPJ/MF: 38.136.237/0001-77, no valor total de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), com base no art.24 Inci-
: durantye o horério nomjla.l de expediente, das 8h qs 11h e das 13h ?S 17_h' A copia do edital so IV conforme decreto 0119/2021, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e Lei Municipal N°
5 i poderd ser solicitada pelos e-mails: compras@paraisodonorte.pr.gov.br; 0433/2018 de 16/08/2018, de acordo com Pareceres Técnico e Juridico do Poder Executivo, e tendo em vista os
Art. 52 Revogam-se as disposicdes em contrario, em licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada no site: paraisodonorte.atende.net, no elementos que instruem o Processo de Dispensa de Licitacdo n.° 073/2021.
especial o Decreto n? 290/2021. Icone AutoAtendimento>ConsultaDeLicitacGes.
Paraiso do Norte, 10 de Dezembro de 2021. Mirador/PR., 10/12/2021
Pagco Municipal de Planaltina do Parand - PR, 10 de L. L .
Dezembro de 2021 Marcia Ferratto de Oliveira Guirro Fabiano Marcos da Silva Travain
Pregoeira Prefeito Municipal
CELSO MAGGIONI
Prefeito Municipal
Anexo -1 . Anex‘o - 1
Att. 8 da LC n° 101/2000 Art. 8° da LC n° 101/2000
Cronograma de Execucio de D bolso 2022
50 Fi i i Orgdos Despesa Pro ¢do Mensal Totais
ngramacao Financeira da Receita 2022 Unidade Or¢amentaria Fixada Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Receitas Receita Programaciio Bimestral Totais
Estimada Jan Fev Mar Abr Mai Jun Tl Ago Set Out Nov Dez Céimara Municipal 1.091.000.00 | 90.916.67 | 90.916.67 | 90.916.67 | 90.916.67| 90.916.67| 90.916.67| 9091667 | 90.916.67| 90.916.67| 90.916,67| 90.916,67| 9091663 |  1.091.000,00
Receitas Correntes
ll'ﬂPOSlOS Taxas e Prefeito Municipal 257.000,00 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,63 257.000,00
4 . 13133333 | 13133333 | 13133333 | 13133333 | 13133333 | 13133333 | 13133333 | 13133333 | 13133333 | 13133333 | 13133333| 13133337 5
Contribuigio de Melhoria 1.576.000,00 ¢ ” 4 ' 4 ” 4 ” 1.576.000,00 . . . .
Controle Int 8350000 695833 695833 | 695833 | 695833 | 695833 | 695833 | 695833| 695833 | 695833 | 695833| 695833 695837 83.500,00
(-) Reniincia (70.200,00) | (5:85000) | (585000) |  (5.850.00) | (5850,00) | (585000) | (5850.00) | (5.850.00) | (585000) | (585000) | (5850.00) | (5.85000)| (585000)[  (70.200,00) ontrole Interno 5 5 s
(- ) Descontos Concedidos (200,00) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16.67) (16,63) (200,00) Diretoria de Gabinete 488.000.00 | 40.666.67 | 40.666.67 | 40.666,67 | 40.666,67 | 40.666.67 | 40.666.67 | 40.666,67 | 40.666,67 | 40.666,67 | 40.666,67 | 40.666,67 | 40.666,63 488.000,00
() Outras Dedugdes (100,00) (833) (8.33) (£33) .33) .3) ©.33) ®.33) (.33) .3) ®.33) 37) (100,00)
ibuico 5 3 7. 3 7. 3 58,3 7958, 3 7.958, 3 958,37 5
(Co)nglbulcoesc i 572150%0000(; 4 9(5:3;' 4"9'5;;333) 4 9(588?33) ¢ 9(5;3: 47’9:;33) 4 :;83;) i 9(5;3: o g:;;;) 4 :;83;) i 9(5;;: i 9:;;7; 57?]300006%0' Secretaria Geral 3.183.220,00 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 265.268,33 | 26526837 |  3.183.220,00
- ) Descontos Concedidos X X . 3 ,33) . 3 33) . 3 ,33) . X
Receita Patrimonial 60.270.00 302250 502,50 502,50 022,50 502250 502250 50225 S350 S022,50 50225 S5 £0.270,00 S M 1 d 5.362.091,44 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,95 | 446.840,99 5.362.091,44
. . P % Secretaria ___Municipal _ de 5.362.091 840,95 840,95 .95 .95 .95 .95 6.840,95 .840,95 840,95 . .95 . 53 ¥
Reccita de Servigos 2120000 | 176667 176,67 L7667 176667 176667 L7667 176667 176667 L7667 176667 | 176663 21.200,00 Educacio ¢ Caltura
Transferéncias Correntes 24.609.183,60 | 2.050.76530 | 2 2,050.765,30 | 2.050.765.30 | 2.050.765.30 | 2.050.765.30 | 2.050.765.30 | 2.050.765.30 | 2.050.76530 | 2.050.76530 | 2.050.765.30 | 2.050.765.30 | 24.609.183,60
Outras Receitas Correntes 2260000 | 188333 188333\ 1883331 L8S333| L8333 8SS33) L8S333) L8333 18E33)  L8E333) L8833 22.600,00 Secretaria Municipal de Satide 8.581.418,56 | 715.11821 | 715.11821 | 715.11821 | 715.118.21 | 71511821 | 71511821 | 71511821 | 715.11821 | 715.11821 | 715.11821 | 715.11821 | 71511825 | 8.581.418.56
() Dedugdes da Reccita para o
316.17947) | (316.17947) | (316.17947) | (316.179.47) | (316.179.47) | (316.179.47) | (316.179.47) | (316.179.47) | (316.179.47) | (316.179.47) | (316.179.47) | (316.179.43)
FUNDEB . (179415360) ( )| e ) { 6 ) { )¢ ) { )¢ ) (3794152'60) Secretaria Municipal de 1.041.270,00 86.772.50 86.772.50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 1.041.270,00
Receitas de Capital Assisténcia Social
Operagdo de Crédito
Transferéncias de Capital 2.000.000,00 | 166.666,67 | 166.666.67 | 166.666,67 | 166.666,67 | 166.666.67 | 166.666,67 | 166.666,67 | 166.666,67 | 166.666,67 | 166.666,67 | 166.666.67 | 166.666,63 | 2.000.000.00 Secretaria de Planejamento 4.912.500,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 | 409.375,00 4.912.500,00
TOTAL DAS RECEITAS | 25.000.000,00 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 2.083.333,33 | 2.083.33333 2083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333.37| 25.000.000,00 TOTAL GERAL 25.000.000,00 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.333.33 | 2.083.333,33 | 2.083.333,33 | 2.083.33333 | 2.083.333,33 | 2.083.333.37 | _25.000.000,00
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO Pregdo ) DECRETO N¢281/2021
Para Compras o Outros Sarvigos DECRETO N° 280/2021 CLAUDEMIR JO1A PEREIRA, NO USG DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS COM BASE

Processo Digital e Administrativo: 2789/2021

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO tendo em vista a deciso proferida pela comisséo de abertura e julgamento de licitagdes, designada pela Portaria n°

5512021
Homologo e Adjudico

Nesta data a referida deciséo, considerando vencedor da licitagao, objeto do Pregéo n°. 119/2021, o participante:

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA, PREFEITO NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E
COM BASE NA LEI N 3.360/21, DE 17-11-2021, PUBLICADO NO JORNAL DIARIO DO
NOROESTE N 18912, DE 18-11-2021, PAGINA 12.

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto na Divisdo de Orcamento e Contabilidade da Prefeitur Municipal de Alto Parand, Estado do
Parang, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 855.117,67 (oitocentos e cinquenta e cinco mil cento e

NOS ARTIGOS 72 E 43 § 12, INCISO 111 DA LEI FEDERAL N2 4.320/64 E ARTIGO 4¢
DA LEI MUNICIPAL N2 3.219/2020 DE 17-12-2020, PUBLICADA EM 19 a 21-12-
2020 NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO, JORNAL "DIARIO DO NOROESTE"
EDIGAO 18.692, PAGINAS 11 A 15.
DECRETA:
Art. 1° Fica aberte na Diviso de Orgamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal de Alto Parané, Estado do
Parand, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 36600,00 (winta e seis mil seiscentos reais), para
30 da dotagao aria do do corrente exercicio do seguinte orgdo, unidade orgamentaria,
agdo de governo, categoria econbmica e fonte de recurso financeiro, como segue.

A CMEI FRANCISCA COLETA. .
e Clscaco dezessete reais e sessenta e sete centavos, nos seguintes érgaos, unidades orgamentirias, ages de governo, categorias 03 SECRETARIA GERAL DA ADMINISTRACAO
Item Produto Unidade Marca Qtde | Valor Unitério | Valor Total Srmicas e ] 03,01 Administragko Geral
1 [0 SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE REDES AP|  UNIDADE INTELBRAS 1 15.593,40 15.593,40 econdmicas e fonte de recursos financeiros. 01 Administraglo Geral
ICORPORATIVA, DEVERA GERENCIAR A REDE WIF| AC1350 + 2 GOVERNC MUNICIPAL 04.122.0004.2.005 DADIVISA0 08
DISPONIBILIZADA AO CORPO DOCENTE DAS Acessérios 3.1.90. PESAS -PESSOAL CIVIL Ficha
UNIDADES = _ EDUCACIONAIS =~ MUNICIPAIS DO 02.0% Gablnete do Prefeco Fonte 0 Recursos Ordindrios [L.vm) Exercicio Corrente RS 100000
IMUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE, A FIM DE| 04.122.0002.2.002 MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO 000/
'ONCEDER O ACESSO GERENCIAVEL AO LRCO 3190, PESSOAL CIVIL Ficha 08 DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS
LIVRO DE REGISTRO ONLINE HOSTADO EM CLOUD) Fonte 0 Recursos Ordinrios (Livres) - Exerciclo Corrente RS 185,18 08.05 Divlsdo de Cemitérlos
(NUVEM), COM CONFIGURAGOES PROTEGIDAS NA| 15.452.0014.2.031 MANUTENGAO DOS CEMITERIOS
INUVEM ALEM DE MELHORAR O DESEMPENHO| 04122.0003.2.004 DA EJURiDICA
EDUGACIONAL E FUNCIONAL _UTILIZANDO 4| 1501t N i rom [ 3] 31.90.11.00.00.00-VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL Ficha 342
INTERNET ONDE O ACESSO SERA MONITORADO AT N Fonte O Recursos Ordinrios (Livres) - Exercicio Corrente RS 400,00
A Fonte 0 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente RS 797487 g
ONCEDIDO VIA MAC, CPF E VOUCHER| 09 SECRETARIA DESAUDE
IGERENCIANDO TAMBEM SUA TAXA DE DOWNLOAD E| 05 SECRETARIA DA AGRICULTURA 0901 Fundo Manicpal de Said
UPLOAD DOS COLABORADORES CONECTADOS Al .01 Fundo Municipal de Satde
IREDE LOCAL, DEVENDO O MESMO SER INSTALADO| Zz:i :","?dyd‘m‘"'s"m 10.301.0015.2.041
EM COMPUTADOR CONECTADO A REDE LOCAL| 04 Meio Ambiente 319043, N
ISENDO COMPOSTO POR 07 (SETE) AP WI-Fi 17.512.0031.2.103 COLETA E DESTINAGAO DE RESTDUOS SOLIDOS 1901 Ficha
[GERENCIAVEL, COM PADRAO AC E THROUGHPUT 21018 - o et Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente RS 30000
IMINIMO DE 450 MBPS (2.4 GHZ) + 867 MBPS (5 GHz); - ¢ - ! 10.305.0016.2.038 EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENGAS
APACIDADE DE NO' MINNO 350 CONEXOES Fonte 0 Recursos Ordinsrlos (Livres) - Exercicio Corrente 312079 13003 fS1CA Fich
SIMULTANEAS; CONFIGURAVEL VIA SOFTWARE| 3190 UTRAS DESPESAS avi. Ficha N cha
ICOM CAPACIDADE ATUALIZAGAO REMOTA DE| Cante 0 Recursas Orcindrios (Livees) . Exerclco 13202 Fonte 0 Recursos Ordinrios (Livres) - Exerciclo Corvente RS 200000
FIRMWARE, COM FUNCIONAMENTO SIMULTANEO] one orene 1324 10 SECRETARIA DE EDUCAGAOD
[COM DESEMPENHO TAXA DE TRANSMISSAQ| 06 DEPARTAMENTO DA FAZENDA
0,02 Divisdo d d:
TS
. +
ICOMPORTANDO ~ ATE 350  DISPOSITIVOS] 04:123.0010.2.020 ADMINISTRACAO DA FAZENDA 3150, -OUTRAS PESSOAL CIVIL Ficha
iﬁygﬁ:AlnT%soslnél#’;rlérlqREééolg 5 AALGI-‘%;E é'ﬁﬁ\ 5 %Bﬁ 3.1.90.11.00.00.00-VENCIM. E PESSOAL CIVIL Ficha Fonte 102 FUNDEB 40% - Exerclcio Corrente RS 150000
Fonte 0 Recursos Ordindrios (Livres) - Exerefclo Corrente RS 850000 .
INTERFACE 1 10110011000BASET, R445, PORTA POE] o - 12.361,0019.2.096 MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 60%
E CARTAO SD PROTECAO MEMORIA FLASH 16 Mg 06.03 Divisdo de Contabllidade 319011 -VENCIM. E aviL Ficha [ 617
RAM 128 MB FONTE TIPO DE ALIMENTACAO POE Ef 04.124.0011.2.021 MANUTENGAO DA ADADE Fonte 102 FUNDEB 40% - Exercicio Corrente RS 6000,00
[LIMENTAGAO TIPO D ALIMENTAGAO POE PASSIVQ) 3:3.90.46.00.00.00-AUXILIO ALIMENTACAO Fera [_213 ] 3.191.13.00.00.00-0BRIGAGOES PATRONAIS sicha
IRELESS E SEGURANGA WPA (AES/TKIP) WPAZ2| Fonte 0 Recursos Ordinrlos (Livres) - Exercicio Corrente RS 70,08 Fonte 102 FUNDEE 40% - Exerciclo Corrente RS 22.000,00
(AESTTKIP) ~ WPA-PSK  (AES/TKIP)  WPA2-PS| 07 DEPARTAMENTO DE VIAGAO E OBRAS 15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(AESITKIP) CAPTIVE PORTAL E FACEBOOK WI-F 07.01 Divisio de Adminstragio . bt
IRELESS AVANGADO MULTIPLOS SSIDS (8 EM 2.4 oA 15.01 ecretaria
IGHZ +8 EM 5 GHZ) WACL (CONTROLE DE ACESSO 26.782.00132.023 viagio 08.244.0025.2.061 DA
[SSID OCULTO SELEGAO DINAMICA DE FREQUENCIA 315041 IM.E cviL Ficna [ 235 ] 31901 N Ficha
(DFS), PERMITINDO OPERAR EM UM MAIOR NUMEROQ| Fonte 0 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente rente
IDE CANAIS EM 5 GHZ, ISOLAGAO DE SSID, ISOLAGAQ| RS 7.19809 Fonte 0 Recursos Ordindrios {Livres) - Exerclcio Cor ®S 1.290.00
DE CLIENTES, ISOLAGAO DE REDE (SOMENTE| 07.02 Divisio de Servico Rodovidrio Munlcipal 15.02 Fundo Mun. do Direito da Crianga e do Adolescente
INTERNET), MODULAGAO AUTOMATICA ADAPTATIVA 26.782.0013.2.024 08.243,0025.6.002 MANUTENGAO DA CASA LAR
Cg”r\“‘é'h A‘I\J%go’v\‘/ﬂﬁowm’gé‘s""so . ORAE a (%'Em%g 3150.16.0000.00.0UTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL IVIL Ficha [ 283 ] 3.1.90.13.00.00,00-0BRIGACOES PATRONALS - INSS Ficha [__ 867
DE BANDA POR SSID, GARANTIA DE BANDA POR| Fonte 0 Recursos Ordindrios {Livres) - Exercicio Corrente R$ 4.242,88 Fonte 0 Recursos Ordindrios (Livres} - Exercicio Corrente RS 1,600,00
ISSID, LIMITE DE BANDA (POR ENDEREGO MAC)| 07.03 Divisdo de Oficina Mecanlca e Garagem 3190 RAS i Ficha [__868
;‘;’;"’\E\ g}%g’;"é%‘; )(WSME;‘ODTEESEQE%E%Cﬂ"s"”ﬁpgg 04.122.0013.2.025 MANUTENGAO DA OFICINA MECANICA, GARAGEM E LAVADOR Fonte 0 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente RS 510,00
DE CONFIGURAGAO, WAN (IPV4) WLAN (WI-FI 31.90.11.00.00.00-VENCIM.E PESSOAL CIVIL Ficha TOTAL RS 36600,00
IPADROES |IEEE 802.11 A/B/G/N/AC TECNOLOGIA Fonte 0 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente R$ 257964 Art. 2° Para cobertura do presente crédito adicional suplementar no valor de R$ 36.600,00 (trinta e seis mit
O‘PREE{I;\ECSASO Ig‘i"éoa o ;f"m o Dg ’ SFR552°5“ E:?Aﬁ ng 08 DEPARTAMENTO DE SERVIGOS URBANOS seiscentos reals) fica anulado parciaimente as seguintes dotagges orgamentiria do orgamento do corrente exercicio, nos
l6.35 GHZ COM DFS; 5.47 - 5.725 GHZ; 5.725 - 5.85 GHZ] 08.03 Divisdo de Ruas ¢ Avenidas termos do artigo 43 § 19, inciso 11l da Lei Federal n? 4.320/64, no seguinte érgac, unidade orcamentaria, ago de governo,
IEEE 802.11B/G/N: 2.4 - 2.484 GHZ FREQUENCIA 2.4) 15.452.0014.2.029 MANUTENGAO DA DIVISAO DE RUAS £ AVENIDAS categoria economica ¢ fonte de recurso, como segue:
IGHZ E 58 GHZ OPERANDO SIMULTANEAMENTE|
LAN (WI-Fl) POTENCIA DE TRANSMISSAO 21 DBM| 319011 IM.E CIViL Ficha BT A8 RTIAR L BT
M 24 GHZ £ 21 DBM EM 5 GHZ SENSIBILIDADE Fonte 0 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente RS 1346164 L b
FEosesio 0 DU e shbn o A s
[TAXAS DE TRANSMISSAO NOMINAIS 802.11N/AC: 6.9 15.813.0614.2. .
IMBPS - 173.4 MBPS (20 MHZ); 13.56 MBPS - 400 MBPS| 3.1,90.11.00.00.00-VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL Ficha [ 325 | L
i R i P ARTAMERTO S ACEVR S TR
(40 MHZ); 293 MBPS - 867 MBPS (80 MHZ) 802.11A: 54] Fonte 0 Recursos Ordinérios (Livres) - Exercicio Corrente RS 4.749,39 %
k8, 36, 24, 18, 12, 9 E 6 MBPS 802.11B: 11, 5.5, 2 E 1 09 SECRETARIA DE SAGDE 5 D b
IMBPS 802.11G: 54, 48, 36, 24, 18, 12, 9 E 6 MBPS Al 09.01 Fundo Municipal e Saude VLATE A 0] MANTTENCAS G CTTT
ISEREM GERENCIADOS POR COMPUTADOR LOCAL| p o " -
'ONECTADOS AO SWITCH E REDE LOC‘L\L POR MEIO| 10.301.0015.2.033 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
IDE CABO DE REDE E COM INSTALAGAO DE REDE| 319011 VENCIM.E aviL Ficha s - ” L
ELETRICA LOCAL A LOCAL PARA O DEVIDO| Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente RS 73.04791 ¥ EICENTARL OF L0
[FUNCIONAMENTO DOS MESMOS, COM GARANTIA DE| A s el i
ANOS SOB TROCA EXPRESSA; COM INTERFACE DE| I PA Ficha pprrnsy il |.
[GERENCIAMENTO EM PORTUGUES. Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ mpostos (EC 29/00 - 15%) - Exerclcio Corvente s 296988 THLANTE, ) MR LT
2 |CANALETA DE PAREDE 50X50X2000 MM UNDADE | ENERBRAS 1 86,40 86,40 31.91.13.0000,00-0BRIGAGOES PATRONAIS Ficha e F i
o Fonte 303 SAUDE - Receltas s/ Impostas (EC 20/00 - 15%} - Exerciclo Corrente 771124 L B Loty L M
3 |CONECTOR MACHO CAT. RJ. 45 UNIDADE | SOHOPLUS | 20 110 22,00 10301.0015.2.03¢ DOSNGCL
CAT6 3.1.90.11.00.00.00-VENCIM. E aviL Ficha
7 [CABO UUTP LAN CAT 6 4P CMX 24AWG PRETO UNIDADE sogg_rpla.us 500 270 7.350,00 Fonte 0 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercclo Corrente 549900 i -
5 [ESTRUTURA ELETRODUTO 3/4 EM PVC, METRO, METRO LEROY 00 19,70 7.970,00 3.1.91.13.00.00.00-0BRIGACOES PATRONALS Ficha
MERLIN Fonte 0 Recursos Ordinrios (Livres) - Exercicio Corrente 121215
EELSETTRR%EJUR% 10.301.0015.2,041 AGENTES COMUNITARIOS DE SACDE
& |MAO DE OBRA: LOCAL CMEI FRANCISCA COLETAl  SERVIGO PROPRIO 7 7.978.20 7.978.20 319011 ME aviL Ficha
DA SILVA ENDERECO: R. SAO PAULO, 220 - CENTRO,| Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente. 2727675
mﬁ’;’f&g‘é NORTE - PR 87760 MAO DE OBRA PAR 31901L000000VENCIM. VANTAGENS FKAS -PESSOMLCIVIL Ficha
ISEREM INSTALADOS E DISTRIBUIDOS DE ACORDO)| Fonte 494 Bl 3459322 ; L
goms/;’\c‘)gl?‘TS\goEssEggggﬁ:'gs‘cglssggmﬁ&ggg 3:1.90.13.00.00.00-0BRIGAGOES PATRONAIS - INSS Ficha v i ! , e
’ . 15 SRSETARA MUSSOF AL B RN [ SBAL
PELA EOUIPE PEDAGOGICA TEREN ACESSO sol Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) - Exercicio Corrente 1.000,00 i i
RLCO, COM  GERENCIAMENTO TOTAL _DOS| 3.1.90,13.00.00.00-0BRIGAGOES PATRONAIS - INSS Ficha
S 58 MARTENCL B AT ETNLL B PEAHECLE ROk
gl(?;ossllj'g\égig I’EE%@%EEIJDR ;Z«Is'?gR:JQci\AOESEESUgCE) Fonte 494 Bloco de Custeio das Ages e Servigos Piblicos de Saiide 1249764 D s o4
FORMA ONLINE E ONSITE, COM PRAZO DE 10.301.0016.2.039 MANUTENGAO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA . dgiiot 2 : s
IATENDIMENTO DE 2 HORAS PARA SOLUCAO DE| 3.1.90.11,00.00.00-VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL Ficha = :
PROBLEMAS APRESENTADOS, GON ;:ggmg;xsotz & Fonte 494 Bloco de Custeio das Agbes e Servigos Pblicos de Saide 5770434
IGERENCIADO  POR  COMPUTADOR  LOCAL Vi 3.1.90,13,00.00.00-0BRIGAGOES PATRONALS - INSS Ficha
INDOWS COM ACESSO AO SISTEMA AMPLAMENTE| Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes ¢ Servigos Piblicos de Saide 2041678
IMONITORADO, E CONCEDIDO APENAS POR MEIO DO| 304.0016.
IMAC, CPF OU VOUCHER ASER ADOTADAS USO DE| 1030400162040 VIGILANCIA SANITARIA
BOAS PRATICAS DE INFRAESTRUTURA 3190, -PESSOAL CIVIL Ficha
[CABEAMENTO E AFIXACAQ DE MATERWS: O Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos {EC 29/00 - 159%) - Exerelcio Corrente 193,80
PRESENTE OBJETO PROVERA DE ACORDO COM AS
HIORMAS TECNIGAS EXIGIDAS POR NUR. A CORNERA 3.191.1300.00.00-0BRIGAGOES PATRONAIS Ficha
ICRIMPAGEM, PASSAGEM E EXECUCAO DA MAO DE| Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ impostos (EC 29/00 - 15%) - Exerclcio Corrente 543,43
JOBRA CONFORME OS  CRITERIOS T%CNI{JOs 10 SECRETARIA DE EDUCAGAO
PARAMETRIZADOS PELOS RGAOS|
IREGULAMENTADORES (CREAPR , ANATEL, IEE), A| 1001 Divlsko de Administraclo .
IMPLANTACAO  DOS  APS DEVERA COMPOR| 12.361.0017.2.044 oA MUNICIPAL
IANALISADOR ESPECTOGRAFICO PARA O CORRETO| 3.1.90.11.00.00.00-VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL. Rena [ 531 ]
e A O TR R AT HOS, - S oRv Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf.Constit FUNDEB Corrente Exercicio RS 3110399 5 T}
IPROCESSO DE INSTALAGAO, VISANDO A MELHOR| 3.3.90.46.00.00.00-AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha E L L =T B
DISPERSAO DOS SINIAIS DE RADIO, A DIMINUICAO| Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf.ConstitFUNDEB Corrente Exercicio RS 229544 i
DO PISO DE RUIDO, CORRETO USO DOS 5
INTERVALOS ENTRE OS CANAIS E QUALIDADE DE| 10.02 Divlsdo de Ensino Fundamental
[SINAL; INCLUSO ASSISTENCIA TECNICA ON-SITE (NO| 12.361.0029.2.048 DasEsCoL T
LOCAL) E ON-LINE, POR UM PERIODO DE 12 MESES A 3.3.90.46.00.00.00-AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha -m | Ty
PARTIR DA DATA DE INSTALACAO E ACEITE POR Fonte 103 EDUCAGAO S% s/Transf Constit FUNDEB Corrente Exercicio RS 491580 ]
PARTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO| 915 o drmsir Hila Parsirs
INORTE, COM OS SEGUINTES PRAZOS  DE| 12.361.0019.2.049 TRANSPORTE ESCOLAR
IATENDIMENTO (SLA): NIVEL MAXIMO: 2 HORAS PARA 329011 1M, E VAN PESSOAL CIVIL Ficha Froliine
INICIO DE ATENDIMENTO, NOS CASOS DE SISTEMA| Fonte 104 25% ; ; " Exercici " RS 2955310 17° Geasha Adrimisteullve
FORA DO AR. NIVEL MEDIO: 4 HORAS PARA INICIO| onte i
DE ATENDIMENTO, NOS CASOS DE PARALIZAGAO| 12.361.0019.2.068 MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40%
PARCIAL DO SISTEMA; NIVEL BASICO: 8 HORAS -
[PARA_INICIO DE ATENDIMENTO, NOS CASOS DE| 3.1.90.11.00.00.00-VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL Ficha
[SUPORTE TECNICO DIVERSOS ONDE NAO POSSUAM| Fonte 102 FUNDEB 40% - Bxercicio Corrente RS 85.489,64
ISITUACOES DE FALHAS TECNICAS DOS NIVEIS| DAS ESCOL - . .
MEDIO E MAXIMO. EM TODOS OS NIVEIS DE 12:361.0019.2.09 . MUNICIPIO DE ALTO PARANA
IATENDIMENTO SERA DADA A PRIORIDADE PARA 0| 3.190.114 VENCIM. E PESSOAL CIVIL Ficha T s
[SISTEMA DE ATENDIMENTO ONLINE, SENDO QUE 101 FUNDER 60% - Exercicio Corrente RS 23000000 | a0 o Parane
[QUANDO NAO HOUVER SOLUGAO PELO MESMO) Fonte . $ CNPJN°76.279.967/0001-16
IDEVERA SER ADOTADO O METODO  DE| 3.1.91.13.00.00.00-OBRIGACOBS PATRONAIS Ficha 1 Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)3447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parani-PR
IATENDIMENTO ON-SITE, (NO LOCAL) SEMPRE| Fonte 101 FUNDEB 60% - Exercicio Corrente RS 1649177 / E-mai licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br
[RESPEITANDO O PRAZO DE ATENDIMENTO DE SEUS]
RESPECTIVOS NIVEIS. EM QUAISQUER UM DOS| 20,03 Divisio de Educagdo Infantl)
NIVEIS _DE _ATENDIMENTO, _QUANDO __FOR| 12.365.0018.2.046 AIS DE EDUCACAD INFANTIL
3.1.90.11 PESSOAL CIVIL Ficha | 685 | ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 003/2021
GNSTATADO A NECESSIDADE DE TROCA DOS [es]
COMPONENTES. DO SISTEMA DEVIDO A FALIAS Fonte 0 Recursos Ordinérios uwres) - Exerciclo Corrente RS 2399827 ) _
[TECNICAS ORIUNDAS DE MEIOS EXTERNOS ONDE| 3.191.13.0000.00-0BRIGACOES PATRONALS Ficha 17° TERMO ADITIVO - REDUCAO DE PRECO
AO APRESENTEM CAUSAS NATURAIS PARA Al
Fonte 0 (Livres) - RS 1220274 . .
PARALIZACAO DAS MESMAS A  CONTRATADA O MUNICIPIO DE ALTO PARANA, Estado do Parana pessoa juridica de direito pablico interno, com sede a Rua José¢ de
00+ RONAIS ha [_66s | - AN b N € o .
DEVERA PROVER UM BACKUP POR UM PERIODO 319113000000 °°’“°"C°Es PATRON mena [Cess | Anchieta, 1641, centro, no Municipio de Alto Paran — Estado do Parand, inscrita no CNPJ. /M.F. n. © 76.279.967/0001-16,
XIMO DE 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS, ATE QUE| Fonte 10425 d Exercl e RS 1378496 ! o -0 - .
neste ato representado pelo Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu mandato e fundes o Sr. CLAUDEMIR JOIA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO NORTE| 3390.46.00.00.00- Aux{uoumznncio Ficha do pelo Pre ¢ 1
PROVIDENCIE OUTRO ATRAVES DO METODO DE| PEREIRA, brasileiro, divorciado, motorista, portador da CI/RG N°. 4.530.008-0 SSP/PR. e inscrito no CPF/MF N°
ICOMPRA ADEQUADO Fonte 0 Recursos Ordinérios (Livres) - Exerclclo Corrente RS 1016552 597.027.709-63, residente e domiciliado na Rua Platio n° 990, Centro, CEP-87750-000, nesta Cidade de Alto Parani, Estado
Total do Fomecedor: 21.000,00 3.3.90.46.00.00.00-AUX(LIO ALIMENTACAO Ficha do Parand e a empresa AUTO POSTO AURORA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N°
Paraiso do Norte, 10 de dezembro de 2021 Fonte 104 Inculados a educagio - Exercicio Corrente RS 623048 77.208.718/0001-00, com sede na Avenida Parana, n° 2465, CEP 87.750-000, na cidade de Alto Parana, Estado do Parana,
10.04 Divistio de Ensino Espectal neste ato representada pelo seu sécio gerente Sr. FABIO ALEXANDRE CLASEN, brasileiro, casado, empresdrio, portador
12.361.0020.2.087 Do - do CI/RG N.° 5.157.303-0/SSP-PR ¢ inscrito no CPF/MF N.° 896.189.809-44, residente ¢ domiciliado na Rua Euclides da
CARLOS ALBERTO ViZZOTT0 3.191.13.00.00.00-OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha 728 Cunha, n® 2109, Centro, na cidade de Alto Parand, Estado do Paran, tem justo e acertado o presente Termo Aditivo de
e o Fonte 101 FUNDEB 60% Exerciclo Cormence RS 563,00 Redugio de Prego, nos termos da Ata de Registro de Pregos 003/2021, Preglo Presencial Para Registro de Pregos n®
CPF: 464.266.989-20 339046000000-AUKILIO ALIMENTAGED ficha 0042021, Processo Administrativo 010/2021, bem como pela legislagao vigente em especial a Lei n. 8.666/93, artigos 58,
Fonte 101 FUNDEB 60% - Exercicio Corrente RS 327,92 §2°e 65, inciso I, alinea “d”.
MUNICIPAL DE SOCIAL "
B CLAUSULA PRIMEIRA
15.02 Fundo Mutt. do Direito da Crianga e do Adolescente . O CONTRATANTE com apoio na lei 8.666/93, ¢ suas alteragdes, a Lei 10.520/2002, realizou a Licitagio da Modalidade
08.243.0025.6.006 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR £ “CMDCA' Edital Pregio Presencial para Registro de Pregos n® 004/2021, objetivando a Aquisicdo de Etanol ¢ Gasolina, destinados a
3.1.90.11.00.00.00-VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL Ficha 887 atender os veiculos da frota municipal de Alto Parana, no qual a CONTRATADA foi vencedora.
Fante 0 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente kS 29426
TOTAL RS  855.117,67 CLAUSULA SEGUNDA

DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE

Art. 2¢ Para cobertura do presente crédito adicional suplementar ne valor de R$ 855.117,67 (oitocentos e

Através do presente Termo Aditivo, ¢ a partir desta data, fica reajustado o prego unitério dos produtos, passando ser o
seguinte. O Valor do presente termo aditivo de redugiio é de RS 7.790,90 (Scte mil, setecentos ¢ noventa reais ¢ noventa

Avenida Tapejara, 111 — Centro — CEP. 87780-000 — Fone: (44) 34311506 cinquenta e cince mil cento e dezessete reais e sessenta e sete centavos) autoriza a Divisdo de Orgamentoe Contabilidade centavos).
Paraiso do Norte — Estado do Parand a proceder anulagio parcial das dotagdes do orgamento do corrente exercicio dos 6rgaos, unidades orgamentérias, agdes Lote 01 _
de governo, categorias economicas e fonte de recursos, conforme artigo 43, § 12, incise I11 da Lei Federal n? 4.320/1964, Item Produto RS - Unitario
e-mail: social@paraisodonorte.pr.gov.br 1 Etanol
como segue: Etanol 5,59
2 | Gasolina 6,79

DECRETO N° 1283/2021

09 SECRETARIA DE SAUDE
09.01 Fundo Municipal de Sadde
10.301.0015.2.033 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CLAUSULA TERCEIRA
O valor global para a execugdo do objeto da Ata de Registro de Prego n° 003/2021 que era de RS 544.263,61 (Quinhentos e

Convoca a II Conferéncia Municipal da Educagio de 219010 g PESSOAL CIVIL Ficha quarenta e quatro mil, duzentos e sessenta e trés reais  sessenta e um centavos), passa a ser de R$ 536.472,71 (Quinhentos e
Paraiso do Norte/PR. Fonte 0 Recursos Ordinsrios (Livres) - Bxerciclo Corrente RS 5805630 trinta e seis mil, quatrocentos e setenta e dois reais e setenta e um centavos), nas mesmas dotagdes orcamentérias da Ata em
10.301.0015.2.041 AGENTES COMUNITARIOS DE SATIDE tela.
. lo) P‘re.feito Municipal de Paraiso do Noyte,.em conjuntg com a 5190.110D0000-VENCIN, EVANTAGENS FIKAS-PESSOAL CIVIL Fiea 415 ] CLAUSULA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS
Presidente do Forum Municipal de Educagdo no uso de suas atribuigdes, e considerando Fonte "R“““"’o‘;':‘"“"‘“ (Livres) - Exercicio Corrente RS 6400000 P as demais d des da Ata de Registro de Pregos n® 003/2021.
a necessidade de avaliar o Plano Municipal de Educagdo 2015-2025, propor diretrizes 1030100162 . N . ~
3 V: . X K ! 31501 VENCIM.E Ficha E por estarem cientes e acordes, os contratantes assinam o presente Termo Aditivo de Redugdo de Prego ao Contrato em 03
para a implementagdo do Plano Nacional de Educagdo 2024-2034 e a implementagdo do Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 159%) - Exercicio Corrente RS 4201000 (trés) vias de igual teor ¢ forma.
Plano Municipal de Educagio 2025-2035, 10.301.0016.2.077 ATENGAG PRIMARIA A SAGDE-APSUS
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL. Ficha Alto Parana, 08 de dezembro de 2021.
DECRETA: Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servios Piblicos de Saide RS 791293
3.390.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO Ficha _
. - . N Fonte 494 Bloco de Custeio d i RS 39.990,00 MUNICIPIO DE ALTO PARANA AUTO POSTO AURORA LTDA
Art. 1° - Fica convocada a IT Conferéncia Municipal de Educagio T is0s ERIAL . Contratante Contratada
. 1 - o 5 GRATUITA icha
de Paraiso (~io Norte/PR, a ser realizada no dia 20 dle dezembro de 2021 a partir das 8h Fonte 494 Bloso de Casteio das Agbes ¢ Servicos Piblicos e Saide B 1999000 ) )
no CTG Sdo Jorge, prolongamento da Av. Tapejara, s/n, tendo como tema central 33.90.39.00.00.00-0UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PJURIDICA Ficka Eei_t- Lesft_-
“Inclusdo, Equidade e Qualidade: compromisso com o futuro da educagao brasileira”. Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Satde RS 18.990,00 Pt Pk
10.301.0016,2.216 SUS REPASSE TESTE RAPIDO DE GRAVIDEZ
Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto 3390.30.00.0000-MATERIAL DE CONSUMO ) Ficha
ol de dotagdo propria do orgamento do Orgdo Gestor Municipal de Farte 434 Bloc de Costelodas Agtie « Servigns Pdllcosdo Seide R 149000
]c;;rrcra(i por conta de dotagéo prop ¢ & p 10.303.0015.2.227 ATENDIMENTO TERAPEUTICO E PROFILATICO
ucagao. 33.90.30.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO Ficha N .
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 16%) - xercicio Corrente RS 69341 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o. 10.303.0016.2:215 SUS A[‘:'“E“C‘A FARMACEUTICA ¥ Rua Dom Pedro IT n° 800 - CNPJ 76.238.435/0001-30 Caixa Postal n° 01
3.3.90.14.00.00.00-DIARIAS - PESSOAL CIVIL. Ficha -.::. . .
Paraiso do N 08 de dezembro de 2021 Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Saide RS 9990,00 3 Fone 44 3445-8150 - www.saojoaodocaiua.pr.gov.br
araiso do Norte, ¢ dezemoro de 3.3.90.30.0000.00:MATERIAL DE CONSUMO Ficha E-mail prefeitura@saojoaodocaiua.pr.gov.br
Carlos Alberto Vizzotto Fonte G‘NBluwdeCuit:i;dnsA;éeseSzrvi;u:PﬂhlimdeSzHe RS 2554905 CEP 87.740-000 - S30 Jo&o do Caiua — Parana
10 SECRETARIA DE EDUCACAQ
Prefeito Municipal 10.02 Divis3o de Ensino Fundamental
P 12,361.001;.2.043 DAS ESCOL DECRETO N°. 5.146/21
Gisele Cristina Viana de Souza s‘sn,u,uau.o:,ozrvsnilm EVA:TA(EENSC:IXAS-PBSSOAI.CIVIL Ficha De: 09 de dezembro de 2021
Presidente do Forum Municipal de Fonte 0 Recursos Ordinrios (Livres) - Exercicio Corrente RS 7452988
Educagio . ?-01‘-"“ 1 M.E PESSOAL CIVIL Ficha " rosis Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar e da outras
onte 104 25% isi 2o~ Exercici " 568, a4
12.361.0019.2 DASESC providéncias.
312902 s Ficha . . - N
Fonte 102 FUNDEB 40% - Exerecio Corente - ca102 STEFAN TOME PAUKA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
3.390.08.00.00.00-OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS Ficha CAIUA, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE Fonte 102 FUNDEB 40% - Exercicio Corrente 2990.00 LHE SAO CONFERIDAS POR LEI E, CONSIDERANDO O INCISO IIT
e i : o o 33.9030.00.00.00-MATERIAL DE CONSUMO Ficha DO PARAGRAFO PRIMEIRO DO ART43 DA LEI FEDERAL N°
: Avenida Tapejara, 88 — Centro — Cx. Postal n°. 91 — CEP. 87780-000 - Fone: (44) 3431-8000 Fante 102 FUNDEB 40% - Exercicio Corrente 9990,00 4320/64, DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N° 2520/20 DE 09 DE
b Paraiso do Norte — Estado do Parana - CNPJ: 75.476.556/0001-58 3.3.90.39.00.00.00-0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PSURIDICA Ficha DEZEMBRO DE 2020, PUBLICACAO 23/12/2020.
L . . Fonte 102 FUNDEB 40% - Exercicio Corrente RS 1148910
TAVAL AL te.pr.gov.br - e-mail: te.pr.gov.br 12.361.0019.2.097 TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB 40%
31901 eI, £ oL Ficha DECRETA:
Fonte 102 FUNDEB 40% - Exercicio Corrente RS 900,00
Portaria n® 255/2021 3.1,91.13.00.00.00-0BRIGACOES PATRONAIS Ficha Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio, um
Fonte 102 FUNDES 40% - Exercicio Corrente RS 519052 crédito adicional suplementar no valor total de R$50.000,00 (cinquenta mil reais),
Prorrogacio de Prazo do Processo de Sindicancia. 1.90. DESPESAS PESSOAL CIVIL Ficha destinados a atender despesas fixadas na lei orgamentaria para o exercicio de 2021.
8a¢ P ) . .. o ’ Fonte 102 FUNDEB 40% - Exercicio Corrente RS 7.990,00
conforme dispde o artigo 153 da Lei Municipal n® 17/1993. 12.365.0018.2.046 MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAG INFANTIL CODIGO DEPARTAMENTO VALOR
190.11.00.00.00-VENCIM. E aviL Ficha =
Carlos Alberto Vizzotto, Prefeito do Municipio de Paraiso do Norte, no Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf Constit FUNDER Corrente Exerclclo RS 2031523 08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
uso das atribui Qées 1 egais 12.365.0018.2.083 MANUTENGCAO DOS CENTROS MUN. EDUCAGAO INFANTIL-FUNDER 60% SOCIAL _
’ 3.1.90.11.00.00.00-VENCIM. E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL. Ficha 08.001 ADMINISTRACAO GERAL DO F.MA.S.
Fonte 101 FUNDEB 60% - Exercicio Corrente RS 24740269 08.001.08.244.0023.2.102 Acbes Gerais e Beneficios Eventuais na
RESOLV! 10.03 Diviszo de Educagdo Infantii Assisténcia Social
. o S s 12:361,0020.2.066 3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA
X Artigo 1° - Prorrogar o Prazo de vigéncia do Processo de Slndlncanﬂa . :;zq:u‘r:m-:kwv. Em:’;: :Wmm cvie Ficha “ 2155000 DISTRIBUICAO GRATUITA
=~ . . L ; e A '
n°® 06/2021, para apuragdo de fatgs imputados aos servidores municipais sob Matricula n® 561-2 o 319013000000 OBRIGACOES PATRONAS - IS5 en [ Fonte 100000.01.07.00.00(725) Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00
¢ 897-1, aberto através da Portaria 234/2021, por mais 60 (sessenta) dias. Fonte 102 FUNDSB 40% - Exercito Carrente xs 299000 ]
) 21.91.13.00.00.00-0BRIGAGOES PATRONAIS Ficha [TOTAL DO CREDITO [ 50.000,00 |
Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagido e Fonte 102 FUNDEB 40% - Exerclelo Corvente 11.990,00
retroage seu efeito ao dia 05 de dezembro de 2021. 33.50.06.00.00.00-0UTROS BENEFICIOS ASSISTENCIALS Ficha Art. 2° A cobertura do crédito adicional suplementar autorizado pelo presente
 Ponke 102 FUNDES 40% - Sxerccto Corrente R 19900 Decreto, far-se-4 mediante cancelamentos da seguinte fonte:
Paraiso do Norte, Estado do Parana, 10 de dezembro de 2021. A 0 6 e AR PR Fuka =t
) = LG 75 < Mt Drrve o i CODIGO DEPARTAMENTO VALOR
Carlos Alberto Vizzotto ek -——— - = AL 08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA
Prefeito Municipal SOCIAL
08.001 ADMINISTRACAO GERAL DO FMA S.
08.001.08.244.0023.2.090 Administragio  Geral do  Fundo
Municipal de Assisténcia Social
A 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
AVISO DE LICITACAO PESSOAL CIVIL
PREGAO ELETRONIC OW Fonte 100000.01.07.00.00(677) Recursos Ordindrios (Livres) 15.000,00
: 5 08.001.08.244.0023.2.091 Programa de Atengio Integral as Familias
PROCESSO LICITATORIO N° 152/2021 i i 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA, Estado do Parana, PESSOAL CIVIL
através do departamento de licitagdes, torna publico que realizara — _
procedimento  licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo A Recupscs Brdindnoe (L) 20.000,00
menor preca POR ITEM, e da seguinte forma. OB.JETO: Registro de Fonte 100000.01.07.00.00(703) Recursos Ordinarios (Livres) 15.000,00
precos para futura e eventual aquisigdo de equipamentos de informatica,
materiais pedagdgicos e uniformes destinados ao Departamento de [TOTAL DO CANCELAMENTO [ 50.000,00 |

Assisténcia Social, conforme descritos e especificados no Anexo | do
edital -Termo de Referéncia. ABERTURA: A abertura do certame sera
as 09h:00min do dia 28 de dezembro de 2021. Informagdes
complementares e o edital completo poderdo ser adquiridos através do
site: www.bll.org.br e www.pmsac.pr.gov.br e no setor de licitagbes, Av.

Séao Joao, 415, ou pelo fone: (44) 3443-1221 ou (44) 3443-1224.

Santo

Antonio do Caiua, em 10 de dezembro de 2021. Flavio Furlan da

Fonseca — Pregoeiro Municipal.

satdo Admiidal) slive

Art. 3°

Revogadas as disposicoes em contrario este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura do Municipio de Sao Joao do Caiua, Estado do Parana, 09 de dezembro
de 2021.

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA-PR
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ALTO PARANA/PR - CMAS

RESOLUGAO N°08/2021

Sumula:  Aprovar Plano  Municipal

de

Assisténcia Social de Alto Parana — Vigéncia

2022-2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal n°.1.334/95, de 19/09/1995, considerando

a deliberagao da plenaria realizada na data de 09/12/2021.

Art. 1°. Aprovar na integra o PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE

ALTO PARANA - vigéncia 2022-2025.

Art. 2°. Esta resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Alto Parand, 09 de dezembro de 2021.

FERNANDA CRISTINA FRANCISCO
Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTO PARANA

Estado do Parana

PLANO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

2022-2025

2021
EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeito: Claudemir Joia Pereira — Gestdo 2021/2024
Enderego Prefeitura: Rua José de Anchieta n°. 1641 — Centro.
Cep: 87750-000

Fone: (44)3447 1122

ORGAO GESTOR DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Nome do érgdo gestor: Secretaria Municipal Assisténcia Social.
Numero da Lei de criagdo do 6rgdo: LEI N° 2.875. Data: 2017
Responsavel: Aletheia Cristina Dadalto Moreno Ortiz

Ato de Nomeagdo: Decreto 12/2021 de 06/01/2021

Enderego do drgdo gestor: Rua Platdo n° 1858

Cep: 87.750-000

Telefone: (44) 3447 1756

E-mail: altoparana_social@yahoo.com.br

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Numero da Lei de criagdo: 1334/95 Data da criagdo: 19/09/1995
Numero do decreto que regulamenta o fundo: 105 Data: 17/08/1999
CNPJ: 14.766.672/0007-17

Nome do ordenador de despesas do fundo: Claudemir Joia Pereira
Lotagdo: Prefeito

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Numero da Lei de criagdo: 1334/95 Data da criagdo: 19/09/1995, alterada pela Lei n°3.037/2019
Enderego do CMAS: Rua Platdo n° 1858

Cep: 87.750-000

Telefone: (44) 3447 1756

E-mail: conselhosaltopr@yahoo.com

Nome do Presidente: Fernanda Cristina Francisco

Nome do secretdrio executivo:

Numero total de membros: 20

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (COMPOSICAO)
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL REPRESENTANTES SOC. CIVIL - USUARIOS

TIT.  SANDRA REGINA PIZOLI TIT.  MARIANA FERNANDA ALBUQUERQUE
SUP  ROSANA APDA PASSOS DA SILVA SUP  AURENI JOCA DOS SANTOS
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DEP. DESPORTO E CULTURA SUP  LUCIA GIROLDO DA SILVA

TIT.  THAIS TORRES
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FICHA TECNICA

Responsével pela Organizacdo e Redacio

Aletheia Cristina Dadalto Moreno Ortiz — Secretéria de Assisténcia Social
Andréia Fabian dos Santos — Assistente Social - Gest&o

Sandra Regina Pizoli Lopes — Assistente Social - CRAS

Célia Regina Parra — Assistente Social - PSE

Ellis Regina Doneda — PsicSloga - CRAS

Francielle Vagetti Cirei — Assistente Social - CRAS
Maria Inés Rezende Tavares — Assistente Social - PSE
Tayana Alves Brigato Macario — PsicSloga - PSE
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APRESENTAGAO

Em atendimento a legislagdo em vigor e visto a importancia do
planejamento para a organizagd@o e o desenvolvimento da Politica de Assisténcia
Social no municipio, apresentamos o Plano Municipal de Assisténcia Social com
vigéncia 2022 a 2025.

O presente plano ¢é resultado de importante trabalho de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da assisténcia social em ambito
municipal, tendo como ponto inicial o plano cuja vigéncia encerra-se neste ano de
2021, considerando as propostas advindas das Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social realizadas em 2019 e 2021.

Destarte, é importante destacar que as informagSes constantes no
diagndstico municipal, no que se refere aos dados e indicadores, s&o os mais recentes
encontrados nos bancos de dados oficiais, mas que, ainda assim, muitos deles fazem
referéncia a coleta de dados realizados pelo CENSO de 2010, visto que, devido a
pandemia de COVID-19, ndo foi realizado novo levantamento em 2020, cujos dados
sdo de grande valia para o conhecimento do perfil da populagdo municipal e as
caracteristicas de trabalho, renda, educagdo e demais oportunidades em ambito
local.

Sem mais, este Plano Municipal de Assisténcia Social com vigéncia 2022 a
2025 apresentara o planejamento estratégico para esta politica publica municipal
para os proximos quatro anos, e ao final segue anexada a Resolugdo de Aprovagao
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, érgdo de cardter deliberativo e
participativo, responsavel por sua fiscalizagdo e acompanhamento.

1 - DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL E ASPECTOS GERAIS

O Municipio de Alto Parand esté localizado na Regido Noroeste do Estado
do Paran3, tem sua fundagdo datada em o5 de maio de 1954, e atualmente conta com
uma populagdo estimada para 2021 de 14.945 pessoas. Possui dois distritos, Maristela
criado em 1956 e Santa Maria criado em 1958. E municipio que abriga a sede da
comarca, da qual fazem parte os municipios de Sdo Jodo do Caiud e Santo Antonio do
Caiud. Quanto ao nimero de eleitores em 2020, o municipio possui 10.727 pessoas
(acima de 16 anos), sendo 5.142 homens e 5.583 mulheres (IPARDES, 2021).

Em 2010 os dados demogrificos de Alto Parand registravam uma
populagao de 13.663 habitantes, sendo 11.221 em drea urbana e 2.442 em &rea rural,
distribuidos nas seguintes faixas etarias:

Faixa Etéria Total
Até 14 anos 3.037
De 15 a 64 9.422
De 65 anos e mais 1.204

Fonte de dados: IBGE
Na drea do trabalho, os dados mais recentes sdo de 2019 com registro
total de 6.363 pessoas ocupadas, e com renda média de 1,9 saldrios minimos. No

ranking estadual entre os municipios com maior renda média, Alto Parana esta na
posicdo 292 de 399.

As quatro atividades econémicas que mais se destacam nesse periodo
pelo nimero de pessoas ocupadas sdo: Agricultura, pecuaria, produgao florestal,
pesca e aquicultura; atividades Industrias de transformag&o; servigos domésticos e
construgdo civil.

Quanto aos dados educacionais de criangas e adolescentes de 2010, a taxa
de escolarizagdo era de 96%, colocando o municipio no ranking estadual na posigao
366 de 399, e taxa de analfabetismo entre pessoas com 15 anos ou mais era de 10,38%,
e de 24,85% para os que possuem 50 anos ou mais. Dos dados mais recentes
encontrados, de acordo com o IBGE 2020, o municipio possui total de 2.762 alunos
matriculados, distribuidos conforme tabela abaixo:

Modalidade N° Matriculas
Educagao infantil 721

Ensino fundamental 1.635

Ensino médio 356
Educagdo especial 103

EJA 50

Fonte de dados: IBGE

Para tanto, Alto Parand conta com os seguintes estabelecimentos
educacionais: 4 escolas estaduais (ensino fundamental e médio); 10 escolas
municipais (dentre elas 8 escolas ofertam educagdo infantil, 5 ofertam ensino
fundamental, 2 ofertam educagado especial e 1 educagdo de jovens e adultos-EJA), e 1
particular (da educag&o infantil ao ensino fundamental, especial e EJA).

No que diz respeito a drea da saude, o IBGE aponta 5 Unidades Basicas de
Saude, distribuidas estrategicamente a fim de atender a toda populagdo alto-
paranaense, ofertando atendimento clinico em todas as unidades, e também nas
seguintes especialidades em algumas unidades: pediatria, psicologia e odontologia;
e 1 hospital geral particular na qual a gestdo municipal possui convénio.

Quanto aos dados de saneamento basico, em 2019 dados do IBGE
apontam que o municipio possui 5.107 unidades atendidas com agua, e destas apenas
3.320 possuem rede de esgoto.

Quanto aos aspectos sociais, o Cadastro Unico para programas sociais do
Governo Federal é um importante sistemma que apresenta caracteristicas
socioecondémicas da populagdo cadastrada, possibilitando conhecimento mais
detalhado dos usudrios e familias atendidos nos diversos programas sociais. O banco
de dados revela que o municipio possui 2.152 familias e 5.969 pessoas cadastradas. A
renda per capita mensal de 40% dessa populagdo cadastrada é de até meio saldrio
minimo, conforme dados abaixo: _ _

) - - P
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Fonte: CECAD

Dentre essas familias cadastradas, 793 foram beneficiadas no més de
agosto/2021 pelo programa de transferéncia de renda Bolsa Familia.

Outro aspecto social importante a ser observado diz respeito aos
beneficios eventuais em situacdo de vulnerabilidade tempordria concedidos em
ambito municipal, nos quais temos os seguintes dados:

Beneficios Eventuais

Inerabilidade temporaria Aux. Fun:

W2019 2020 ®2021

E possivel perceber o aumento significativo na concessdo do beneficio
eventual em situagdo de vulnerabilidade devido ao periodo pandémico vivenciado
pelo pais em 2020, dobrando a quantidade de atendimentos realizados, sendo a sua
maior parte na concessdo de auxilio alimentagdo/cestas basicas e entrega de cartdo
comida boa, visto o aumento dos usuérios e familias em situagao de vulnerabilidade
social. Em 2021, apesar do pais ainda estar em situagdo de calamidade publica devido
a COVID-19, o inicio da vacinagdo da populag&o no inicio do ano contribuiu para mudar
um pouco esses dados.

Outro indicativo importante para andlise é quanto aos beneficiarios do
Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC destinados a idosos e pessoas com
deficiéncia que ndo possuem renda e a familia ndo tem como custear suas despesas,
e da Renda Mensal Vitalicia — RMV ja extinto para novos beneficidrios, mas que
quando ativo possuia critério de idade e renda.

Em agosto de 2021 o Sistema de Registro Mensal de Atendimentos
apresenta os seguintes nimeros:

Situagdo Tipo do Beneficio Quantidade Total
Beneficios em situagao BPC Idoso 73 310
ativo BPC Pessoa com Deficiéncia 218
Renda Mensal Vitalicia 19
Beneficios em situacdo cessado 367

Beneficios em situagdo suspenso 16
Total beneficiario: 693
Fonte: Relatério Mensal de Atendimento - RMA

11 - POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE ALTO PARANA

A Assisténcia Social no municipio de Alto Parana se iniciou com a criagao
de d6rgdo especifico em meados de 1997, denominada como Divisdo de Assisténcia e
Promogao Social a fim de atender a populagao vulneravel, e em 2017 adquiriu status
de Secretaria Municipal de Assisténcia Social por meio da Lei n°2.875/2017.

De acordo com as normativas nacionais, a Politica de Assisténcia Social
deve assegurar a protecdo social a populagdo, garantindo seguranga de
sobrevivéncia (rendimento e autonomia), acolhida, convivio ou vivéncia familiar. Para
tanto, deve prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social
bésica e/ou especial para familias, individuos e grupos que deles necessitarem.

Outro marco importante para Alto Parana € a aprovagao da Lei Municipal
n°3037/2019 que dispde sobre os principios, diretrizes, objetivos, bem como deve
estar organizado o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS em ambito local, cuja
organizagdo estd dividida em Protegdo Social Bdsica - PSB que visa prevenir as
situag6es de vulnerabilidade e risco social, e Protecdo Social Especial — PSE que
objetiva contribuir para a reconstrugdo dos vinculos familiares e comunitarios, bem
como o enfrentamento as situagGes de violagGes de direitos.

A Protegdo Social Basica € composta pelos seguintes servigos: | - Servico
de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF; Il - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV; 11l - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio
para pessoas com Deficiéncias e Idosas; sendo o CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social a unidade publica responsdvel pela execugdo desses servigos.

A Protegdo Social Especial estd subdividida em média e alta
complexidade, sendo composta pelos seguintes servigos: | - protegdo social especial
de média complexidade: a) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de
Servigos a Comunidade; b) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias; Il - proteg&do social especial de alta complexidade:
a) Servigo de Acolhimento Institucional; b) Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora.

A PSE de média complexidade de Alto Parana é executado por Equipe
Técnica especifica, vinculada ao Orgdo Gestor, visto que o municipio ndo possui o
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, e os servigos de
PSE de alta complexidade sdo ofertados através do Servico de Acolhimento
Institucional — Casa Lar e pelo Programa Familia Acolhedora.

Para melhor visualizarmos esse arranjo, o organograma da Assisténcia
Social € o seguinte:

Secretaria de Controle Social -

Assisténcia Social CMAS Coleclio sy

Protec¢do Social

Gestdo Protecgdo Social Basica >
Especial

Média Complexidade
(Medidas Socioeducativas,
Atendimento a familias em
i situacdo de violagao de

di

Administrativo, Vigilancia
Socioassistencial, programas e
projetos, planejamento, prestacao
contassi

Alta Complexidade (Casa
Lar e Familia Acolhedora)

Gestdo do Si Unico de A ia Social - SUAS

A gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio envolve o
trabalho administrativo e financeiro, a vigilancia socioassistencial e a assessoria aos
conselhos.

- Administrativo e financeiro: setor responsdvel por procedimentos
administrativos e de gestdo orgamentaria e financeira necessarios para a execugdo
dos recursos, armazenamento e suprimento de materiais, atividades de suporte e
apoio nos processos de gestdo de pessoas, dentre outras rotinas administrativas
necessdrias ao desenvolvimento da secretaria. Também & o setor responséavel pelo
apoio técnico ao gestor da pasta, na qual é responsdvel por atividades de
planejamento, em conjunto com toda a equipe, acesso aos sistemas estaduais e
federais cuja finalidade é monitoramento dos servigos, adesao e planejamento para
execugdo de recursos, bem como prestagdo de contas e elaboragdo de planos
municipais.

- Vigilancia socioassistencial: visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizagdes e danos. E o conhecimento da realidade local, identificando a presenga
das vulnerabilidades sociais da populagdo, a partir da produgao, sistematizagdo de
informagdes, indicadores e indices territorializados da incidéncia dessas situagdes
sobre individuos e familias. Tudo isso a fim de analisar capacidade protetiva das
familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizag6es e danos,
com vistas ao planejamento estratégico para execugdo desta politica, adequado a
realidade municipal.

Em Alto Parana a vigilancia ainda ndo esta estruturada, ocorrendo apenas
o registro de algumas informagdes nos sistemas estaduais e federais ja existentes,

carecendo de muito mais dados para que sua fungdo de fornecer subsidios para a
gestdo se materialize.

- Assessoria aos conselhos: a regulamentagdo nacional da Politica de
Assisténcia Social trata que o drgdo gestor de assisténcia social deve prover a
infraestrutura necessdria para o funcionamento dos conselhos, tanto no que diz
respeito a recursos materiais, humanos e financeiros. Para tanto, os conselhos
devem contar com secretaria executiva, composta por profissional exclusivo
responsavel pela parte administrativa do conselho, coordenada por profissional de
nivel superior que assegure assessoramento técnico. Atualmente Alto Parand conta
com suporte técnico de assistente social do érgdo gestor, mas ndo possui secretario
executivo para as atividades administrativas.

Protecdo Social Basica - PSB
CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social

Os servigos de protegdo social bdsica sdo executados pelo Centro de
Referéncia de Assisténcia Social-CRAS e objetiva o protagonismo, a autonomia e a
emancipagao dos usudrios da assisténcia social. Inaugurado em 12 de fevereiro de
2007, o CRAS representa um avango para a politica de assisténcia social do municipio
que contou na época de sua implantagd@o com a assessoria do Projeto de Extensdo n°.
00744/20066 — Politica de Assisténcia Social e a interface com a Politica dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, no fortalecimento da defesa, e dos direitos, da
Universidade Estadual de Maringad — UEM, desenvolvido pela Assistente Social Telma
Maranho Gomes do Programa Multidisciplinar do estudo, pesquisa e defesa da
crianga e do adolescente — PCA.

Como unidade publica estatal de base territorial, localizada em dreas de
vulnerabilidade social, atua com as familias e individuos em seu contexto
comunitario, realizando trabalho social com as mesmas e também aquelas que sao
beneficidrias do Programa Bolsa Familia e Beneficio de Prestagdo Continuada. Para
tanto, atualmente a estrutura administrativa efetiva é composta de: o1
Coordenadora, 01 servigos gerais, 01 estagiaria de nivel médio, 02 Assistentes Sociais
e 01 Psicéloga, possuindo também uma equipe de apoio cujo contrato de trabalho é
tempordrio: 01 operadora do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico e 02
orientadoras sociais.

Considerado “porta de entrada’ dos usuarios para o atendimento narede
de protegdo social basica do SUAS, o principal servigo ofertado no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social é o de Programa de Ateng&o Integral as Familias
(PAIF), com centralidade sociofamiliar em destaque.

Através do CRAS, o PAIF é ofertado por meio dos servigos
socioassistenciais, socioeducativos e de convivéncia familiar e comunitdria. Esse
programa € parte importante do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), de
integragdo dos servigos socioassistenciais e de programas de transferéncia de renda.
Neste contexto, o custeio das agdes e servigos prestados pelo PAIF sdo oriundos dos
recursos de cofinanciamento federal, cujo piso basico fixo destina-se exclusivamente
ao principal programa de protegao social basica do SUAS.

Dentre as agdes destacam-se as descritas a seguir:

- Atendimento a familias que estdo em situagdo de vulnerabilidade social,
contemplando os conflitos familiares, violéncia, uso e abuso de drogas, entre outros;

- Apoio e capacitagdo as familias, através de oficinas e encontros temdticos,
orientagao psicoldgica e social;

- Realizag&o de cursos de qualificagdo profissional com as familias;

- Insergdo das familias em programas de geragao de trabalho e renda (Pronatec);

- Acompanhamento socioassistencial da familia por territdrio;

- Contribuigdo para o processo de autonomia e emancipagdo social das familias,
incentivando o seu protagonismo;

- Realizagdo de cursos socioeducativos e de geragdo de trabalho e renda (Escola do
Trabalho);

- Inser¢cdo das familias nos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

- Articulagdo entre os servigos disponiveis nas diversas politicas publicas, como satde
e educagdo.

Voltado ao publico alvo da assisténcia social atendido pelo CRAS/PAIF,
estdo as oficinas (croché, bordado, pintura, corte e costura, sobrancelha, manicuro e
pedicuro, entre outras) com o objetivo de contribuir para promog¢ao do individuo e
sua familia.

O CRAS também oferta o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo - SCFV, sendo este complementar ao trabalho social realizado no PAIF,
possuindo carater preventivo e proativo, com foco na defesa e afirmagao de direitos
e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento das vulnerabilidades
sociais. Sdo atividades grupais, organizadas segundo faixa etéria, buscando garantir
as segurangas de acolhida e de convivio familiar e comunitario, além de estimular o
desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

A populagdo usudria da politica de assisténcia social de Alto Paranad
também conta a oferta de Beneficios Eventuais no CRAS. Criado em 2009, mas
atualmente regulamentada pela Lei do SUAS n°3.037/2019 e Resolugdo do CMAS
n°05/2019, os beneficios eventuais visam suprir situagées emergenciais, oferece as
familias que atendem a critérios estabelecidos: auxilio natalidade e funeral, auxilio
em situagdo de vulnerabilidade tempordria (cesta de alimentos, kit higiene,
documentagdo civil basica e fotos, passagem e aluguel social) e auxilio em situagao
de emergéncia e calamidade publica.

No CRAS também é ofertado o cadastramento de familias e individuos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (utilizado também para
programas sociais a nivel estadual) na qual o usudrio pode ter acesso a programas
como: Programa Bolsa Familia; Programa Minha, Casa Minha Vida; Carteira do Idoso;
Amparo Social através do Beneficio de Prestagdo Continuada-BPC; Tarifa Social de
Energia Elétrica; Passe Livre pessoas com deficiéncia; Isengdo de Taxas em Concursos
Publicos; Programa Leite das Criangas, dentre outros.

Destacaremos os principais programas viabilizados no CRAS via
CADUNICO:

* Programa Bolsa Familia PBF: O Bolsa Familia é um programa de
transferéncia de renda destinado as familias em situagdo de pobreza com renda per
capita inferior a R$ 178,00 mensais, que associa a transferéncia do beneficio
financeiro o acesso aos direitos sociais basicos — salide, alimentagdo, educagdo e
assisténcia social.

No municipio de Alto Parand o programa foi introduzido em 1996, pela
Secretaria Municipal de Educagdo, sendo esta a responsavel pelo cadastramento das
familias. Neste periodo, as familias recebiam o beneficio na prefeitura, pois ndo
existiam cartbes para efetuar o recebimento, este controle era feito por fichas
cadastrais.

Em 2001, a Assisténcia Social assume a responsabilidade pelo
preenchimento dos cadastros, que nesse periodo mesmo passa a ser Bolsa Escola,
onde aquelas familias que tinham interesse deveriam procurar a instituigdo para o
preenchimento dos dados, a partir de entdo o recebimento passou a vigorar pelo
sistema bancario. Em 2003 o Programa Bolsa Familia foi criado, sendo extinguido os
demais auxilios que existiam.

Atualmente 793 familias sdo beneficiadas com o programa Bolsa Familia
no municipio de Alto Parand, do total de 2152 familias cadastradas no CADUNICO.

* Luz Fraterna: Programa do governo estadual que atende as familias
inscritas no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO,
desde que sejam beneficidrias do Tarifa Social de Energia Elétrica, quitando a conta
de energia elétrica de familias paranaenses de baixa renda - devidamente
cadastradas, que atendam aos critérios do programa. Dentre os critérios estd o limite
de consumo de até 120 quilowatts — hora/més para assegurar o desconto total da
fatura.

e Tarifa Social de Agua: E um programa estadual destinado as familias de
baixa renda, usudrios de dgua e esgoto com renda per capta de meio saldrio minimo,
com residéncia de até 7om? e com consumo mensal de dgua de até 1om’.

* Beneficio de Presta¢do Continuada (BPC): Beneficio assistencial
garantido pela Constituigdo de 1988, regulamentado pela LOAS (Lei n°® 8.742/1993) e
implementado em janeiro de 1996, a partir do decreto 1.744/95. Tem direito a este
beneficio, idosos com 65 anos ou mais e portadores de deficiéncia de qualquer idade.
O valor do beneficio é de 1(um) salario minimo mensal vigente cujo critério é de renda
per capta igual ou inferior a % do salario minimo, e que comprovem n&o ter condigGes
de prover sua prépria subsisténcia ou de té-la provida pela familia. No Municipio de
Alto Parand a assistente social do CRAS encaminha os usudrios que se enquadram nos
critérios e queiram requerer o beneficio. A profissional também realiza agdes de
averiguagao, fiscalizagdo, dentre outros, conforme solicitagdo do INSS.

* BPCna Escola: O Programa BPC na Escola objetiva garantir o acesso e a
permanéncia na escola de criangas e adolescentes com deficiéncia de 0 a 18 anos, que
recebem o Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social (BPC). Para isso,
o programa realiza aplicagdo de questiondrio para identificagdo das barreiras que
impedem ou dificultam o acesso e a permanéncia em escola regular. A aplicagdo do
questiondrio € uma forma da equipe técnica conhecer a realidade e acompanhar os
beneficidrios que constam no Sistema BPC na Escola, possibilitando identificar
situagSes adversas de vulnerabilidades sociais e realizar os encaminhamentos as
politicas publicas, quando necessério.

* Programa Crianga Feliz: Programa do Governo Federal criado em 2016,
tem como objetivo acompanhamento do desenvolvimento infantil, por meio de
visitas domiciliares, de criangas de o0 a 3 anos de idade e de gestantes publico alvo do
Programa Bolsa Familia, e de criangas até 06 anos beneficidrias do BPC. A meta para
o municipio é de 100 usudrios e sdo acompanhadas por 3 visitadoras e 1 supervisora.
As agbes do Programa Crianga Feliz sdo referenciadas pelo CRAS, sendo a equipe
técnica apoio as visitadoras.

e Programa Leite das Criangas: E um programa estadual de distribui¢do do
leite destinado a diminuigdo da desnutricdo, com a atengdo ao atendimento de
criangas de 6 a 36 meses de idade, pertencentes a familias com renda per capita
mensal de meio saldrio minimo regional, através da distribuicdo de leite, e também
ao fomento da agricultura familiar. Esse programa possui carater intersetorial,
envolvendo setor de agricultura e abastecimento, educagdo, salde e assisténcia
social. Em Alto Parana o programa beneficia as familias apenas com a distribui¢ao de
leite para as criangas que atendem aos critérios, ndo realizando a compra de alimento
da agricultura familiar local. Para tanto, é realizado avaliagdo dos interessados em
receber o beneficio, avaliando se a familia esta dentro dos critérios do Programa, bem
como fiscalizando a execugdo do programa. As familias interessadas realizam
cadastramento/atualizagdo do cadastro no CADUNICO junto ao CRAS, e
posteriormente é preenchida uma carteirinha para que o beneficidrio possa receber
o leite, sendo informado o local de recebimento. No municipio sdo 03 postos de
recebimentos localizados nos Distritos de Santa Maria e Maristela e Alto Parang,
estando cadastradas em setembro de 2021 um total de 197 criangas.

* Programa Nossa Gente Parand: O Programa Nossa Gente Parana, antigo
Programa Familia Paranaense, combina politicas diversificadas para propiciar
prevengao e superagdo das condigSes de alta vulnerabilidade social, gerando uma
rede com a qual as familias incluidas, nas mais diversas situagGes, possam contar ou
acessar os servigos. S3o seis Eixos de Intervengdo prioritarios que abrangem
diferentes setores das politicas publicas, uma atuagdo conjunta entre estado e
municipio: assisténcia social, educagdo, habitagdo, saude, agricultura e trabalho.
Assim sendo, a meta de acompanhamento municipal, na qual as familias sdo
acompanhadas pelo CRAS, € de 8o familias.

Protecdo Social Especial — PSE

A Protegdo Social Especial tem por objetivos atender a familias e
individuos que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, devido a situagées
de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagdo de rua, situagdo de
trabalho infantil, entre outras.

Para tanto, a PSE de Municipio de Alto Parana esta subdividida em média
e alta complexidade, sendo composta pelos seguintes servigos:

I - Protegdo social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigos a Comunidade: cujo
objetivo é atender e acompanhar adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto.

A equipe técnica de PSE municipal também realiza servico de apoio,
orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em
situagd@o de ameaga ou violagdo de direitos, seja por demanda espontanea, seja por
encaminhamento do Ministério Publico ou Poder Judiciario.

11 - Protegdo social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional: destinado ao acolhimento institucional,
provisdrio e excepcional, para criangas e adolescentes, sob medida de protegdo, em
situagdo de risco pessoal e social. Este servigo de assisténcia social possui articulagdo
com a rede de protegd@o no municipio: Poder Judicidrio, Ministério Publico, Conselho
Tutelar, Politica de Saude, Educagao, dentre outras que se fizerem necessarias.

Em Alto Parand, a primeira casa lar foi implantada em 2004, por determinagdo da
promotoria, através de um termo de ajustamento, pois havia a necessidade de o
municipio oferecer este servigo de protegdo mediante a demanda existente.
Atualmente a Casa Lar abriga 07 (sete) criangas que viviam em situagdo de risco
social e pessoal, porém tem capacidade para abrigar até 10 (dez) criangas e/ ou
adolescentes. A Casa Lar atualmente funciona em espago fisico cedido pela
Promotoria Publica, trata-se de uma casa em oJtimas condi¢Ses, adequada ao
acolhimento das criangas e adolescentes. Este servigo € composto pela seguinte
equipe profissional exclusiva: 01 coordenadora e 03 cuidadoras residentes.

b) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora: destinado ao
acolhimento de criangas ou adolescentes por familias previamente cadastradas no
servigo e habilitadas, residentes no Municipio de Alto Parand, que tenham condigbes
de recebé-las e manté-las condignamente, garantindo a manutengdo dos direitos
basicos necessdrios ao processo de crescimento e desenvolvimento, oferecendo
meios necessarios a salde, educagdo e alimentagdo, com acompanhamento direto
da Assisténcia Social e da Vara da Infancia e da Juventude da Comarca de Alto Parana.
Este servigo foi criado através da Lei Municipal N°3.005/2018 e esta em fase de
implantagdo, na qual uma equipe técnica do servico poderd acompanhar até 20
criangas e/ou adolescentes acolhidos no servigo familia acolhedora.

Rede de Servigos Socioassistenciais

Os alto-paranaenses também contam com alguns equipamentos providos
pela sociedade civil organizada que ofertam a populagdo servigos socioassistenciais,
contribuindo para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios bem como
promovem desenvolvimento de potencialidades e melhoria da qualidade de vida dos
usudrios atendidos. Sendo estes a saber:

- APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Fundada em 1988, a APAE é uma entidade ndo governamental sem fins
lucrativos e mantenedora da Escola Especial Professora Lourdes Ceron Bedendo.
Promove atendimento aos usudrios com deficiéncia e suas familias com
acompanhamento, apoio e atendimento educacional especializado, defesa e garantia
dos direitos, habilitagSes profissionais, atendimento socioassistencial aos usuarios do
servigo que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social.

Como entidade que presta servigo socioassistencial as pessoas com
deficiéncias e suas familias, a mesma estd inscrita junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, se caracterizando como Centro dia e ofertando o Servigo de
Protegdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosos e suas familias.

Visto isso, este servigo estd alocado dentro da Protegdo Social Especial de
Média Complexidade, cujo objetivo é ofertar atendimento especializado a fam
com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram
suas limitag6es agravadas por violagSes de direitos, com a finalidade de promover a
autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas
participantes.

De acordo com o CENSO SUAS 2020, a entidade possui capacidade para
atender até 56 usudrios por turno, registrando em agosto de 2020 o total de 93
pessoas atendidas no servigo.

- Projeto Bom Menino

Criada em 2016 e iniciada em 2017, a entidade é organizagdo nao
governamental sem fins lucrativos, mantida pela Comunidade Catdlica Emanuel, cuja
finalidade é realizar atividades voltadas ao esporte, cultura, lazer, arte e recreagdo as
criangas e jovens de 07 a 17 anos.

A entidade que presta servigo socioassistencial a criangas e adolescentes
do municipio e para tanto esta inscrita junto ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, se caracterizando como Centro de Convivéncia, ofertando o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, alocado na Protegdo Social Basica.

De acordo com Relatério de Atividades 2020, a entidade possui
capacidade e atende atualmente a 141 criangas/adolescentes, sendo 51 no periodo
matutino e 9o no periodo vespertino.

- Associagdo Rosivaldo Policial

Criada em 2021, a entidade € organizagdo ndo governamental sem fins
lucrativos, mantida por meio de contribuigGes de associados e terceiros, cuja
finalidade é realizar atendimento as criangas, adolescentes e idosos em situagao de
vulnerabilidade social e psicoldgica, através de modalidades esportivas, culturais, de
lazer, dentre outras, que corroboram com desenvolvimento integral dos usuarios.

Prestam servigo socioassistencial a criangas e adolescentes do municipio
e para tanto esta inscrita junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, ofertando o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, alocado na Protegdo Social
Basica.

111 - OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS
Objetivo Geral

e Desenvolver a Politica Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com
a Politica Nacional de Assisténcia Social, por meio da execugdo de programas,
projetos, servigos e beneficios ofertados com qualidade e quantidade
suficiente, visando o atendimento apropriado a familias em situagdo de
vulnerabilidade e risco social.

Objetivos Especificos

e Fortalecer as agSes da Politica de Assisténcia Social;

e Ampliar o quadro de técnicos e profissionais efetivos para desenvolver o
trabalho com carater continuado;

e Assegurar atendimento profissional, visando agilidade no processo e
garantindo encaminhamentos corretos;

e Implantar e implementar a Rede de Promogdo e de Protegdo, assegurando
trabalho em rede;

e Assegurar agbes continuadas e recursos financeiros para os servigos,
programas, projetos e beneficios;

e Elaborar e implementar Plano de Educagdo Permanente aos trabalhadores do
SUAS e demais integrantes da rede de servigos;

IV - DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS
As Conferéncias de Assisténcia Social é um importante espago de
discussdo, avaliagdo e proposi¢do para a politica de assisténcia social no municipio,
devendo ser considerada no processo de planejamento desta politica publica.
Sendo assim, apresentaremos as diretrizes e prioridades da XII* e XIII?
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ALTO PARANA realizada em
2019 e 2021, respectivamente.

. XII* CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ALTO PARANA - 17/07/2019

PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO

EIXO I: ASSISTENCIA SOCIAL E UM DIREITO DO CIDADAO E DEVER DO ESTADO.

1-Aumento de repasse de recurso nas trés esferas de governo para efetivagdo dos
beneficios assistenciais garantidos em lei.

2-Aumento de recursos humanos no atendimento as demandas dos direitos
socioassistenciais, (BPC), afim de assegurar de forma rapida e eficaz o direito do cidadao,
aumento da per capta de acesso para meio saldrio minimo.

3- Aumentar os recursos para investir em cursos profissionalizantes para as familias, visando
ainser¢do no mercado de trabalho.

4- Investir recursos financeiros afim de ofertar cursos variados através de contra turno
social para criangas e adolescentes.

5- Aumentar a porcentagem de repasse de recursos para a politica de assisténcia social,
igualando as demais politicas publicas, afim de garantir a equidade e a justiga social.

EIXO II: POLITICA PUBLICA TEM QUE TER FINANCIAMENTO PUBLICO.

1- Aumento dos recursos orcamentdrios para a oferta de beneficios eventuais. E oferta de
auxilio natalidade.

2-Aumento de recurso financeiro para agdes com a crianga e ao adolescente e a pessoa
idosa.

3- Estipular um percentual a ser aplicado na politica de assisténcia social de no minimo 15%.
4- Aumento de subsidios para projetos executados pelas entidades ndo governamentais.
5- Criagdo de setor responsavel para a politica de habitacdo popular municipal.

EIXO lI: A PARTICIPA(AO POPULAR GARANTE A DEMOCRACIA E O CONTROLE DA SOCIEDADE.
1-capacitagdo dos conselhos de assisténcia social.

2- Capacitagdo da rede em relagdo a participagdo social

3- Informagdo a populagdo em geral.

4- Mobilizar a participagdo do usudrio nas conferéncias municipais e espagos de debates da
participagdo social.

5- Socializar o direito da participagdo do usudrio para garantir o acesso as informagdes

. XIII* CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ALTO PARANA -
19/08/2021

PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO
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EIXO1-A PROTE§A<O SOCIAL NAO-CONTRIBUTIVA E O PRINCIPIO DA EQUIDADE COMO
PARADIGMA PARA A GESTAO DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS NO ENFRENTAMENTO DAS
DESIGUALDADES.

1-Ampliar acesso aos beneficios eventuais, para que ndo esteja atrelado somente ao critério
de renda, mas as inlimeras vulnerabilidades do cidadao;

2-Ampliar equipes de trabalhadores do suas a fim de assegurar atendimento as demandas
(concurso publico);

3-Mobilizagdo/divulgacdo quanto ao papel da assisténcia social como politica publica por
meio de féruns de discussdes, encontros tematicos, etc.

EIXO 2 — FINANCIAMENTO E ORCAMENTO COMO INSTRUMENTO PARA UMA GESTAO DE
COMPROMISSOS E CORRESPONSABILIDADES DOS ENTES FEDERATIVOS PARA A GARANTIA DOS
DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS.

1-Fixar orgamento minimo de 15% para a assisténcia social;

2-Promover articulagdo/interlocugdo entre os setores administrativos da prefeitura/gestado
municipal, para facilitar a execugdo dos recursos;

3-Assegurar que despesas com pessoal da politica de assisténcia social ndo sejam
computadas para fins dos imites estabelecidos pela lei de responsabilidade fiscal — LRF;
4-Assegurar repasse mensal de forma assidua para execugdo/custeio dos servigos;

EIXO 3 — CONTROLE SOCIAL: O LUGAR DA SOCIEDADE CIVIL NO SUAS E A IMPORTANCIA DA
PARTICIPAGAO DOS USUARIOS.

1-Ampliar a capacitagdo dos CMAS para o fortalecimento do controle social;

2-Formular projetos de iniciativa popular criando estratégias de comunicagdo e de
informacao para ampla divulgacao dos direitos socioassistenciais e de seu reconhecimento
pelos usudrios desta politica;

3-Promover articulagdo dos conselhos visando integragdo de esforgos, a qualificagdo das
atengdes e a garantia de direitos;

4-Fomentar o papel dos conselhos municipais na iniciativa de gestdo do programa bolsa
familia e do CADUNICO, potencializando o exercicio do controle social nos termos da
resolugdo do CNAS 15/2014.

EIXO 4 — GESTAO E ACESSO AS SEGURANGAS SOCIOASSISTENCIAIS E A ARTICULAGAO ENTRE
SERVICOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIA DE RENDA COMO GARANTIAS DE DIREITOS
SOCIOASSISTENCIAIS E PROTEQAO SOCIAL.

1-Assegurar acesso dos idosos que necessitam ao acolhimento institucional;

2-Implantar a vigilancia socioassistencial, como indutora do planejamento por meio dos
instrumentos de gestdo, como planos de assisténcia social, PPA, LOA E LDO;

3-Assegurar execucdo continuadas das agSes (oficinas e SCFV);

4-Recursos humanos em quantidade adequada para execugdo dos servigos
socioassistenciais;

EIXO 5 — ATUAGAO DO SUAS EM SITUAGOES DE CALAMIDADE PUBLICA E EMERGENCIAS.
1-Assegurar agilidade no repasse financeiro para acdes de enfrentamento as situagses de
calamidade e emergéncia;

2-Estabelecer fluxos e protocolos de atendimento em situagdo de calamidade e emergéncia
e publiciza-los no site a prefeitura;

3-Fortalecer articulagdo entre os setores governamentais/politicas ptiblicas e a sociedade
civil/redes de apoio a fim de assegurar rapidez de respostas nas situagSes de calamidade e
emergéncia;

V - OBJETIVOS ESTRATEGICOS, AGOES E METAS

Organizagdo, fortalecimento e aprimoramento da rede socioassistencial;
Redugdo das situagSes de violagdo dos direitos socioassistenciais;
Redugdo das situagdes de acolhimento institucional;
Desinstitucionalizagdo de criangas e adolescentes;

MobilizagGes de prevengdo contra violéncias.

VIl - RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS E NECESSARIOS

Para execugdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais tipificados, conforme regulamentagdo nacional, a assisténcia social
deve contar com recursos humanos em quantidade suficiente conforme as
exigéncias de cada servigo/programa. No entanto a realidade municipal é de déficit
de profissionais para execugdo da demanda atual trabalho, sendo cada vez mais dificil
manter apenas equipe minima exigida em normativas.

Assim sendo, a equipe de profissionais da Secretaria de Assisténcia

Social de Alto Parand estd composta da seguinte forma:
ORGAO GESTOR

Vinculo de

Nome Fungo Escolaridade Carga horéria Trabamho.
Aletheia Cristina D. Moreno Ortiz Gestora Ensino Superior - Comi
Andréia Fabian dos Santos Assistente Social Especializaca: 30 horas Servidor Efetivo
- Administrativo Ensino Médio 40 horas
Maria Inéz Candido Servicos Gerais Ensino Médio 40 horas Servidor Efetivo

PROTEGAO ESPECIAL

Vinculo de

Nome Fungso Escolaridade Carga horaria i
Célia Regina da Silva Parra Assistente Social Especializagio 30 horas Servidor Efetivo
Tayana Alves Brigato Macario Psicologa Ensino Superior 30 horas PSS
RAS
Nome Fungso Escolaridade Carga horaria Vinculo de
Al & Trabalho
B Coordenadora Ensino Superior 20 horas B
Ellis Regina Bertola Doneda Psicologa 20 horas Servidor Efetivo
Francielle Vagetti Cirei Assistente Social i 30 horas Servidor Efetivo
Sandra Regina Pizoli Lopes Assistente Social i 30 horas. Servidor Efetivo
Rosana Apda Passos da Silva Servigos Gerais nsino Médio 40 horas Servidor Efetivo
7 nsino médio o horas -
Adminstrativo completo 4
N Entrevistador Ensino médio Contrato
Jaqueline Apda Zaguine Graciotto | DISNEIador omoieto 40 horas Temporsrio
Mariana Fernanda Albuquerque Orientadora Ensino médio 40 horas Contrato
Social completo Temporario

Ensino médio Contrato
Rosimeire Paulina : 40 horas b
ocial completo Tempordrio

Maria inés Rezende Tavares Supervisora PCF Especial: S0 horas Servidor Efetivo
; ; E <di Contrat
Keyti Saclen Astolfo Alves Duarte | Visitadora PCF nsino médio 40 horas ontrato
completo Temporrio
" 3 Ensi i trat
Bianca Camargo Avanco Visitadora PCF nsino médio 40 horas Contrato
completo Temporario
Ensino médi ner
Cassia Aparecida Cordeiro da Silva |  Visitadora PCF sino meédio 40 horas Contrato
completo Temporério

Ensino médio Contrato

Ratifico por este termo,
rador, Estado do Parana
DICO com cadastro CN

no art.24 Inciso I, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e Lei Municipal N° 0433/2018 de
16/08/2018, de acordo com Pareceres Técnico e Juridico do Poder Executivo, e tendo em vista os elementos que

instruem o Processo de

Mirador/PR., 09/12/2021

Fabiano Marcos da Silva Travain

Prefeito Municipal

TERMO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO

a Dispensa de Licitag&o, destinados aos servicos de gestao do Poder Executivo de Mi-

, em favor da empresa: UNIMED DE PARANAVAI COOPERATIVA DE TRABALHO ME-
PJ/MF: 81.076.069/0002-81, no valor total de R$ 800,00 (Oitocentos reais), com base

Dispensa de Licitagdo n.° 072/2021.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE TAMBOARA

4 Praga Isabel Marcos Beltrame, n.° 2000 - @& (44) 460-1109 —fax: (44)460-1170
g Caixa Postal, 91 - CEP 87760-000 - TAMBOARA - PARANA

ESTADO DO PARANA

"'w-'.g--i‘

Primeiro Termo: N° 131/.
Contrato N°: 196/2021;

Contratada: LETICIA CAMOLESI BAGAO SILVA;

CNPJ/MF: 12.807.382/0
Objeto: Supressao;

Modalidade: PE 052/2021 — Processo Administrativo 084/2021 -

Fundamento Legal: § 1°

Valor Aditivo (suprimido): R$ 28.440,00 (vinte e oito mil quatrocentos e quarenta reais)

Tamboara — Estado do Parand, 06 de dezembro de 2021.

CNPJ - 76.978.519/0001-00

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2021

001-49;

do artigo 65 da Lei n° 8.666/1993;

Natalia Mikos Morais Estagidria e e 30 horas oo
CASALAR
Vinculo de
Nome Fungso Escolaridade Carga horaria Vinculo de
iroc Ge Fatima Fernandes Campos | Coorqenadora Ernsino Superior +o horas Servidor Efetivo
Margarida do Carmo Barbosa Cuidadora Ensino Médio 40 horas pss
Residente
Marines de Lima Cuidadora Ensino Médio 40 horas Pss
Residente
Simone Aparecida da Silva Cuidadora Ensino Médio 40 horas pss
Residente
5 Servicos Gerais 40 horas 40 horas B

Considerando a composigdo acima citada, é possivel perceber a grande
quantidade de contratos temporarios. As fungSes de visitadoras do Programa Crianga
Feliz - PCF e das orientadoras sociais ainda ndo possuem cargos criados, necessitando
de regulamentagdo para que seja realizado concurso publico mantendo a
continuidade das agdes desenvolvidas. Quanto a vacancia do cargo de auxiliar
administrativo e para os cargos de psicéloga e cuidadores residentes had necessidade
derealizagdo de concurso publico, visto que estes dois ultimos sdo contratos via teste
seletivo.

VIII - MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

A Politica de Assisténcia Social deve ser financiada por toda sociedade,
com recursos provenientes das trés esferas de governo: municipal, estadual e
federal.

O cofinanciamento proveniente do Governo Federal é realizado fundo a
fundo, dividido em blocos, de acordo com cada nivel de protegdo. Alto Parana recebe
recursos dos demais entes nos seguintes blocos:

e Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico: recursos
destinados a gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico;

e Bloco da Gestdo do SUAS: financia a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social;

e Bloco da Protegdo Social Bdsica: recursos destinados ao trabalho desenvolvido
no CRAS pelo Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia- PAIF e
pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e Bloco da Protegdo Social Especial: que financia, dentre outros, o Servigo de
Protegdao Social a Adolescente em Medida Socioeducativa de LA e PSC
desenvolvido no CREAS, e financia Servigo de Protegdo Social para Pessoas
com deficiéncia;

e Programas: recursos destinados ao desenvolvimento de programas
especificos como o Programa Crianga Feliz.

O cofinanciamento realizado pelo Governo Estadual é realizado fundo a
fundo, conforme deliberagées do Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR,
Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CEDCA/PR e do
Conselho Estadual dos Direitos do Idoso — CEDI/PR, sendo, para tanto, repasses

ontuais, conforme tabela abaixo:

Transferéncias Realizadas por exercicio
Exercicio 2018 2019 2020 2021%

FEDERAL Servigos R$147.565,90 | R$278.078,00 | R$486.565,84 | R$59.013,24

Gestao R$40.550,08 R$47.646,47 R$30.103,97 R$22.089,84

Deliberacoes
FEAS
Fonte: Ministério da Cidadania e Dados Municipais.

*Recebidos até setembro/2021

ESTADUAL R$4.000,00 | R$68.000,00 | R$30.000,00 R$0,00

Outra parte do financiamento da Assisténcia Social é custeada com
recursos proprios.

Para o ano de 2022, o que temos de previsdo é quanto aos recursos
estadual e federal, conforme tabela abaixo, com base no recebido em 2020, ja o
orgamento municipal para esta politica, o municipio estd no aguardo da aprovagao
do projeto de Lei Orgamentdria Anual — LOA, que deve ocorrer nos préximos dias.

[[A ser transferido pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social | R$ 186.132,00 |
| A ser repassado pelo Fundo Estadual de Assisténcia Social R$ 75.000,00 |
| Total R$ 261.132,00 |

IX - INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O processo de monitoramento e avaliagdo no ambito do SUAS é uma
atividade da vigilancia socioassistencial que, por meio de levantamentos
continuados, coletam informagGes sobre os servigos ofertados, a fim de identificar
os sucessos bem como as dificuldades encontradas para que sejam superados. Esta
atividade também objetiva o aprimoramento da oferta dos servigos e identificagdo
de dreas/territérios com maior vulnerabilidade social que precisam de atengdo
especial dos servigos socioassistenciais.

Sendo uma atividade de suma importéncia na politica publica de
assisténcia social, mesmo que o municipio ainda ndo possua execugao desta
atividade, é necessario que seja assegurado monitoramento e avaliagdo da execugao
e resultados do presente Plano de Assisténcia Social, nas quais serdo realizadas por
meio de reuniSes trimestrais entre o érgdo gestor e as coordenagdes dos servigos, e
ao menos uma reunido anual com os trabalhadores do SUAS e o Conselho Municipal
de Assisténcia Social.
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MUNICIPIO DE ALTO PARANA ATAN° 080/2021
ESTADO DO PARANA
Publicado no Jornal O Didrio do
Noroesten*____
03° TERMO ADITIVO - REDUGAO DE PREGO
Em:___/. Pég:.

O MUNICIPIO DE ALTO PARANA, Estado do Parana pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede a
Rua José de Anchieta, 1641, centro, no Municipio de Alto Parana — Estado do Parana, inscrita no CNPJ. /M.F.
n. °76.279.967/0001-16, neste ato representado pelo Prefeito Municipal em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes o Sr. CLAUDEMIR JOIA PEREIRA, brasileiro, divorciado, motorista, portador da CI/RG N°. 4.530.008-
0 SSP/PR. e inscrito no CPF/MF N° 597.027.709-63, residente e domiciliado na Rua Castro Alves n° 160,
Centro, CEP-87750-000, nesta Cidade de Alto Parana, Estado do Parana, e a empresa WARMLING
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N°
09.013.894/0001-94, com sede na Avenida Parana, n° 1814, CEP 87.750-000, na cidade de Alto Parana, Estado
do Parana, neste ato representada pelo seu sécio gerente Sr. JOAO PAULO KUHNEN WARMLING, brasileiro,
casado, empresario, portador do CI/RG N.° 8.969.348-9/SSP-PR e inscrito no CPF/MF N.° 009.148.859-10,
residente e domiciliado No Sitio Irmdos Warmling, s/n°, Lote 21, Zona Rural , CEP: 87.750-000, Municipio de
Alto Parana , Estado do Paran4, tem justo e acertado o presente Termo Aditivo de REDUGAO DE PREGO, nos
termos da Ata de Registro de Pregos n° 080/2021, Preg&o Presencial Para Registro de Pregcos n° 068/2021,
Processo Administrativo n° 0113/2021, bem como pela legislagéo vigente em especial a Lei Federal n.° 8.666,
Art. 65, § 8°.

CLAUSULA PRIMEIRA

O CONTRATANTE com apoio na Lei 8.666/93, e suas alteragoes, a Lei 10.520/2002, realizou a Licitagao da
Modalidade Edital Pregdo Presencial para Registro de Pregos n° 068/2021, objetivando a Aquisi¢ao de Oleo
Diesel S-10, destinados a atender os veiculos e maquinas da frota municipal e os veiculos utilizados no
transporte escolar do municipio de Alto Parana, no qual a CONTRATADA foi vencedora.

CLAUSULA SEGUNDA

Através do presente Termo Aditivo, e a partir desta data, fica reajustado o prego unitario do produto, passando
ser o seguinte. O Valor do presente termo aditivo de REDUGAO DE PREGO é de R$ 2.187,14 (Dois mil, cento
e oitenta e sete reais e quatorze centavos).

Lote 01

Item [ Produto
1_ | Oleo Diesel — S-10

CLAUSULA TERCEIRA

O valor global para a execugdo do objeto da Ata n° 080/2021, era de R$ 360.396,06 (Trezentos e sessenta mil,
trezentos e noventa e seis reais e seis centavos), passa a ser de R$ 358.208,92 (Trezentos e cinquenta e oito
mil, duzentos e oito reais e noventa e dois centavos), nas mesmas dotagdes orcamentarias da Ata em tela.

CLAUSULA QUARTA - DISPOSIGOES GERAIS
Permanecem inalteradas as demais disposigoes da Ata n° 080/2021.

E por estarem cientes e acordes, os contratantes assinam o presente Termo Aditivo de Redugéo de Prego ao
Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Alto Parand, 08 de Dezembro de 2021.

MUNICIPIO DE ALTO PARANA
Contratante

WARMLING COM. DE COMBUSTIVEIS LTDA - EPP.
Contratada

Test: Test:
CPF: CPF:
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DECRETO N° 5748/2021

SUMULA: SUSPENDE AS ATAS DE REGISTRO
DE PRECOS N° 19/2021, N° 77/2021, N°
212/2021, N° 41/2021, N° 42/2021, N°
43/2021 E O CONTRATO N° 59/2021,
DOS PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS N° 35/2021, N°
166/2021, N° 83/2021, N° 200/2021 E N°
62/2021 ORIUNDOS DOS PREGOES N°
12/2021, N° 74/2021, N° 30/2021, N°
88/2021 E N° 23/2021 CONFORME
ESPECIFICA E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Rondon, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam SUSPENSOS as Atas de Registro de Pregos n°
19/2021, n°® 77/2021, n® 212/2021, n® 41/2021, n°® 42/2021, n® 43/2021 e o Contrato n°
59/2021, dos Processos Administrativos n® 35/2021, n° 83/2021, n® 200/2021, n°
62/2021 e n°® 166/2021, oriundos dos Pregdes n® 12/2021, n® 30/2021, n°® 88/2021, n®
23/2021 e n°® 74/2021, tendo em vista a existéncia de Autos de Processo n° 0001823~
40.2021.8.16.0070, de Cautelar Inominada Criminal, tendo como Requerente o
Ministério Publico do Estado do Parana, envolvendo os representantes das empresas
CIADIESEL BOMBAS INJETORAS LTDA e J O DISTRIBUIDORA DE PECAS
LTDA, objetivando resguardar o Municipio de Rondon até que sejam finalizadas as
investigagdes do referido processo.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Rondon, Estado do Parana,
em 10 de dezembro de 2021.

ROBERTO APARECIDO CORREDATO
Prefeito Municipal

SUAS;

social.

social;

VI - RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS
e Garantia da Politica de Assisténcia Social de acordo com o que preconiza o

e Aumento da participagdo dos usudrios na vida familiar e comunitaria;
e Identificagdo das situagGes de violagdo de direitos;
e Vinculos familiares e comunitarios fortalecidos;

e Promogao social aos individuos e familias por meio do trabalho em rede.

e Qualificagdo da oferta dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;
e Fortalecer a gestdo financeira e organizagao dos servigos;
e Efetivagdo da vigilancia socioassistencial;
e Efetivagdo do trabalho intersetorial e Rede de Protegao;
® Acesso aos direitos sociais basicos e ampliagdo de oportunidades as familias
em vulnerabilidade e risco social;
e Potencializagdo da atuagdo dos profissionais que compdem o SUAS no
municipio visando maior qualificagdo das agées/servigos prestados;
e Estimulo da participagdo e o protagonismo dos trabalhadores na construgdo
das solugdes de aprimoramento;
e Fortalecimento dos conselhos e da participagdo da sociedade civil no controle

e Acesso aos direitos sociais basicos e ampliagdo de oportunidades as familias
em vulnerabilidade e risco social;
e Protegdo social as familias e individuos voltados ao desenvolvimento de
autonomias;
e Melhoria da qualidade de vida das familias atendidas na politica de assisténcia

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE PAG N

ESTADO DO PARANA
Rua José Vicente, 257 CEP 87.990-000

CNPJ 76.972.082/0001-06

EXTRATO DE CONTRATO N° 134/2021 ID: 2252/2021.
PREGAO PRESENCL

DOCUMENTO: - Contrato

CONTRATANTE: - Municipio de Diamante do Norte — Parana

CNPJ SOB N.° 76.972.082/0001-06

CONTRATADA: - MERCADO CAIBALION EIRELI — ME, CNPJ sob o n®
28.238.609/0001-12.

OBJETO: - A presente licitagdo tem por objeto a aquisi¢do de kits natalinos para atender a
demanda das secretarias municipais, conforme Termo de Referéncia.

VALOR DO CONTRATO: - R$ 7.350,00(Sete mil e trezentos e cinquenta reais).
CONDICOES DE PAGAMENTO: - Os pagamentos serio efetuados a vista, apos a emissdo de
documento fiscal competente ¢ aferimento da Comissao de Recebimento de Bens e Servigo ¢ a
verificagdo da vigéncia das Certiddes Negativas: do INSS, FGTS e CNT.

PRAZO DE EXECUCAO VIGENCIA: -

O prazo para fornecimento do objeto sera de 10 (dez) dias, apos solicitagdo da Secretaria Municipal
de Saude.

O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 60 (Sessenta) dias, apos assinatura do Termo de
Contrato. O prazo estabelecido podera ser prorrogado, nos termos do art. 57, Inciso I, paragrafos
1° ¢ 2° da Lei n° 8.666/93.

Diamante do Norte - PR, 10 de dezembro de 2021.

AL, PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON o
ESTADO DO PARANA o

Avenca Parana |

AB o (20 Pas gas”
200/ 394

DECRETO N° 5749/2021

SUMULA: ANULA PROCESSO LICITATORIO
CONFORME ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Rondon, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica ANULADO/CANCELADO o processo licitatorio,
modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 97/2021, expedido para contratagio de
empresa especializada para realizar servigos de usinagem de pegas, servigos de solda,
recuperagdo de implementos agricolas, prensagem de mangueiras, entre outros
servigos, tendo em vista a existéncia de Autos de Processo n° 0001823-
40.2021.8.16.0070, de Cautelar Inominada Criminal, tendo como Requerente o
Ministério Publico do Estado do Parana, objetivando resguardar o Municipio de
Rondon.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Rondon, Estado do Parana,
em 10 de dezembro de 2021.

ROBERTO A. CORREDATO
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE CONTRATO N2 14/2021

e 1 O T2024

PORTARIA N°. 0235/2021
CONTRATANTE: SUMULA: “Concede Férias aos Servidores
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA - ESTADO DO PARANA icipais, em conformi com a Lei Municipal n°.
CNPJ: 77.937.936/0001-78 066/2019, de 11 de novembro de 2009”.
- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito .
do Municipio de Mirador, Estado do Parana, no uso das B
atribuigdes que me sao conferidas por Lei e em especial (1]
a Lei Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de
2009, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana e
OBJETO: da outras providéncias.
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVICOS DE REVISAO RESOLVE
GERAL DO SISTEMA DE COMUNICAGAO TELEFONICA, REPROGRAMACAO DE PABX, NOVO Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de Férias regulamentares aos Servidores Municipais, Lartm
CABEAMENTO TELEFONICO PARA RAMAIS, DE USO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE conforme art. 64 da Lei Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de 2009, que dispde
NOVA LONDRINA /PR; sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana,
conforme discriminag&o:

CONTRATADA:
C. A. ARAUJO TELEFONIA - ME
CNPJ: 06.116.225/0001-94

NOVA LONDRINA/PR, 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

CONTRATO SERA DE 30 (TRINTA) DIAS, INICIANDO EM 10.12.2021 E PODENDO SUA
VIGENCIA PERDURAR ATE A DATA DE 10.01.2022.

VALDIR JOAO ROSINSKI
PRESIDENTE

SILVA

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

personalizados do professor

www.altoparana.pr.gov.br.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL
N° 086/2021 PARA REGISTRO DE PRECOS
OBJETO: Aquisicao de kits escolares, kits escolares personalizados e cadernos pedagdgicos

ABERTURA: Dia 28 de dezembro de 2021, as 09:00 horas, na Sala de Licitagdes.
Os envelopes n°s - 01 — Proposta de Pregos, e 02 — Habilitagdo, deverdo ser entregues na Sala
de Licitagdes, junto ao Pregoeiro até as 08:30 horas do dia 28 de dezembro de 2021.
Copia do Edital podera ser retirada junto a Sede da Prefeitura, ou através do endereco eletronico

Maiores esclarecimentos serdo fornecidos na Sede da Prefeitura Municipal de Alto Parana,
Setor de Licitagdes, na Rua José de Anchieta, 1641 — Centro, ou pelo telefone: 44 — 3447 —
1122, ou e-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br.

Alto Parana, Estado do Parand, 10 de dezembro de 2021.

h £

E

PORTARIA N°. 0236/2021

‘MIRADOR

SUMULA: “Concede Férias aos Servidores
Municipais, em conformidade com a Lei Municipal n°.
066/2019, de 11 de novembro de 2009”.

- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito
do Municipio de Mirador, Estado do Parana, no uso das
atribuigbes que me sao conferidas por Lei e em especial
a Lei Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de
2009, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana e
da outras providéncias.

RESOLVE

VALOR CONTRATUAL: Matricula Nome Periodo aquisitivo Periodo de Gozo

RS 1.990,00 (UM MIL, NOVECENTOS E NOVENTA REAIS) 154 CRISTIANE DA SILVA CARVALHO 02/08/2020 A 01/08/2021 | 27/12/2021 A 25/01/2022

156 FLAVIO DAMINELLI 02/08/2020 A 01/08/2021 | 20/12/2021 A 18/01/2022 d , ik

CONDICGES DE PAGAMENTO: 157 ISII)I{:;.LNA RAMOS DE SOUZA DA 17/10/2020 A 16/10/2021 | 27/12/2021 A 25/01/2022 e S il 0 O r

0S PAGAMENTOS A CONTRATADA SERAO EFETUADOS PELA TESOURARIA DA CAMARA 351 JOSSIMAR MARINHO LEITE 08/07/2020 A 07/07/2021 | 20/12/2021 A 18/01/2022 ; !

MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA/PR, NA FORMA PREVISTA PROCESSO LICITATORIO N2 158 JUDITI FLORINDO 17/10/2020 A 02/02/2021 | 27/12/2021 A 25/01/2022

14/2021, NA MODALIDADE DISPENS APOR LIMITE Ne 10/2021, OU SEJA, A VISTA, 346 LUCIANA ALENCAR DAMACENO 06/05/2020 A 05/05/2021 | 27/12/2021 A 25/01/2022 i 3 ¥

MEDIANTE APRESENTACAO DE NOTA FISCAL, ACOMPANHADA DAS CND'S QUE 067 MARIA APARECIDA DE SOUZA 03/12/2020 02/12/2021 | 27/12/2021 A 25/01/2022 = & ¥

COMPROVAM A REGULARIDADE DA EMPRESA CONTRATADA. FERNANDES DIAS

" 186 MARIA APARECIDA QUEIROZ 21/07/2020 A 20/07/2021 | 27/12/2021 A 25/01/2022 A, 2 1 } dain e g z

PRAZO DURAGAO: ) : ) DAMINELLI L '- i 5

O PRESENTE CONTRATO TERA O PRAZO DE EXECUGAO DE 05 (CINCO) DIAS, ATE A TOTAL 381 MARIA LUCIA OLIVEIRA SILVA 16/06/2019 A 15/06/2020 | 27/12/2021 A 25/01/2022

PRESTACAO DOS SERVICOS, OBJETOS DO PROCESSO LICITATORIO Ne 14/2021, NA 083 TEREZINHA CONCEIGAO DA SILVA 03/12/2020 A 02/12/2021 | 27/12/2021 A 25/01/2022

MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE N2 10/2021, O PRAZO DE DURAGAO DO PRESENTE 400 PATRICIA ESTEVAM CASTRO DA 08/07/2020 A 07/07/2021 | 27/12/2021 A 25/01/2022

jrra wh = =
Art. 2°. — Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
FORO: disposigdes em contrario. ]
COMARCA DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 08 de dezembro de 2021. e FE SISO AR A MO
O

Estado do Parand - CNPJ 76.972.082/0001-06
Rua José Vicente, 257 — Fone: (044) 3429-1611— CEP 87.990-000

;‘&g MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

Bt lowd e Anchleta, (8471 FrvryFan: 84 o Porvtad e O BT 7 56000 - Adn Farind- P
&l nakspe@slopane pre e - Mg s Aoparand g gre e

PORTARLA N 48473021

0 Predolio o Municipo de Ata Parand, Estads do Parand, no
s o8 Suae aibuiobes gis, com fundaments oo et 9%, da Lel Municisal n® 3072015,

RESDLVE:

Arl 1* Concoder B0 sedfvider CLAUDINE] RODRIGUES
mtricuta " B0, 1 {uma) digra, om facho do tmrapons de pacente em Trataments
Fora do Oomicils - TFD

Pardgrato dmleo, O seferido sesvider realizash ransporte di
pacane para hospital, ro cidade de CurSha - PR, com salda no dia 091272021 & previsiio
#e fiaina parn 10/ 22021

Art 2% 0 valor jolal da didra avtorizada & de RE 45191
[Dustmoscios & Noventa & Um Reals o Neventa & Um Canlaves) condarmne prewisio ng
Anean | da Led Municipad /F 3 07920498

At 3 Esn poftaria anira em wige' ne dats do i@
pubdicagiao

Ao Paeand. 08 de dezemnbo do 2021

Claudamir Joda Pereira
Prefeile Munksipal
17 Gestdo Adminisirativa

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de Férias regulamentares aos Servidores Municipais,
conforme art. 64 da Lei Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de 2009, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana,

PORTARIA N° 0231/2021

SUMULA: “Concede Licenga Prémio por
Assiduidade ao Servidor Municipal, em
conformidade com a Lei Municipal n°. 0377/2017,
de 16 de maio de 2017”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito
do Municipio de Mirador, Estado do Parana, no uso
das atribuicées que lhe séo conferidas por Lei e em
especial a Lei Municipal n°. 0377/2017, de 16 de
maio de 2017, que dispde sobre Inclusdo dos
Paragrafos 1°, 2° e 3° no Art. 114 da Lei Municipal n°.
066/2009, de 11 de novembro de 2009 e da outras
providéncias.

RESOLVE

Art. 1°. — Conceder afastamento de 90 (noventa) dias das atividades por motivo de
Licenga Prémio por Assiduidade, para os servidores efetivo, conforme discriminagao:

Matricula Nome Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
366 APARECIDO ALMEIDA 15/01/2014 A 16/01/2019 | 03/12/2021 A 03/03/2022
DO CARMO

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 08 de dezembro de 2021.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

E

MIERADOR

PORTARIA N°. 0234/2021

SUMULA: “Concede Férias aos Servidores
Municipais, em conformidade com a Lei
Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de
2009”.

- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito
do Municipio de Mirador, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que me sdo conferidas por Lei e em especial
a Lei Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de
2009, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana e
da outras providéncias.

RESOLVE

Art. 1°. — Conceder 20 (vinte) dias de Férias regulamentares ao Servidor Municipal, e
converter 1/3 (um tergo) das férias em abono pecuniario, conforme art. 64 da Lei Municipal
n°. 066/2019, de 11 de novembro de 2009, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores

conforme discriminag&o:

DECRETO N° 247/2021

SUMULA: “Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras
providéncias.”

ELIEL DOS SANTOS CORREA, Prefeito de Diamante do
Norte, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes que
lhes sao conferidas por Lei e considerando o que dispoe a
Lei Orcamentaria Anual do Municipio n°® 80 de 28 de
Dezembro de 2020, em seu artigo 1°-A, inserido pela Lei n°®
13 de 02 de Marco de 2021,

DECRETA:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no corrente exercicio

financeiro, Crédito Adicional Suplementar, no valor de até R$ 98.000,00 (noventa e oito
mil reais), com a seguinte ordem classificatoria:

DESPESA DESCRICAO
09 SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO
09.002.18.541.0004.2049 do do imoni i
Red. 328 ‘ 3.3.90.30.00.00 | Material de consumo ‘ 000 60.500,00
Red. 330 ‘ 3.3.90.39.00.00 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica ‘ 000 37.500,00
TOTAL 98.000,00

Art. 2° - Para fazer face ao Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo primeiro, sera
utilizado como recurso a anulacao parcial de dotacao demonstrada abaixo:

DESPESA DESCRICAO

03 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

03.001.04.121.0002.2005 do da ia de i

Red.22 | 3.3.90.39.00.00 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica [000 | 10.000,00

07 SECRETARIA DE SAUDE

07.005.10.302.0010.2036 4o do hospital

Red. 207 [3.3.90.30.00.00 | Material de consumo [000 [ 30.000,00

09 SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO

09.002.18.541.0004.2046 do da coleta de residuos solidos

Red. 318 [3.3.90.39.00.00 | Outros servicos de terceiros — pessoa juridica [ooo | 7.514,00

09.002.18.541.0004.2048 | Fundo muni de meio

Red. 322 |3.3.90.30.00.00 | Material de consumo [ooo [ 40.857,00

09.004.18.695.0014.2051 do do turismo

Red. 342 [3.3.90.39.00.00 [ Outros servicos de terceiros — pessoa juridica [000 [ 9.629,00
TOTAL | 98.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Diamante do Norte - PR, aos 10 de Dezembro de 2021.

ELIEL DOS SANTOS CORREA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE
ESTADO DO PARANA
Rua José Vicente, 257 CEP 87.990-000
CNPJ 76.972.082/0001-06

EXTRATO DE CONTRATO N° 135/2021 ID: 2253/2021.
PREGAO PRESENCIAL N° 60/2021

DOCUMENTO: - Contrato

CONTRATANTE: - Municipio de Diamante do Norte — Parana
CNPJ SOB N.° 76.972.082/0001-06

CONTRATADA: - COMERCIO DE DOCES I L LTDA, CNPJ sob o n° 05.239.572/0001-41.
OBJETO: - A presente licitagdo tem por objeto a aquisi¢do de kits natalinos para atender a
demanda das secretarias municipais, conforme Termo de Referéncia.

VALOR DO CONTRATO: - R$ 4.600,00(Quatro mil e seiscentos reais).

CONDICOES DE PAGAMENTO: - Os pagamentos serio efetuados a vista, apos a emissdo de
documento fiscal competente e aferimento da Comissdo de Recebimento de Bens e Servigo e a
verificagdo da vigéncia das Certiddes Negativas: do INSS, FGTS e CNT.

PRAZO DE EXECUCAO VIGENCIA: -

O prazo para fornecimento do objeto sera de 10 (dez) dias, apés solicitagdo da Secretaria Municipal
de Saude.

O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 60 (Sessenta) dias, apos assinatura do Termo de
Contrato. O prazo estabelecido podera ser prorrogado, nos termos do art. 57, Inciso I, paragrafos
1° e 2° da Lei n° 8.666/93.

Diamante do Norte - PR, 10 de dezembro de 2021.

Matricula Nome Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
492 ADRIANA TEIXEIRA 03/02/2020 A 02/02/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
238 ANA PAULA NUNES FERNANDES 03/05/2020 A 02/05/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
348 ANGELA MARIA RAITZ 03/06/2020 A 02/06/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
474 ANGELA MARIA RAITZ 20/11/2020 A 19/11/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
507 CAMILA DA SILVA SAMPAIO 09/03/2020 A 08/03/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
380 CICERA CASSIA DE OLIVEIRA 02/05/2020 A 01/05/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
511 DANIELY GONCALVES DA SILVA 19/03/2020 A 18/03/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
508 ELEN JAQUELINE DOS SANTOS 10/03/2020 A 08/03/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
PATROCINIO ROCHA
375 ELIANA CRISTINA MARIANO 17/02/2020 A 16/02/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
VERDERIO
314 GISLENE FERREIRA DE LUCENA 04/06/2020 A 03/06/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
512 HAYALA RANAY SANTIAGO 19/03/2020 A 18/03/2021 | 11/01/2022 A 09/02/2022
509 HEITOR HENRIQUE PESTANA 12/03/2020 A 11/03/2021 | 03/01/2023 A 01/02/2022
ROZZINI
027 JANETHE ANTONIO VICENTE 04/04/2020 A 03/04/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
TIVERON
296 JANETHE ANTONIO VICENTE 23/09/2020 A 22/09/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
TIVERON
489 JUDYTH SHAYENNE LOPES DE 03/02/2020 A 02/02/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
FREITAS
233 KARINA DE CARVALHO 03/05/2020 A 02/05/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
a72 MARIA DO CARMO FIRMINO 11/11/2020 A 10/11/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
293 MARILIA SILVA TRISTAO 03/02/2020 A 02/02/2021 | 10/01/2022 A 08/02/2022
051 MARIZA FERNANDES HIDALGO 02/04/2020 A 01/04/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
354 MARIZA FERNANDES HIDALGO 02/07/2020 A 01/07/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
356 REGINA ELENA OTTESBACH DE 02/07/2020 A 01/07/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
CARVALHO
041 ROSINETE MILITAO 02/04/2020 A 01/04/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
247 ROSINETE MILITAO 02/06/2020 A 01/06/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
017 SHIRLEY DO CARMO RAITZ 02/07/2020 A 01/07/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
506 SIDNEIA DOS SANTOS ROCHA 02/03/2020 A 01/03/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
78 TANIA MARIA GOMES BASILIO 03/12/2019 A 02/12/2020 | 03/01/2022 A 20/01/2022
a71 TANIA MARIA GOMES BASILIO 07/11/2019 A 06/11/2020 | 03/01/2022 A 20/01/2022
248 TATIANA APARECIDA GOMES 02/06/2020 A 01/06/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
264 ARREMIR BENEDETTI 18/04/2020 A 17/04/2021 | 17/01/2022 A 15/02/2022
302 IVAN WESSLER 24/10/2020 A 23/10/2021 | 17/01/2022 A 15/02/2021
090 AGUINALDO DERIO 23/10/2020 A 22/10/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
039 MARIA FATIMA DE SOUZA 02/04/2019 A 01/04/2020 | 03/01/2022 A 01/02/2022
061 RAQUEL LUIZA DA SILVA 03/12/2020 A 02/12/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
388 ANA PAULA FERREIRA 08/09/2020 A 07/09/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
386 GEIZISBEL MARIA LOURENCO DA 11/09/2020 A 10/09/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
SILVA NASCIMENTO
339 VIVIANE DE ANDRADE KUPAS 08/03/2019 A 07/03/2020 | 03/01/2022 A 01/02/2022
042 VANILDA ANTUNES DA SILVA 02/04/2020 A 01/04/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
391 SUELY TERESA RAVAGNANI 02/12/2020 A 01/12/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
291 LUCINEIA DOS SANTOS FLOES 19/08/2020 A 18/08/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
254 EUZA MARINHO LEITE OLIVEIRA 01/11/2020 A 31/10/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
284 NEUZIRIA ALVES TRINDADE 09/08/2020 A 08/08/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
251 FABIANA PREUSS 27/08/2019 A 26/08/2020 | 03/01/2022 A 01/02/2022
494 JAQUELINE CORTONEZI CARLOS 03/02/2020 A 02/02/2021 | 03/01/2022 A 17/01/2022
050 ALCINDO CANAVER 23/03/2020 A 22/03/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
390 IVONETE FORTUNATO BILACH 01/12/2020 A 30/11/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
481 MARliA APARECIDA VIANA 11/01/2021 A 10/01/2022 | 11/01/2022 A 09/02/2022
MILITAO
173 VALDECI JOSE MILITAO 15/05/2020 A 14/05/2021 | 11/01/2022 A 09/02/2022
398 DOUGLAS ESTEVAM DE SOUZA DA 10/03/2020 A 09/03/2021 | 03/01/2022 A 01/02/2022
SILVA
407 MARCOS EDUARDO BOEING 11/12/2019 A 10/12/2020 | 03/01/2022 A 01/02/2022
077 APARECIDO MOREIRA DA COSTA 21/12/2019 A 20/12/2020 | 03/01/2022 A 01/02/2022

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor

disposigdes em contrario.

na data de sua publicagdo, e revogando as

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

Gabinete do Prefeito, 08 de dezembro de 2021.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana, conforme discriminagéo:

Matricula Nome Periodo aquisitivo Periodo de Gozo
360 FABIANA TEIXEIRA 13/09/2020 A 12/09/2021 03/01/2022 A 22/01/2022
470 FABIANA TEIXEIRA 07/11/2020 A 06/11/2021 03/01/2022 A 22/01/2022
389 RONI PETER ZANGARI 08/09/2019 A 07/09/2020 10/01/2022 A 29/01/2022
532 GISELE ROMANO 05/01/2021 A 04/01/2022 10/01/2022 A 29/01/2022
523 LINDORVAL MIRANDA 04/01/2021 A 03/01/2022 03/01/2022 A 22/01/2022
308 JULIANA DEBORA DA SILVA 02/04/2019 A 01/04/2020 10/01/2022 A 29/01/2022
SANTOS
288 MARCIO APARECIDO LEITE 17/08/2019 A 16/08/2020 | 03/01/2022 A 22/01/2022
266 CASSIO FERREIRA DO 16/05/2020 A 15/05/2021 10/01/2022 A 29/01/2022
NASCIMENTO
283 SANDRA REGINA VIEIRA DA SILVA 09/08/2020 A 08/08/2021 | 03/01/2021 A 22/01/2022

disposigdes em contrario.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor

na data de sua publicagdo, e revogando as

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 08 de dezembro de 2021.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

PORTARIA N° 0237/2021

SUMULA: “Dispbe sobre a Exoneragdo a Pedido
de Servidor do Municipio de Mirador, Estado do
Parana, e da outras providéncias”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parana, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1°. — Fica Exonerada conforme pedido expedido pela Servidora Publica, Senhora
LEODIR MARIA SEITIZ ROHLING, portadora do CPF n°. 028.547.769.25 e do RG n°.
6.095.485-2, do Quadro de Servidores do Municipio de Mirador, Estado do Parana,
ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com inicio
de vigéncia em 31/12/2021, conforme requerimento por ele protocolado no dia 09 de
dezembro de 2021 nesta Divisdo de Recursos Humanos.

Art. 2°. — Fica Declarada a vacancia do cargo de provimento efetivo AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, em virtude da exoneragédo da servidora publica, senhora LEODIR
MARIA SEITIZ ROHLING, nZo fazendo mais parte do Quadro de Servidores Municipais
desta Prefeitura, a partir de 31 de dezembro de 2021.

Art. 3°. — As despesas decorrentes da presente exoneragéo serdo suportadas por dotagdes
proprias existentes no orgamento municipal vigente.

Art. 4°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, e revogando as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 10 de dezembro de 2021.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
ESTADO DO PARANA
Av. Tapejara, 88 - Centro - Caixa Postal 91 - CEP: 87780-000 - Telefone: (44) 3431-8000
Paraiso do Norte - Estado do Parana - CNPJ: 75.476.556/0001-58
Site: https://paraisodonorte.atende.net - E-mail: gabinete@paraisodonorte.pr.gov.br

DECRETO N° 1.286, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

Declara de Utilidade Publica, para fins de
desapropriagdo, area que mencionada e
da outras providéncias.

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO, Prefeito do Municipio de Paraiso do Norte,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pela Lei
Organica Municipal, art. 55, inciso XV, como segue:

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica, com fundamento no art. 5°,
alinea “i", do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941, para fins de
desapropriagdo amigavel ou judicial, o Lote de Terras n° 11-A-2, resultado do
desmembramento do Lote de Terras n® 11-A, sendo este oriundo da Subdivisdo do
Lote de Terras n° 11, destacado do Lote de Terras n° XIX - Gleba n° 03 - 2* Secgéo -
Coldnia Paranavai - Municipio de Paraiso do Norte - Comarca de Paraiso do Norte -
Estado do Parana, com area total de 520,33 m? (quinhentos e vinte virgula trinta e
trés metros quadrados) com as seguintes divisas e confrontagdes: O ponto de
partida é o marco de madeira de lei cravado junto a divisa da Quadra de Terras n°
03 (Area Institucional 01 - Loteamento Brasil) e na divisa do Lote de Terras n° 11-A-3
(desta Subdivisdo); dai segue confrontando com o Lote de Terras n° 11-A-3 (desta
Subdivis&o), no rumo de NW 89° 02’ 08” SE, em uma extenséo de 39,56 m (trinta e
nove virgula cinquenta e seis metros), até um marco cravado junto a uma estradinha
(carreador); dai segue a direita, margeando a citada estradinha (carreador),
confrontando com terras do Sr. Anténio Valério de Oliveira, no rumo de NW 09° 56
SE, em uma extensdo de 50,67 m (cinquenta virgula sessenta e sete metros), até
um marco cravado na divisa da Chacara de Terras n° 11-B; dai segue a direita,
confrontando com a Chacara de Terras n° 11-B, no rumo de NE 81° 04’ SW, em uma
extensdo de 2,10 m (dois virgula dez metros), até um marco cravado na divisa com o
Lote de Terras n° 11-A-1 (desta Subdivisdo); dai segue a direita, confrontando com o
Lote de Terras n° 11-A-1 (desta Subdivisdo), no rumo de SE 09° 56° NW, em uma
extensdo de 39,68 m (trinta e nove virgula sessenta e oito metros), até um marco;
dai segue a esquerda, ainda confrontando com o Lote de Terras n° 11-A-1 (desta
Subdivis&o), no rumo de SE 89° 02’ 08” NW, em uma extensdo de 38,05 m (trinta e
oito virgula zero cinco metros), até um marco cravado junto a Quadra de Terras n°
04 (Loteamento Brasil) e a Rua dos Pinheiros; dai segue a direita, confrontando com
a Rua dos Pinheiros, no rumo de SE 07° 56° NW, em uma extensdo de 11,22 m
(onze virgula vinte e dois metros), até alcangar o marco ponto de partida, fecha a
poligonal com a area de 520,33 m? (quinhentos e vinte virgula trinta e trés metros
quadrados). Os marcos empregados sdo de cerne de madeira de Lei. Os rumos
acima citados sgo todos sob o Norte Verdadeiro.

Art. 2° - A drea de que trata o art. 1° deste Decreto, destina-se ao
prolongamento da Rua dos Pinheiros.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo do disposto neste Decreto
correrdo por conta das dotagdes orgcamentarias do exercicio de 2022, consignadas
em Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 4° - A Procuradoria do Municipio fica autorizada a promover a
desapropriagdo de pleno dominio da area descrita no art. 1° deste Decreto e suas
respectivas benfeitorias, caso as tenha, podendo, para efeito de imissdo na posse,
alegar a urgéncia a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho
de 1941.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposi¢des em contrario.

Paraiso do Norte/PR, 10 de dezembro de 2021.

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO
Prefeito Municipal
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CLASSIFICADOS

Bons negdcios todos os dias
Atendimento de segunda a sexta-feira das 8h as 18h

CIasslflcados

OCASIAOQ! - 40 Alg. ¢/ boa

topografia, localizado
préx. ao Porto Sao José,
frente de 1.200mts p/ o
Rio Paran3, ideal p/ lotea-
mento. F: (44) 99887-9570.

VENDO TERRENOS EM
TAMBOARA - TERRENOS
A PARTIR DE R$ 10.000,00
C/ ESCRITURA. 99112-2433.

ALUGO APTO. EM BAL-
NEARIO CAMBORIU - NA
AV ATLANTICA N° 720,
600 METROS DA RODA
GIGANTE, FRENTE AO
MAR, P/ ATE 6 PESSO-
AS, COM GARAGEM, IN-
TERNET E SMART TV.
FONE 44 99988 3473.

-

Chevolet

CHEVROLET

CRUZE LT - AUTOMATI-
CO, 2019, UNICA DONA,
BX KM, IMPECAVEL, NA
GARANTIA. R$ 99.990,00.
FONE 99136-5969.

CELTA LT - 4 PTS, 2015,
COMPLETO E REVISADO.
R$ 33.990,00 FONE:99917-
0588.

MONTANA LS 14 FLEX
- BRANCA, COMPLETA,
2016 + CAPOTA MARITI-
MA. R$ 44.990,00 - FONE:
99917-0588.

ONIX LT 1.4 - AUTOMATI-
CO, CINZA, BX KM, COM-
PLETO, 2018, R$64.990,00.
FONE: 99966-2100.

S-10 LT - CAB. DUPLA,
4X4, AUTOMATICA  +
COURO, DIESEL, REVISA-
DA, BX KM, ANO 2019. R$
179.990,00. FONE 99800-
1707.

SUPER OFERTA (REPAS-
SE) - VECTRA GLS, PRATA,
ANO 2000 (s/ garantia),
R$ 9.990,00. FONE: 99136-
5969.

STRADA C.S WORKING

- BRANCA, COMPLE-
TA, 2014. R$ 43,990,00.
FONE:99966-2100.

FIAT CRONOS HGT - AU-
TOMATICO, ANO 2020, RE-
VISADO NA GARANTIA. R$
82.990,00. FONE 99966-
2100.

ECOSPORT S.E. 2.0 FLEX
- COMPLETA, AUTOMATI-
CA, PRATA, ANO 2013. R$
52.990,00 - FONE: 99917-
0588.

KASEDAN SE PLUS -FLEX,
2018, BRANCO, COMPLE-
TO, 1.0, REVISADO, UNI-
CA DONA. R$ 49.990,00.
FONE: 99136-59609.

NEW FIESTA SEDAN 1.6
FLEX - AUTOMATICO,
COMPLETO, BRANCO,
ANO 2015. R$ 49.800,00.
FONE 99800-1707.

Volkswagen @

SAVEIRO SUPER SURF 1.6
FLEX - COMPLETA, ANO
2008, + COURO + CAPOTA
+ SOM. FIPE R$ 33.040,00.
AQUI SO R$ 27.990,00.
FONE: 99966-2100.

POLO SEDAN 1.6 - Prata,
Completo, ano 2010. R$
28.990,00 - Fone: 99917-
0588.

VOYAGE 1.0 - PRATA,
FLEX, C/ VIDRO, TRA-
VA E ALARME. FIPE: R$
25.670,00. AQUI SO R$
22.990,00. FONE: 99136-
5969.

F

CITROEN C4 HATCH -
FLEX, 201, COMPLETO,
AUTOMATICO, PRETO. R$
29.990,00 - 99800-1707.

RENEGADE SPORT - AU-
TOMATICO, BRANCA,
ANO 2016, COMPLETA, R$
78.990,00. FONE:99800-
1707.

NAO DEIXE SUA
EMPRESA DE FORA

) 4 3421-4050

I DEZEMBRO VERMELHO

Mitos e verdades sobre HIV/Aids

uarenta anos depois

da descoberta da Sin-
drome de Imunodeficiéncia
Adquirida (AIDS) no mun-
do, muitas davidas ainda
cercam a doenca causada
pela infeccdo do virus HIV.
Apesar de nao ter cura, a
evolucdo da ciéncia ao lon-
go destas décadas permi-
te o controle da carga viral
no organismo, impedindo
seu progresso e garantin-
do uma expectativa de vida
longa.

Atualmente, cerca de
920 mil pessoas vivem com
HIV no Brasil, segundo da-
dos do Ministério da Saude.
Dessas, 89% foram diagnos-
ticadas e 77% fazem trata-
mento com antirretroviral.
Em 2020, até outubro, cer-
ca de 642 mil pessoas es-
tavam em tratamento, um
aumento de mais de 8% em
relagdo a 2018.

Ainda assim, segundo
dados do relatério divulga-
do pelo Programa Conjunto
das Nagdes Unidas sobre
HIV/AIDS (UNAIDS), em
2020, cerca de 6 milhdes de
pessoas no mundo desco-
nheciam ser portadoras do
virus.

Com o objetivo de des-
mistificar o assunto e pro-
mover a prevengao e o au-
tocuidado no Dia Mundial
do Combate a AIDS, lem-
brado em 1° de dezembro,
a infectologista Dra. Anna
Claudia Turdo, da Rede de
Hospitais Sdo Camilo de
Sdo Paulo, esclarece os
principais mitos e verdades
sobre a doencga.

Todos os portadores de
HIV tém Aids

Mito. Ser portador do vi-
rus HIV ndo é amesma coisa
que ter AIDS, que é um es-
tagio avangado da infecgao
com diminuigdo grave da
imunidade do organismo.
Muitos portadores do virus
vivem anos sem apresentar
sintomas e sem desenvol-
ver a doenga, caracterizada
pelo enfraquecimento do
sistema de defesa do cor-
po, facilitando o surgimen-
to de doengas oportunistas.

A infectologista explica
que, ao detectar a conta-
minagdo pelo virus através
do teste de HIV, o paciente
deve iniciar o tratamento
com antirretrovirais (ARVs)
e acompanhamento médi-
co a fim de evitar o desen-
volvimento da Aids e preve-
nir infecgdes secundadrias.

Beijo na boca transmite
HIV

Depende. O virus nao
é transmitido por meio da
saliva. No entanto, é vali-
do alertar para o risco de
contaminagdo em casos de
uma ferida na boca. “Ape-
sar de raro, é possivel en-
trar em contato com o san-
gue do parceiro durante o
beijo e, nestes casos, é im-
portante ter cuidado’, diz a
médica.

Mulheres com HIV nao
podem engravidar
Mito. Com a evolugdo
no tratamento do HIV, mu-
Iheres soropositivas podem
engravidar e dar a luz a

criangas sem o virus. Cha-
mada transmissdo vertical,
a contaminacdo do bebé
pela mae pode ser evitada
quando as gestantes ade-
rem ao tratamento corre-
tamente e ficam sem virus
detectdveis nos exames de
sangue (carga viral indetec-
tavel).

Dra. Anna ressalta que o
Brasil é signatério do com-
promisso global de eliminar
a transmissdo vertical do
HIV. “Essa é uma das prio-
ridades das entidades de
saude do pais e a estratégia
adotada pelo Ministério da
Saude tem reduzido consi-
deravelmente o nimero de
casos de criangas contami-
nadas ao longo dos anos,
principalmente com o diag-
ndstico materno durante o
pré-natal.”

Preservativos nas relagdes
sexuais previnem HIV/Aids

Verdade. O preservativo
é 0 método mais acessivel
e eficaz na prevencdo do
HIV e outras doencgas se-
xualmente transmissiveis,
como sifilis, HPV, gonorreia
e alguns tipos de hepatites.
“Pessoas com ou sem par-
ceiros jamais devem abrir
mao desta prote¢do. Lem-
brando que soropositivos
com carga viral indetecta-
vel ndo propagam o virus
na populagdo, mas ainda
sdo susceptiveis e trans-
missores de outras doencas
infecciosas”, complementa
a infectologista.

Portadores de HIV tém ex-

pectativa de vida reduzida

Mito. A especialista do
Sao Camilo reforca que,
com a adesdo ao tratamen-
to adequado, os portadores
de HIV podem apresentar
a mesma expectativa de
uma pessoa sem o virus. Ela
lembra que a doenga nao
tem cura e, portanto, a pre-
vengdo é fundamental.

De acordo com dados
do UNAIDS, a mortalidade
por HIV teve uma queda de
42% desde 2010. O ultimo
relatério da organizacdo
aponta que, em 2020, cerca
de 37,6 milhdes de pessoas
estavam vivendo com a do-
enc¢a no mundo, sendo que,
desse total, 27,4 milhdes ti-
veram acesso a terapia an-
tirretroviral.

“Os dados indicam que
ainda é necessdrio reforgar
o alerta a populacdo sobre
os riscos da contaminagao,
que ocorre principalmente
por meio de relagdes sexu-
ais desprotegidas e com-
partilhamento de seringas,
bem como a importancia
de realizar testes regular-
mente”, alerta a médica.

A Dra. Anna destaca ain-
da a necessidade de com-
bater o preconceito com a
doenca. “O estigma da pes-
soa com HIV faz com que
muitas pessoas nao reali-
zem o teste regularmente,
aumentando os riscos de
contaminacdo e atrasando
o inicio dos tratamentos,
que sdo fundamentais para
evitar o desenvolvimento
da AIDS’, finaliza.da AIDS”,
finaliza.
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DECRETO N° 1.286, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.

Declara de Utilidade Publica, para fins de
desapropriacdo, area que mencionada e
da outras providéncias.

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO, Prefeito do Municipio de Paraiso do Norte,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, art. 55, inciso XV, como segue:

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica, com fundamento no art. 5°,
alinea “i", do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941, para fins de
desapropriagdo amigavel ou judicial, o Lote de Terras n° 11-A-2, resultado do
desmembramento do Lote de Terras n° 11-A, sendo este oriundo da Subdivisdo do
Lote de Terras n° 11, destacado do Lote de Terras n° XIX - Gleba n° 03 - 2% Secgéo -
Coldnia Paranavai - Municipio de Paraiso do Norte - Comarca de Paraiso do Norte -
Estado do Parand, com area total de 520,33 m? (quinhentos e vinte virgula trinta e
trés metros quadrados) com as seguintes divisas e confrontagdes: O ponto de
partida é o marco de madeira de lei cravado junto a divisa da Quadra de Terras n°
03 (Area Institucional 01 - Loteamento Brasil) e na divisa do Lote de Terras n® 11-A-3
(desta Subdivisdo); dai segue confrontando com o Lote de Terras n° 11-A-3 (desta
Subdivisdo), no rumo de NW 89° 02’ 08” SE, em uma extenséo de 39,56 m (trinta e
nove virgula cinquenta e seis metros), até um marco cravado junto a uma estradinha
(carreador); dai segue a direita, margeando a citada estradinha (carreador),
confrontando com terras do Sr. Anténio Valério de Oliveira, no rumo de NW 09° 56’
SE, em uma extensdo de 50,67 m (cinquenta virgula sessenta e sete metros), até
um marco cravado na divisa da Chéacara de Terras n° 11-B; dai segue a direita,
confrontando com a Chécara de Terras n° 11-B, no rumo de NE 81° 04’ SW, em uma
extensdo de 2,10 m (dois virgula dez metros), até um marco cravado na divisa com o
Lote de Terras n° 11-A-1 (desta Subdivis&o); dai segue a direita, confrontando com o
Lote de Terras n° 11-A-1 (desta Subdivisao), no rumo de SE 09° 56’ NW, em uma
extensdo de 39,68 m (trinta e nove virgula sessenta e oito metros), até um marco;
dai segue a esquerda, ainda confrontando com o Lote de Terras n° 11-A-1 (desta
Subdivisdo), no rumo de SE 89° 02’ 08” NW, em uma extensdo de 38,05 m (trinta e
oito virgula zero cinco metros), até um marco cravado junto a Quadra de Terras n°
04 (Loteamento Brasil) e a Rua dos Pinheiros; dai segue a direita, confrontando com
a Rua dos Pinheiros, no rumo de SE 07° 56° NW, em uma extensédo de 11,22 m
(onze virgula vinte e dois metros), até alcangar o marco ponto de partida, fecha a
poligonal com a area de 520,33 m? (quinhentos e vinte virgula trinta e trés metros
quadrados). Os marcos empregados sdo de cerne de madeira de Lei. Os rumos
acima citados sdo todos sob o Norte Verdadeiro.

Art. 2° - A drea de que trata o art. 1° deste Decreto, destina-se ao
prolongamento da Rua dos Pinheiros.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo do disposto neste Decreto
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias do exercicio de 2022, consignadas
em Lei Orgamentaria Anual.

Art. 4° - A Procuradoria do Municipio fica autorizada a promover a
desapropriagdo de pleno dominio da area descrita no art. 1° deste Decreto e suas
respectivas benfeitorias, caso as tenha, podendo, para efeito de imissdo na posse,
alegar a urgéncia a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho
de 1941.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposi¢des em contrario.

Paraiso do Norte/PR, 10 de dezembro de 2021.

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO
Prefeito Municipal

HEMONUCLED REGIONAL

COMPRAMOS SEU
VEICULO USADO

PAGAMOS A VISTA

VEICULOS A PARTIR DE 2010
PARANAVEL

Av. Deputado Heitor Alencar Furtado, 7007
Jardim Santos Dumont - Paranavai-PR

(44) 3423-7000




