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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 

 
 

DECRETO Nº 278/2021 
 
 

Dispõe sobre a Avaliação dos Imóveis afetados pela 
execução de obras públicas para fins de lançamento da 
Contribuição de Melhoria, no Município de Alto Paraná. 
 

 
CLAUDEMIR JÓIA PEREIRA, Prefeito Municipal de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
no uso das atribuições que lhe confere o inciso III do Art. 48 da Lei Orgânica do 
Município, com fulcro na Lei Complementar nº 042/2020; 
Considerando o Artigo 11 a 14 da Lei Complementar nº 101/2001 que estabelece a 
responsabilidade fiscal do gestor público; 
Considerando o disposto no Inciso III do Artigo 145 da Constituição Federal que institui 
a contribuição de melhoria; 
Considerando os Artigos 81 e 82 da Lei 5172/66 que regulamentam o lançamento e 
cobrança da contribuição de melhoria no âmbito Nacional; 
Considerando o Decreto Lei nº 195/1967 que dispõe sobre a cobrança da contribuição 
de melhoria; 
Considerando os Artigos 324 ao 367 da Lei Complementar nº 042/2020 que 
regulamentam o lançamento da contribuição de melhoria no âmbito do Município de Alto 
Paraná; 
Considerando a Portaria Municipal nº 413/2020 que institui a Comissão de Avaliação 
Imobiliária no âmbito do Município de Alto Paraná; 
Considerando a Lei Complementar nº 049/2021 que institui a contribuição de melhoria 
para os respectivos trechos elencados no Anexo I; 

 
 

DECRETA: 
 
Art. 1º Ficam aprovados pela Comissão Municipal de Avaliação Imobiliária instituída 
pela Portaria Municipal nº 413/2020 e com base na supracitada legislação a valorização 
imobiliária para os imóveis pertencentes aos trechos instituídos pela Lei Complementar 
nº 049/2021 afetados pela execução de obras públicas objetos do lançamento da 
contribuição de melhoria. 
Art. 2º A estimativa de valorização pela execução da obra pública, leva em consideração 
a valorização média apurada em decorrência de obras desta natureza dentro do Município 
de Alto Paraná, considerando-se apenas a avaliação do valor do terreno, sem as devidas 
edificações. 
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Art. 3° A apuração da valorização imobiliária dos terrenos decorrentes da obra pública 
foi feita a partir de pesquisa de preços no livre mercado imobiliário aplicando-se o método 
comparativo direto, pois os valores constantes do Cadastro Imobiliário do Município 
estão desatualizados com os praticados pelo mercado imobiliário. 
Art. 4º. No anexo I fica estabelecido a relação dos proprietários dos imóveis, a dimensão 
dos imóveis (área), o comprimento da testada, o valor venal territorial e o valor venal 
territorial considerado após a obra. 
Art. 5º No anexo II fica estabelecido o nome dos membros da Comissão de Avaliação 
Imobiliária.  
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogado o Decreto 
nº 266/2020. 

 
 

 
 
 

Alto Paraná, aos 09 de dezembro de 2021. 
 
 
 
 
 

Claudemir Jóia Pereira 
       Prefeito  
        17° Gestão Administrativa 
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Art. 3° A apuração da valorização imobiliária dos terrenos decorrentes da obra pública 
foi feita a partir de pesquisa de preços no livre mercado imobiliário aplicando-se o método 
comparativo direto, pois os valores constantes do Cadastro Imobiliário do Município 
estão desatualizados com os praticados pelo mercado imobiliário. 
Art. 4º. No anexo I fica estabelecido a relação dos proprietários dos imóveis, a dimensão 
dos imóveis (área), o comprimento da testada, o valor venal territorial e o valor venal 
territorial considerado após a obra. 
Art. 5º No anexo II fica estabelecido o nome dos membros da Comissão de Avaliação 
Imobiliária.  
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogado o Decreto 
nº 266/2020. 

 
 

 
 
 

Alto Paraná, aos 09 de dezembro de 2021. 
 
 
 
 
 

Claudemir Jóia Pereira 
       Prefeito  
        17° Gestão Administrativa 
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Art. 3° A apuração da valorização imobiliária dos terrenos decorrentes da obra pública 
foi feita a partir de pesquisa de preços no livre mercado imobiliário aplicando-se o método 
comparativo direto, pois os valores constantes do Cadastro Imobiliário do Município 
estão desatualizados com os praticados pelo mercado imobiliário. 
Art. 4º. No anexo I fica estabelecido a relação dos proprietários dos imóveis, a dimensão 
dos imóveis (área), o comprimento da testada, o valor venal territorial e o valor venal 
territorial considerado após a obra. 
Art. 5º No anexo II fica estabelecido o nome dos membros da Comissão de Avaliação 
Imobiliária.  
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogado o Decreto 
nº 266/2020. 

 
 

 
 
 

Alto Paraná, aos 09 de dezembro de 2021. 
 
 
 
 
 

Claudemir Jóia Pereira 
       Prefeito  
        17° Gestão Administrativa 
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ANEXO I 

TRECHO 01 
TRECHO 01 

TRECHO:            AVENIDA IVAÍ LIMITES: ENTRE A RUA CARTAGO E A RUA HENRI FORD 

LARGURA:  14,00 m EXTENSÃO: 90,00 m 

IDENTIFICAÇÃO DOS IMÓVEIS 

C.I QD. LOTE T.M.L V.V.I-A.  V. V. I-D.  V.I.V I.V.I.% CPF/CNPJ PROPRIETÁRIO/COMISSIONÁRIO 

1.04.095.0300.001 503 12 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% 174.581.371-34 REGINALDO BERNARDO DA SILVA 

1.04.095.0255.001 503 13 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% 199.214.389-72 FRANCISCO GIMENEZ MOURA 

1.04.095.0240.001 503 17 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% 047.740.938-58 DORIVAL BIONDO 

1.04.095.0225.001 503 14-15-16 45 R$ 120.000,00 R$ 180.000,00 R$ 60.000,00 50% 76.279.967/0001-16 MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ 

1.07.037.0015.001 504 1A 15 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 048.307.609-07 DIRCE ANASTACIO FRAGOSO 

1.07.037.0030.001 504 2A 7,5 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 054.883.719-82 JOCIMAR CARDOSO 

1.07.037.0030.002 504 2B 7,5 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 098.457.829-30 NEIDIANE APARECIDA MOURA 

1.07.037.0045.001 504 3 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% 238.101.909-00 ELIAS ALVES PONTES 

1.07.037.0060.001 504 4 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% 028.449.459-37 LUCIANO CARDOSO 

1.07.037.0075.001 504 5 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% 040.254.969-41 JOSIANE CARDOSO FERNANDES 

1.07.037.0120.001 504 6 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% -  CONTRIBUINTE A IDENTIFICAR 

Total:       R$ 460.000,00 R$ 690.000,00 R$ 230.000,00 50%     
 
 

LEGENDA 

C.I. Cadastro Imobiliário 
T.M.L. Testada Metro Linear 

V.V.I. - A. Valor Venal do Imóvel antes da execução das melhorias. 
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V.V.I. - D. Valor Venal do Imóvel depois da execução das melhorias. 

V.I.V. Valor Individual da Valorização 

I.V.I.% Índice de Valorização Imobiliária 
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MAPA DE IDENTIFICAÇÃO 
 

TRECHO: AVENIDA IVAI LIMITES: ENTRE A RUA CARTAGO E A RUA HENRI FORD 
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TRECHO 02 
TRECHO 02 

TRECHO:            AVENIDA IVAÍ LIMITES: ENTRE A RUA HENRI FORD E A RUA JABAQUARA 

LARGURA:  14,00 m EXTENSÃO: 90,00 m 

IDENTIFICAÇÃO DOS IMÓVEIS 

C.I QD. LOTE T.M.L V.V.I-A.  V. V. I-D.  V.I.V I.V.I.% CPF/CNPJ PROPRIETÁRIO/COMISSIONÁRIO 

1.04.096.0290.001 515 11-A 15 R$ 14.000,00 R$ 20.000,00 R$ 6.000,00 42,85% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0265.001 515 12/13-A 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0259.001 515 12/13-B 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0253.001 515 12/13-C 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0247.001 515 12/13-D 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0241.001 515 12/13-E 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0235.001 515 14/15-A 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0229.001 515 14/15-B 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0223.001 515 14/15-C 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0217.001 515 14/15-D 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0211.001 515 14/15-E 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0205.001 515 16-A 6 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0199.001 515 16-B 11,64 R$ 16.000,00 R$ 24.000,00 R$ 8.000,00 50% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.07.038.0015.001 516 1A 15 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 853.252.959-34 JOÃO ROBERTO BERTOLDINI 

1.07.038.0030.001 516 2 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50% 966.000.479-68 ANTONIO AIRTON DA SILVA 

1.07.038.0045.001 516 3 15 R$ 40.000,00 R$ 60.000,00 R$ 20.000,00 50%   CONTRIBUINTE A IDENTIFICAR 

1.07.038.0053.001 516 4A 7,5 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50%   CONTRIBUINTE A IDENTIFICAR 

1.07.038.0060.001 516 4B 7,5 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50%   CONTRIBUINTE A IDENTIFICAR 

1.07.038.0075.001 516 5A 7,5 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 027.817.189-39 JULIANA VIEIRA MAGALHÃES 
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1.07.038.0075.002 516 5B 7,5 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 033.396.389-00 PEDRO FIAZ 

1.07.038.0082.001 516 6A 15 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 074.125.089-62 FLÁVIA MAGNA DIAS DOS SANTOS 

Total:    R$ 406.000,00 R$ 608.000,00 R$ 202.000,00 49,75%   
 

 
LEGENDA 

C.I. Cadastro Imobiliário 
T.M.L. Testada Metro Linear 
V.V.I. - A. Valor Venal do Imóvel antes da execução das melhorias. 
V.V.I. - D. Valor Venal do Imóvel depois da execução das melhorias. 
V.I.V. Valor Individual da Valorização 
I.V.I.% Índice de Valorização Imobiliária 
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MAPA DE IDENTIFICAÇÃO 
TRECHO: AVENIDA IVAI LIMITES: ENTRE A RUA HENRI FORD E A RUA JABAQUARA 
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TRECHO 03 
TRECHO 03 

TRECHO:            RUA ESTADOS UNIDOS LIMITES: ENTRE A AVENIDA OURO BRANCO E A RODOVIA BR 376 

LARGURA:  7,50 m EXTENSÃO:  242,00 m 

IDENTIFICAÇÃO DOS IMÓVEIS 

C.I QD. LOTE T.M.L V.V.I-A.  V. V. I-D.  V.I.V I.V.I.% CPF/CNPJ PROPRIETÁRIO/COMISSIONÁRIO 

1.05.025.0070.001   A-3 48 R$ 200.000,00  R$ 220.000,00  R$ 20.000,00 10% 579.118.009-87 
23.711.348/0001-92 

NILTON KOICHI TAKAHASHI/CAPRISTO 
ADMINISTRADORA DE BENS PRÓPRIOS 

1.05.025.0630.001   18/-C-1-A 16  R$ 710.000,00 R$ 720.000,00  R$ 10.000,00 1,41% 579.118.009-87 NILTON KOICHI TAKAHASHI 

1.05.024.0285.001 22 6 30 R$ 40.000,00 R$ 50.000,00 R$ 10.000,00 25% 138.956.309-00 AVELINO GONÇALVES 

1.05.024.0240.001 22 8 15 R$ 50.000,00 R$ 60.000,00 R$ 10.000,00 20% 019.661.379-58 ODAIR BAPTISTA PERES 

1.05.024.0225.001 22 10,16 45 R$ 90.000,00 R$ 110.000,00 R$ 20.000,00 22,22% 85.057.727/0001-68 MÓVEIS PENHA LTDA - ME 

1.06.026.0098001 23 4-5A-9 10 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 76.267.897/0001-86 GRADUS IND E COM DE CAIXAS 
ACÚSTICAS LTDA -ME 

1.06.026.0130.001 23 05/B-06-10-11-12 75 R$ 120.000,00 R$ 160.000,00 R$ 40.000,00 33,33% 72.037.823/0001-00 RECUPERADORA DE MÁQUINAS E 
MOTORES ALTO PARANÁ LTDA - ME 

1.05.006.0042.001 30 1,2,3,4/REM 46 R$ 65.000,00 R$ 95.000,00 R$ 30.000,00 46,15% 144.439.539-49 PAULO ANTONIO DOS SANTOS 

1.05.006.0062.001 30 1,2,3,4/P 20 R$ 35.000,00 R$ 45.000,00 R$ 10.000,00 28,57% 101.220.338.76 RUTH FERNANDES PEREIRA 

1.05.006.0278.001 30 7 15 R$ 50.000,00 R$ 60.000,00 R$ 10.000,00 20% 468.569.869-04 ADEMIR MOLINA TONET 

1.05.006.0182.001 30 9,11 45 R$ 90.000,00 R$ 110.000,00 R$ 20.000,00 22,22% 019.661.379-58 ODAIR BAPTISTA PERES 

1.06.004.0045.001 31 1,7 45 R$ 70.000,00 R$ 90.000,00 R$ 20.000,00 28,57% 019.661.379-58 ODAIR BAPTISTA PERES 

1.06.004.0180.001 31 9,11 40 R$ 70.000,00 R$ 90.000,00 R$ 20.000,00 28,57% 76.062.199/0001-44 INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE CARROCERIAS 
IMPERATRIZ LTDA 

Total:       R$ 1.610.000,00 R$ 1.840.000,00 R$ 230.000,00 
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LEGENDA 
C.I. Cadastro Imobiliário 
T.M.L. Testada Metro Linear 
V.V.I. - A. Valor Venal do Imóvel antes da execução das melhorias. 
V.V.I. - D. Valor Venal do Imóvel depois da execução das melhorias. 
V.I.V. Valor Individual da Valorização 
I.V.I.% Índice de Valorização Imobiliária 
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MAPA DE IDENTIFICAÇÃO 
TRECHO: RUA ESTADOS UNIDOS LIMITES: ENTRE A AVENIDA OURO BRANCO E A RODOVIA BR 376 
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TRECHO 04 
 

TRECHO 04 
TRECHO:            RUA HENRI FORD LIMITES: ENTRE A RUA ATENAS E A AVENIDA IVAÍ 

LARGURA:  7,00 m EXTENSÃO:  90,00 m 

IDENTIFICAÇÃO DOS IMÓVEIS 

C.I QD. LOTE T.M.L V.V.I-A.  V. V. I-D.  V.I.V I.V.I.% CPF/CNPJ PROPRIETÁRIO/COMISSIONÁRIO 

1.04.096.0015.001 515 1/A 15 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 256.284.158-12 REGINA APARECIDA PREVIATO BUFALO 

1.04.096.0350.001 515 1/B 15 R$ 20.000,00 R$ 30.000,00 R$ 10.000,00 50% 017.023.499-18 ROMILDO SARETA 

1.04.096.0340.001 515 07/09-A 6 R$ 18.000,00 R$ 25.000,00 R$ 7.000,00 38,89% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0334.001 515 07/09-B 6 R$ 18.000,00 R$ 25.000,00 R$ 7.000,00 38,89% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0328.001 515 07/09-C 6 R$ 18.000,00 R$ 25.000,00 R$ 7.000,00 38,89% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0322.001 515 07/09-D 6 R$ 18.000,00 R$ 25.000,00 R$ 7.000,00 38,89% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0316.001 515 07/09-E 6 R$ 18.000,00 R$ 25.000,00 R$ 7.000,00 38,89% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.096.0310.001 515 11-B-C 20 R$ 18.000,00 R$ 25.000,00 R$ 7.000,00 38,89% 19.672.689/0001-29 LEANDRO PORTO CONSTRUÇÃO DE EDIFICIOS 
LTDA 

1.04.096.0290.001 515 11-A 10 R$ 14.000,00 R$ 20.000,00 R$ 6.000,00 42,86% 577.574.299-00 JOÃO CARLOS AMADEU 

1.04.095.0120.001 503 7 15 R$ 30.000,00 R$ 45.000,00 R$ 15.000,00 50% 006.914.699-38 WANDERLEI RIBEIRO DA CRUZ 

1.04.095.0135.001 503 9 15 R$ 45.000,00 R$ 60.000,00 R$ 15.000,00 33,33% 645.330.939-49 CELIO FERNANDES MARIN 

1.04.095.0225.001 503 10,16 45 R$ 75.000,00 R$ 105.000,00 R$ 30.000,00 40% 76.279.967/0001-16 MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ 

Total:       R$ 312.000,00 R$ 440.000,00 R$ 128.000,00 41%     
 

LEGENDA 
C.I. Cadastro Imobiliário 
T.M.L. Testada Metro Linear 
V.V.I. - A. Valor Venal do Imóvel antes da execução das melhorias. 
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V.V.I. - D. Valor Venal do Imóvel depois da execução das melhorias. 
V.I.V. Valor Individual da Valorização 
I.V.I.% Índice de Valorização Imobiliária 
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MAPA DE IDENTIFICAÇÃO 
TRECHO: RUA HENRI FORD ENTRE A RUA ATENAS E A AVENIDA IVAÍ 
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ANEXO II 
MEMBROS DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO  

 
 
 
 

 

JOÃO CIBOLDI FILHO 
Auxiliar administrativo 

  
 

 
GREICE HELLEN VENDRAMIN 

Engenheira Civil  
 

 
EVELYN CARDOGNA N. FURMAN 

Técnico de Tributos 

 

 
DANIELY CRISTINA CORREIA RIZZATO 

Auxiliar administrativo 
 

LAÍS BECKHAUSER DE MORAES 
Engenheira Civil 
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1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.º 62/2020 DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS QUE 
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE RONDON E A EMPRESA UNIVERSIDADE 
PATATIVA DO ASSARÉ - UPA. 
 
O MUNICIPIO DE RONDON – ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público 
interno, escrito no CNPJ/MF sob n.º 75.380.071/0001-66, estabelecida na Avenida Paraná, 155, 
denominada a partir deste, simplesmente de MUNICIPIO, através do seu representante Legal, 
Prefeito Municipal Senhor ROBERTO APARECIDO CORREDATO, brasileiro, casado , RG nº 
3.003.952-1/PR., e do CPF nº 548.223.009-00, a seguir denominado CONTRATANTE, e a 
UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARÉ - UPA, pessoa jurídica de direito privado, 
estabelecida à RUA CATULO DA PAIXÃO CEARENSE, 175, ED, PÁTIO CARIRI 
CORPORATE - CEP: 63.010-102 - BAIRRO: TRIÂNGULO, cidade de Juazeiro do Norte/CE, 
inscrita no CNPJ sob nº 05.342.580/0001-19, neste ato representada por seu DIRETOR 
PRESIDENTE, o Senhor FRANCISCO PALACIO LEITE, portador da Cédula de Identidade nº 
99099047534, e do CPF nº 285.335.007-00, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e 
ajustam firmar o presente termo aditivo, com fundamento na Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho 
de 1993, em sua atual redação e demais legislações pertinentes, assim como pelas condições do 
Pregão nº 86/2020, pelos termos da proposta da Contratada datada de 10/12/2020 e pelas cláusulas a 
seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidade das partes. 
 
01- OBJETO  
De conformidade com as especificações constantes no processo de Pregão Nº 86/2020, que tem por 
objeto Contratação de agente de integração especializado em administrar programas de 
estágio, para estudantes que estejam regularmente matriculados e com frequência efetiva em 
Instituições de Ensino que ofertem cursos de Ensino Médio, Técnico, Superior, Pós 
Graduação e EAD, a fim de atuarem junto às diversas áreas da Administração Pública 
Municipal, sem vínculos empregatícios, obedecidas as características de cada Secretaria desta 
municipalidade de acordo com o contrato firmado entre as partes em 23 de dezembro de 2020, 
documentação parte integrante deste contrato, como se nele estivesse integral e expressamente 
reproduzida, com prazo de execução e vigência até o dia  22 de dezembro de 2021, contados a partir 
da assinatura do contrato. 
 
02- DO PRAZO DE VIGÊNCIA 
O prazo inicialmente previsto na Cláusula Sexta, do contrato original fica acrescido de mais 12 
(doze) meses, contados a partir do dia 23 de dezembro de 2.021, cujo prazo ficou prorrogado até o 
dia 23 de dezembro de 2.022, de acordo com o disposto no Art. 57, Inciso II, da Lei 8.666/93. 
 
03- DO VALOR  
Ao valor global do contrato, fica acrescido R$=371.969,33 (trezentos e setenta e um mil, 
novecentos e sessenta e nove reais e trinta e três centavos), perfazendo um valor total do contrato de 
R$=743.938,66 (setecentos e quarenta e três mil, novecentos e trinta e oito reais e sessenta e seis 
centavos). 
 
 
04- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
As disposições contratuais não atingidas pelo presente termo permanecem inalteradas.  
 

 
 
 

 2 

05- DO FORO 
As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento do presente Termo de 
Aditivo, perante o Foro da comarca do Município de Cidade Gaúcha, pertencente ao Município de 
Rondon.   
O presente aditamento é feito na forma bilateral de prévio mútuo e legal acordo, para que surta os 
devidos efeitos legais.  
Justas e contratadas, firma o presente instrumento, em duas (2) vias de igual teor com as 
testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais.  
 
RONDON – PR, 09 de dezembro de 2021. 
 ______________________________________ 

MUNICÍPIO DE RONDON 
ROBERTO A. CORREDATO 

Prefeito Municipal  

 ______________________________________ 
UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARÉ 

- UPA 
Contratada  

Testemunhas: 
 
 
_________________________________     
 
 
 
_________________________________ 
 
 
DE ACORDO E REVISTO POR: 
 
 
 
__________________________ 
THIAGO DE BRITO DORNE 
OAB-PR 51447 
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CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ - PR 

VEREADOR ARCÍDIO BORIN 
PODER LEGISLATIVO 

 

1 
CNPJ: 76.721-570/0001-32 - Fone: (44) 3433-1144 - E-mail: cmnai@hotmail.com.br 

Rua Vereador Adir dos Santos 188, centro – CEP 87.790-000 – Nova Aliança do Ivaí PR.  
 

 

 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 
 

  
 
EXTRATO DE DISPENSA Nº 007/2021  
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 013/2021 – DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 007/2021 
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ. 
CONTRATADO: I. GAZOLA COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS LTDA, CNPJ 08.147.929/0001-50, 
com sede na Avenida Heitor de Alencar Furtado, 2553, Lote 01, Quadra 118, Jardim São Jorge, 
CEP 87.711-000, Paranavaí/PR  
OBJETO: Aquisição de 1.200 (mil e duzentos) litros de gasolina comum conforme demanda. 
VALOR GLOBAL: R$ 7.764,00 (sete mil e setecentos e sessenta e quatro reais) 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01.001.01.031.2001.2001.3.3.90.30.00.00 – Material de 
Consumo.  
PRAZO DE VIGÊNCIA: A vigência será de 12 meses, contados da data da publicação.  
DATA DE ASSINATURA:  02/12/2021. 
 

Nova Aliança do Ivaí, 02 de dezembro de 2021. 

  

 

 

 

CÉLIO DA SILVA 
Presidente de Câmara Municipal 

 

EXTRATO DE DISPENSA Nº 007/2021 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 013/2021 – DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 007/2021

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ.
CONTRATADO: I. GAZOLA COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS LTDA, CNPJ 08.147.929/0001-50, com sede na 
Avenida Heitor de Alencar Furtado, 2553, Lote 01, Quadra 118, Jardim São Jorge, CEP 87.711-000, Parana-
vaí/PR 
OBJETO: Aquisição de 1.200 (mil e duzentos) litros de gasolina comum conforme demanda.
VALOR GLOBAL: R$ 7.764,00 (sete mil e setecentos e sessenta e quatro reais)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01.001.01.031.2001.2001.3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: A vigência será de 12 meses, contados da data da publicação. 
DATA DE ASSINATURA:  02/12/2021.

Nova Aliança do Ivaí, 02 de dezembro de 2021.

CÉLIO DA SILVA
Presidente de Câmara Municipal

 

 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 80/2021 

 
 O Exmo. Sr. ROBERTO APARECIDO CORREDATO, Prefeito Municipal de Rondon, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE: 
 

HOMOLOGAR o resultado do procedimento licitatório supra citado, cujo objeto foi 
adjudicado às seguintes empresas, para que produza seus jurídicos e legais efeitos nos termos da 
Lei  8.666/93, da Lei Federal 10.520/02 e LC 123/2006 alterada pela LC 147/2014:  

 
PROPONENTE CNPJ VALOR R$ Valor por Extenso 

ARDAIA E CIA LTDA 16.878.740/0001-65 28.885,00 Vinte e Oito Mil, Oitocentos e 
Oitenta e Cinco Reais 

DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E 
COMÉRCIO LTDA.  10.210.196/0001-00 24.360,00 Vinte e Quatro Mil, Trezentos e 

Sessenta Reais 
ROZANGELA TREVIZAN 40.146.736/0001-97 22.500,00 Vinte e Dois Mil e Quinhentos Reais 

ML SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA 
LTDA 28.491.296/0001-00 51.476,25 

Cinqüenta e Um Mil, Quatrocentos e 
Setenta e Seis Reais e Vinte e Cinco 

Centavos 
F RIBEIRO PEREIRA EQUIPAMENTOS DE 
INFOMÁTICA 33.880.068/0001-61 40.680,00 Quarenta Mil, Seiscentos e Oitenta 

Reais 

ADEMIR FERREIRA NEVES 35.137.952/0001-36 25.347,00 Vinte e Cinco Mil, Trezentos e 
Quarenta e Sete Reais 

MACRO COMERCIAL EIRELI 42.838.296/0001-64 96.000,00 Noventa e Seis Mil Reais 

CONNECTGOV LTDA 38.047.263/0001-29 38.498,70 
Trinta e Oito Mil, Quatrocentos e 

Noventa e Oito Reais e Setenta 
Centavos 

AMMO INFORMATICA LTDA 07.300.151/0001-04 21.930,00 Vinte e Um Mil, Novecentos e Trinta 
Reais 

LUCAS C. RUBEL-ME 22.246.173/0001-27 2.180,00 Dois Mil, Cento e Oitenta Reais 

PR TELECOM COMÉRCIO E SERVIÇOS 
EIRELI-ME 11.784.531/0001-39 15.363,65 

Quinze Mil, Trezentos e Sessenta e 
Três Reais e Sessenta e Cinco 

Centavos 

TOTAL ATACADO LTDA 41.606.619/0001-21 11.219,85 Onze Mil, Duzentos e Dezenove 
Reais e Oitenta e Cinco Centavos 

EGC COMERCIO E ATACADISTA DE 
INFROMATICA E ELETROELETRONICOS 
EIRELI 

31.768.037/0001-98 1.217,60 Um Mil, Duzentos e Dezessete Reais 
e Sessenta Centavos 

ONLY STYLE COMERCIAL DE 
PRODUTOS ELETRONICOS LTDA 07.835.442/0001-05 27.087,00 Vinte e Sete Mil e Oitenta e Sete 

Reais 
YASMIM PINHEIRO RAIS 13258973962 - 
MEI 40.648.281/0001-08 13.109,70 Treze Mil, Cento e Nove Reais e 

Setenta Centavos 
J MARTINS COMERCIO DE 
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA EIRELI 20.058.175/0001-67 7.050,00 Sete Mil e Cinqüenta Reais 

 
Rondon, PR em 10 de dezembro de 2021. 
 

ROBERTO A. CORREDATO 
Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 293/2021, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021. 
 

SÚMULA: Dispõe sobre a programação financeira e o 
cronograma de desembolso para o exercício de 2022. 

 
CELSO MAGGIONI, Prefeito do Município de Planaltina do 
Paraná, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais 
e observando o que dispõe o art. 8º da Lei Complementar 
nº 101, de 04 de maio de 2000 (LRF). 

DECRETA 

Art. 1° Fica estabelecida a programação financeira do 
Município de Planaltina do Paraná, assim prevista: 

 
I – constitui-se prioridade da administração a quitação 

pontual dos compromissos com a respectiva folha de pagamento e encargos sociais; 
 
II – a programação financeira ainda atenderá os demais 

compromissos do Executivo e Legislativo Municipal, bem como os compromissos assumidos com 
fornecedores e demais despesas administrativas. 
 

Art. 2º Com referência ao cronograma de execução mensal 
de desembolso será sempre observado a relação entre receita e despesa, sendo que, a despesa 
não poderá ser maior que a receita, visando preservar o equilíbrio das contas públicas. 
 

Art. 3º A programação financeira e o cronograma de 
desembolso estão discriminados nos anexos integrantes deste Decreto 

 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação. 
 
Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário, em 

especial o Decreto nº 290/2021. 
 

Paço Municipal de Planaltina do Paraná - PR, 10 de 
Dezembro de 2021. 

 
CELSO MAGGIONI 
Prefeito Municipal  

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANÁ 
Praça Giácomo Madalozzo 234 – Centro 

Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000 
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435 

C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 
PODER EXECUTIVO 

PLANALTINA DO PARANÁ – ESTADO DO PARANÁ 

 
Anexo - I 

Art. 8º da LC nº 101/2000 
 

Programação Financeira da Receita 2022 
Receitas Receita 

Estimada 
Programação Bimestral Totais 

Jan  Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
Receitas Correntes               
Impostos, Taxas e 
Contribuição de Melhoria 

 
1.576.000,00 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,33 

 
131.333,37 

 
1.576.000,00 

( - ) Renúncia (70.200,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (5.850,00) (70.200,00) 
( - ) Descontos Concedidos (200,00) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,67) (16,63) (200,00) 
( - ) Outras Deduções (100,00) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,37) (100,00) 
Contribuições 575.500,00 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,33 47.958,37 575.500,00 
( - ) Descontos Concedidos (100,00) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,33) (8,37) (100,00) 
Receita Patrimonial 60.270.00 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 5.022,50 60.270,00 
Receita de Serviços 21.200,00 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,67 1.766,63 21.200,00 
Transferências Correntes 24.609.183,60 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 2.050.765,30 24.609.183,60 
Outras Receitas Correntes 22.600,00 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,33 1.883,37 22.600,00 
( - ) Deduções da Receita para o 
FUNDEB 

 
(3.794.153,60) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,47) 

 
(316.179,43) 

 
(3.794.153,60) 

Receitas de Capital               
Operação de Crédito               
Transferências de Capital 2.000.000,00 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,67 166.666,63 2.000.000.00 
               
TOTAL DAS RECEITAS 25.000.000,00 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,37 25.000.000,00 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANÁ 
Praça Giácomo Madalozzo 234 – Centro 

Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000 
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435 

C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 
PODER EXECUTIVO 

PLANALTINA DO PARANÁ – ESTADO DO PARANÁ 

 
Anexo - II 

Art. 8º da LC nº 101/2000 
 

Cronograma de Execução de Desembolso 2022 
Órgãos 

Unidade Orçamentaria 
Despesa 
Fixada 

Programação Mensal Totais 
Jan  Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

               
Câmara Municipal 1.091.000,00 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,67 90.916,63 1.091.000,00 
               
               
Prefeito Municipal 
 

257.000,00 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,67 21.416,63 257.000,00 

Controle Interno 
 

83.500,00 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,33 6.958,37 83.500,00 

Diretoria de Gabinete 488.000,00 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,67 40.666,63 488.000,00 
               
               
Secretaria Geral 3.183.220,00 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,33 265.268,37 3.183.220,00 
               
               
Secretaria Municipal de 
Educação e Cultura 

5.362.091,44 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,95 446.840,99 5.362.091,44 

               
               
Secretaria Municipal de Saúde 8.581.418,56 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,21 715.118,25 8.581.418,56 
               
               
Secretaria Municipal de 
Assistência Social 
 

1.041.270,00 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 86.772,50 1.041.270,00 

Secretaria de Planejamento 4.912.500,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 409.375,00 4.912.500,00 
               
               
TOTAL GERAL 25.000.000,00 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,33 2.083.333,37 25.000.000,00 
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EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 142/2021 

 
DATA: 10 DE DEZEMBRO DE 2021 

 
FUNDAMENTO LEGAL INCISO II DO ARTIGO 24 DA LEI 8666/93.  
OBJETO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FAZER A REVISÃO VEICULAR DE 

06 MESES DO VEÍCULO ÔNIBUS VOLARE ANO/MODELO 2019/2020, 
PLACA BDX2I95, QUE ESTA DISPONIVEL A APAE. ATRAVÉS DO 
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

ORIGEM   MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
CNPJ   76.238.435/0001-30  
ENDEREÇO RUA DOM PEDRO II, 800 – CEP 87.740-000 – SÃO JOÃO DO CAIUÁ 

– PR. 
DESTINO RODO SERVICE LTDA 
ENDEREÇO RUA ANTONIO MARTINS DE ARAUJO N° 333, SALA 10, JARDIM 

BOTÂNICO CURITIBA-PR 
CNPJ  00.688.075/0001-07 
VALOR R$ 3.391,91 (TRES MIL, TREZENTOS E NOVENTA E UM REIAS E 

NOVENTA E UM CENTAVOS). 
DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA 

CONFORME DOCUMENTO EM ANEXO. 

 
 

STEFAN TOMÉ PAUKA 
PREFEITO MUNICIPAL 
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EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 0145/2021 

 
DATA: 10 DE DEZEMBRO DE 2021 

 
FUNDAMENTO LEGAL INCISO II DO ARTIGO 24 DA LEI 8666/93.  
OBJETO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO 

DE MÓVEIS E UTENSILIOS PARA A COZINHA DO HOSPITAL NOSSA 
SENHORA APARECIDA, ATRAVÉS DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE 
SAÚDE, DESTA MUNICIPALIDADE. 

ORIGEM   MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
CNPJ   76.238.435/0001-30  
ENDEREÇO RUA DOM PEDRO II, 800 – CEP 87.740-000 – SÃO JOÃO DO CAIUÁ – 

PR. 
DESTINO J.N COMERCIO DE MOVEIS LTDA 
ENDEREÇO AVENIDA SENADOR SOUZA NAVES N° 796 – SÃO JOÃO DO CAIUÁ/PR 

CEP: 87740000 
CNPJ  06.208.376/0001-72 
VALOR R$ 12.819,00 (DOZE MIL, OITOCENTOS E DEZENOVE REAIS) 

 
 

STEFAN TOMÉ PAUKA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 

DECRETO Nº 292/2021 
    SÚMULA: Nomear a Comissão Municipal para 

     Avaliação de Desempenho do Educador Infantil. 
 

CELSO MAGGIONI, Prefeito Municipal de 
Planaltina do Paraná, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, 
 
DECRETA 

 Art. 1º - A Nomeação da Comissão para Avaliação de Desempenho dos 
Educadores Infantis de acordo com o Art. 14 da Lei Municipal nº 15/98 que 
dispõe sobre a promoção dos Profissionais do Magistério Público Municipal. A 
Comissão ora nomeada será composta pelos seguintes membros:  
ANA MARIA ZAGO SIMÕES 
Diretora do Cmei “Balão Mágico” 
 
EDNA LAGOA BILIBIO 
Diretora do Cmei “Maria Amador Valero” 
 
ADRIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA 
Coordenadora Pedagógica do Cmei “Balão Mágico” 
 
IVANETE DOS SANTOS 
Coordenadora Pedagógica do Cmei “Maria Amador Valero” 
 
ALINE CRISTINA DOS SANTOS TEODORO BONOMI  
Educadora Infantil 
ELZA MARIA RAMPI  
Educadora Infantil 
 
FRANCISLEI CÁSSIA DO CARMO ARAÚJO 
Secretária Municipal de Educação e Cultura 
 
 Art. 2º - A Comissão ora nomeada terá o prazo até o dia 22 de 
dezembro de 2021, para entregar a Ficha de Avaliação à Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura. 
 Art. 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 
        Planaltina do Paraná, 09 de dezembro de 2021. 
 

Celso Maggioni 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANÁ 
Praça Giácomo Madalozzo 234–  Centro 

Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000 
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435 

C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 
SETOR EDUCAÇÃO 

PLANALTINA DO PARANÁ – ESTADO DO PARANÁ 
E-mail: smeplanaltina@yahoo.com.br 

Convocação 
Edital de convocação para Assembléia de Fundação 

Da Associação de Agricultores e Agricultoras Familiares Água Para 
Todos, de Itaúna do Sul (PR) 

  
Convido a todas e todos a participaram da Assembléia de Fundação da 
Associação de Agricultores e Agricultoras Familiares Água Para Todos, 
de Itaúna do Sul (PR), a ser realizada no dia 18 de Dezembro  de 2021 às 
15 horas, na chácara são João estrada são Paulo Paraná. bairro rural são Paulo 
Paraná Brasil na   cidade de Itaúna do Sul, estado do Paraná, CEP: 87980-
000, para participarem da fundação da referida Associação, na qualidade de 
sócio fundador, ocasião em que será discutido e votado o projeto de estatuto 
social e eleitos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.  

Em, Itaúna do Sul (PR),dia 10, mês Dezembro  ano 2021  

 
 
 

Gelson Mota da Silva 
Membro 

Comissão Organizadora 
 

 
 

Convocação 
Edital de convocação para Assembléia de Fundação 

Da Associação de Agricultores e Agricultoras Familiares Água Para 
Todos, de Itaúna do Sul (PR) 

  
Convido a todas e todos a participaram da Assembléia de Fundação da 
Associação de Agricultores e Agricultoras Familiares Água Para Todos, 
de Itaúna do Sul (PR), a ser realizada no dia 18 de Dezembro  de 2021 às 
15 horas, na chácara são João estrada são Paulo Paraná. bairro rural são Paulo 
Paraná Brasil na   cidade de Itaúna do Sul, estado do Paraná, CEP: 87980-
000, para participarem da fundação da referida Associação, na qualidade de 
sócio fundador, ocasião em que será discutido e votado o projeto de estatuto 
social e eleitos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.  

Em, Itaúna do Sul (PR),dia 10, mês Dezembro  ano 2021  

 
 
 

Gelson Mota da Silva 
Membro 

Comissão Organizadora 
 

 
 APRIDADORPA – ASSOCIAÇÃO DAS PRIMEIRAS DAMAS DO NOROESTE PARANAENSE 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 001/2021 

                Renata Gomes de Abreu, Presidente da Associação das Primeiras Damas do Noroeste do 
Paraná - APRIDANORPA, no uso de suas atribuições por disposição do Artigo 12 Parágrafo Primeiro 
do Estatuto desta Associação, CONVOCAR as Senhoras Primeiras Damas associadas e ou 
Representantes, a comparecerem na Reunião Extraordinária de eleição da nova Diretoria a realizar-
se dia 17 de dezembro de 2021, com início marcado para às 10h00, na Sede da AMUNPAR, Rua 
Professora Neuza Cascão Borba n ° 1691. Jardim Antigo Aeroporto em Paranavaí – Estado do Paraná   

Paranavaí, 10 de dezembro de 2021. 
 

Renata Gomes de Abreu    
Presidente da APRIDANORPA 
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EXTRATO DE CONTRATO 

 
 

REFERÊNCIA TERMO DE LICITAÇÃO Nº 098/2021 
 

CONTRATO Nº 0232/2021 
 
CONTRATANTE MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30 
CONTRATADO VIAÇÃO GARCIA LTDA 
CNPJ DO CONTRATADO 78.586.674/0001-07 
VALOR DO CONTRATO R$ 59.150,05 (CINQUENTA E NOVE MIL, CENTO E 

CINQUENTA REAIS E CINCO CENTAVOS) 
DATA DO CONTRATO 10/12/2021 A 10/12/2022 
OBJETO DO CONTRATO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 

FORNECIMENTO DE PASSAGENS 
(INTERMUNICPAIS), DESTINADOS AO 
DEPARTAMENTO DE SAÚDE DESTE MUNICÍPIO, 
PARA OS PACIENTES QUE NECESSITAM DE 
TRATAMENTO FORA DESTE MUNICÍPIO 

DEMAIS CONDIÇÕES CONFORME CONTRATO Nº 232/2021. 
 

 
 

STEFAN TOMÉ PAUKA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

Câmara Municipal de Santo Antônio do Caiuá 
Praça Pioneiro Primo Rossato, nº 402, Centro, Santo Antônio do Caiuá - PR. 
 
REPUBLICAÇÃO. EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO E RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO. ERRO MATERIAL. 
VALOR CONTRATO. 
Justificativa: Considerando que a publicação realizada no dia 25/11/2021, na edição nº 18921, página 17, do Diário do 
Noroeste, erroneamente constou o valor da contratação como sendo R$ 4.560,00 (quatro mil quinhentos e sessenta reais), 
quando em verdade o valor correto é R$ 5.440,00 (cinco  mil quatrocentos e quarenta reais), assim, para fins de retificação e 
correta informação e publicadade quanto a contratação, determinou-se a republicação do edital de ratificação e homologação 
do processo administrativo nº 25, de dispensa de licitação nº 20, para todos os fins, como segue. 
Santo Antônio do Caiuá - PR, 09/12/2021. 
 
Milton Feliciano Ferreira Júnior 
Presidente do Poder Legislativo 
 
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO E RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 
Procedimento Administrativo n.º 20/2021 - Processo Licitação n.º 25/2021 - Solicitação n.º 19/2021 

 
OBJETO: Aquisição de licenças de sistema operacional, aplicativo de escritório, licença de software antivírus para 
computadores dos departamentos da Câmara Municipal de Santo Antônio do Caiuá - PR. 
 
CONTRATANTE: Câmara Municipal de Santo Antônio do Caiuá (CNPJ/MF n.º 01.589.918/0001-80) 
 
CONTRATADA: REDE NET INFORMÁTICA – CARMO E MASSARELLI INFORMÁTICA LTDA, CNPJ n.º 08.380.787/0001-
76, com sede na Avenida Paraná, n.º 205, Centro, CEP 87.704-100, na cidade de Paranavaí – PR. 
 
LEGALIDADE: Dispensa fundamentada no inciso II, do art. 24 da Lei Federal n.º 8.666/93 e inciso II, do art. 34, da Lei 
Estadual (PR) n.º 15.608/2007. 
 
PRAZO VIGÊNCIA:  30 dias. 
 
VALOR GLOBAL: R$ 5.440,00 (cinco mil, quatrocentos e quarenta reais). 
 
FORMA PAGAMENTO: O pagamento pelo fornecimento dos produtos será efetuado após emissão de nota fiscal respectiva à 
prestação, autorização de empenho e pagamento, por meio de transação bancária em conta bancária de titularidade da 
contratada. 
 
DOTAÇÕES:  Órgão 01 – Legislativo Municipal; 

Unidade 01.01 – Câmara Municipal; 
Projeto atividade 1.001; 
Funcional 01.031.0001.1.001 Despesas Orçamentárias 
9 Categoria Econômica 3.3.90.39.00.00.00.00 – Outros serviços de terceiros – Pessoa Jurídica; 
3.3.90.39.01.00.00.00 – Assinatura de periódicos e anuidades 

 
JUSTIFICATIVA: A Câmara Municipal de Santo Antônio do Caiuá – PR, por meio de sua Comissão Permanente de Licitação, 
constatou que a empresa REDE NET INFORMÁTICA – CARMO E MASSARELLI INFORMÁTICA LTDA, CNPJ n.º 
08.380.787/0001-76, com sede na Avenida Paraná, n.º 205, Centro, CEP 87.704-100, na cidade de Paranavaí – PR, detêm os 
melhores preços e condições, consideradas as pesquisas de mercado realizada pela comissão de licitações, para os 
interesses desta Edilidade. 
 
RATIFICAÇÃO: A Câmara Municipal de Santo Antônio do Caiuá – PR, através da Comissão Permanente de Licitação, com a 
devida autorização expedida pela Presidência da Casa e em conformidade com a Lei Federal n.º 8.666/93 e Lei Estadual (PR) 
n.º 15.608/2007, suas posteriores alterações e demais legislações aplicáveis, pelas condições fixadas neste edital, torna 
público que contratará, por dispensa de licitação, com amparo no art. 24, II, da Lei 8.666/93 c/c art. 34, II, da Lei Estadual (PR) 
n.º 15.608/2007, a empresa supra indicada, nos exatos termos que aqui constam. 
 
Santo Antônio do Caiuá – PR, 23 de novembro de 2021. 
 
MILTON FELICIANO FERREIRA JÚNIOR 
Presidente Câmara Municipal 
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PARAÍSO DO NORTE 
ESTADO DO PARANÁ 

Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58 
paraisodonorte.atende.net          -      e-mail compras@paraisodonorte.pr.gov.br 

 
 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3058/2021 
LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 126/2021 

SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
EXCLUSIVO PARA MPE LOCAL – PARAÍSO DO NORTE 

TIPO MAIORR PERCENTUAL DE DESCONTO 
 
 

ATA DE CREDENCIAMENTO, ABERTURA DE ENVELOPES CONTENDO 
DOCUMENTAÇÃODE HABILITAÇÃO, PROPOSTA COMERCIAL E JULGAMENTO DE 
LICITAÇÃO. 

 
Aos dez dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, ás 08h30min, na sala de reuniões 
da Prefeitura de  Paraíso do Norte, reuniu-se a Pregoeira e equipe de apoio, designada pela Portaria nº 
55/2021, de 15 de janeiro de 2021, publicada no Diário do Noroeste em 16/01/2021 do Prefeito do 
Município de Paraíso do Norte, Senhor Carlos Alberto Vizzotto, foi instalada a sessão, para 
credenciamento, apresentação e entrega dos envelopes de proposta comercial, documentação e 
julgamento da licitação em epígrafe. Na data e horário marcado para abertura do Pregão Presencial, 
nenhuma empresa compareceu a sessão, sendo a mesma então declarada DESERTA pela Pregoeira. 
Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunião e lavrada a presente ata que segue assinada pela 
Pregoeira e Equipe de Apoio.  
 
 
 

Marcia Ferratto de Oliveira Guirro 
Pregoeira 

 
 

Equipe de apoio:  
 
 
 

Alison Felipe Leite de Souza 
 
 
 
 

Rafael Cavallini de Carvalho 
 
 
 
 

Tatiane Ines Klauck 
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credenciamento, apresentação e entrega dos envelopes de proposta comercial, documentação e 
julgamento da licitação em epígrafe. Na data e horário marcado para abertura do Pregão Presencial, 
nenhuma empresa compareceu a sessão, sendo a mesma então declarada DESERTA pela Pregoeira. 
Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunião e lavrada a presente ata que segue assinada pela 
Pregoeira e Equipe de Apoio.  
 
 
 

Marcia Ferratto de Oliveira Guirro 
Pregoeira 

 
 

Equipe de apoio:  
 
 
 

Alison Felipe Leite de Souza 
 
 
 
 

Rafael Cavallini de Carvalho 
 
 
 
 

Tatiane Ines Klauck 
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANÁ – PARANÁ 
AVISO DE PREGÃO ELETRONICO Nº75/2021  

 
O Município de Planaltina do Paraná vem por meio do Pregoeiro, tornar público: 
 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO TIPO DE AVALIAÇÃO: MENOR PREÇO 
POR ITEM 

EDITAL: N.º 75/2021 PROCESSO LICITATÓRIO: N.º 131/2021 

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 09h00min do dia 13/12/2021 às 07h59min do dia 
23/12/2021.  
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h00min. às 08h29min. horas do dia 23/12/2021. 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 08h30min. do dia 23/12/2021.  
REFERÊNCIA DE TEMPO: horário de Brasília (DF). 
LOCAL: www.bll.org.br “Acesso Identificado” 
OBJETO LICITADO: AQUISIÇÃO DE VEÍCULO 0KM TIPO VAN MINIBUS, 
DESTINADO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA, 
CONFORME ANEXO I DESTE EDITAL. 

 
Local de disputa Bolsa de Licitações e Leilões (www.bll.org.br). Edital pelo site 
www.planaltinadoparana.pr.gov.br Informações pelo Telefone 044 3435 1221 (ramal 212) Planaltina do 
Paraná 10 de Dezembro de 2021. 
 

Fábio de Jesus Tinóz 
Pregoeiro 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PARAÍSO DO NORTE 
ESTADO DO PARANÁ 

 

Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58 
paraisodonorte.atende.net-      e-mail compras@paraisodonorte.pr.gov.br 

e-mail licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br 

  
AVISO DE LICITAÇÃO 

PROCESSO DIGITAL E ADMINISTRATIVO Nº 3461/2021 
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 139/2021 

SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
EXCLUSIVO PARA MPE LOCAL – PARAÍSO DO NORTE 

TIPO MENOR PREÇO POR ITEM 
 
 

A Pregoeira do Município de Paraíso do Norte comunica que realizará licitação na 
modalidade Pregão Presencial, nos termos da Lei Federal nº 10.520/2002 e demais legislações 
aplicáveis, do tipo menor preço por item, e que a abertura se dará às 14h do dia 22 de 
dezembro de 2021, na sala de reuniões da Prefeitura Municipal, objetivando Registro de 
Preços para aquisição de Gêneros Alimentícios, materiais de copa e cozinha, 
Acondicionamento e Embalagens e Limpeza. O edital e seus anexos estarão disponíveis aos 
interessados junto ao Departamento de Administração - Divisão de Compras e Patrimônio, na 
Prefeitura Municipal de Paraíso do Norte, Estado do Paraná, sito a Avenida Tapejara, n° 88, 
durante o horário normal de expediente, das 8h às 11h e das 13h às 17h. A cópia do edital 
poderá ser solicitada pelos e-mails: compras@paraisodonorte.pr.gov.br; 
licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada no site: paraisodonorte.atende.net, no 
Ícone AutoAtendimento>ConsultaDeLicitações. 
Paraíso do Norte, 10 de Dezembro de 2021. 
 
 
 

Márcia Ferratto de Oliveira Guirro 
Pregoeira 
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TIPO MENOR PREÇO POR ITEM 
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modalidade Pregão Presencial, nos termos da Lei Federal nº 10.520/2002 e demais legislações 
aplicáveis, do tipo menor preço por item, e que a abertura se dará às 14h do dia 22 de 
dezembro de 2021, na sala de reuniões da Prefeitura Municipal, objetivando Registro de 
Preços para aquisição de Gêneros Alimentícios, materiais de copa e cozinha, 
Acondicionamento e Embalagens e Limpeza. O edital e seus anexos estarão disponíveis aos 
interessados junto ao Departamento de Administração - Divisão de Compras e Patrimônio, na 
Prefeitura Municipal de Paraíso do Norte, Estado do Paraná, sito a Avenida Tapejara, n° 88, 
durante o horário normal de expediente, das 8h às 11h e das 13h às 17h. A cópia do edital 
poderá ser solicitada pelos e-mails: compras@paraisodonorte.pr.gov.br; 
licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada no site: paraisodonorte.atende.net, no 
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A Pregoeira do Município de Paraíso do Norte comunica que realizará licitação na 
modalidade Pregão Presencial, nos termos da Lei Federal nº 10.520/2002 e demais legislações 
aplicáveis, do tipo menor preço por item, e que a abertura se dará às 14h do dia 22 de 
dezembro de 2021, na sala de reuniões da Prefeitura Municipal, objetivando Registro de 
Preços para aquisição de Gêneros Alimentícios, materiais de copa e cozinha, 
Acondicionamento e Embalagens e Limpeza. O edital e seus anexos estarão disponíveis aos 
interessados junto ao Departamento de Administração - Divisão de Compras e Patrimônio, na 
Prefeitura Municipal de Paraíso do Norte, Estado do Paraná, sito a Avenida Tapejara, n° 88, 
durante o horário normal de expediente, das 8h às 11h e das 13h às 17h. A cópia do edital 
poderá ser solicitada pelos e-mails: compras@paraisodonorte.pr.gov.br; 
licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada no site: paraisodonorte.atende.net, no 
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A Pregoeira do Município de Paraíso do Norte comunica que realizará licitação na 
modalidade Pregão Presencial, nos termos da Lei Federal nº 10.520/2002 e demais legislações 
aplicáveis, do tipo menor preço por item, e que a abertura se dará às 14h do dia 22 de 
dezembro de 2021, na sala de reuniões da Prefeitura Municipal, objetivando Registro de 
Preços para aquisição de Gêneros Alimentícios, materiais de copa e cozinha, 
Acondicionamento e Embalagens e Limpeza. O edital e seus anexos estarão disponíveis aos 
interessados junto ao Departamento de Administração - Divisão de Compras e Patrimônio, na 
Prefeitura Municipal de Paraíso do Norte, Estado do Paraná, sito a Avenida Tapejara, n° 88, 
durante o horário normal de expediente, das 8h às 11h e das 13h às 17h. A cópia do edital 
poderá ser solicitada pelos e-mails: compras@paraisodonorte.pr.gov.br; 
licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada no site: paraisodonorte.atende.net, no 
Ícone AutoAtendimento>ConsultaDeLicitações. 
Paraíso do Norte, 10 de Dezembro de 2021. 
 
 
 

Márcia Ferratto de Oliveira Guirro 
Pregoeira 

 

AVISO DE LICITAÇÃO
LICITAÇÃO Nº 109/2021

DISPENSA ELETRÔNICA - Nº 52/2021

O MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ, Estado do Paraná, torna público que das 08:00
Horas às 15:00 Horas do dia 15/12/2021, fara realizar a DISPENSA ELETRÔNICA, conforme
especifica abaixo:

DESCRIÇÃO DO OBJETO: 

OBJETO: Constitui objeto desta Licitação a realização de DISPENSA ELETRONICA para futuras
e eventuais CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO
DE EQUIPAMENTOS, PARA ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE NOVA
ALIANÇA DO IVAI - PR.

O Critério de julgamento será o menor preço Por lote.

VALOR MÁXIMO - R$ 31.900,00 (Trinta e Um Mil e Novecentos Reais).

Plataforma/Local: https://comprasbr.com.br/

O Aviso estará à disposição dos interessados na Seção de Licitações, da Prefeitura Municipal, no
horário das 08:00 às 11:00 e das 13:30 às 17:00 horas, em dias úteis, no site
www.novaalianca.pr.gov.br e na plataforma COMPRASBR (www.comprasbr.com.br). Maiores
informações poderão ser obtidas pelos telefones 044 3433-1112.

Nova Aliança do Ivaí, 10/12/2021.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

 
                                   PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERÊNCIA DO NORTE 

                                      Estado do Paraná 
                                                     Rua Waldemar dos Santos, 1197 – Cx. Postal 01 – CEP. 87.930.000 
                                                      Fone: (44) 3462-1222 Fax: 3462 1843 - CNPJ 76.973.692/0001-16 
                                                                             e-mail: licitacao@querenciadonorte.pr.gov.br 
 

1º TERMO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO 
PREGÃO ELETRONICO Nº 18/2021 

 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUERÊNCIA DO NORTE - PR, pessoa jurídica de direito público interno, com sede a Rua 
Waldemar dos Santos, n.º 1197, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 76.973.692/0001-16, doravante denominada 
CONTRATANTE, e a empresa RM MARINGA ALIMENTOS EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, CNPJ Nº 
31.945.654/0001-11,Rodovia PR 317, Km 06, nº 6330, Box 225, Parque Industrial, - CEP: 87065-901 Maringá PR, 
doravante denominada CONTRATADA. 
REPRESENTANTES: Representa a PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERÊNCIA DO NORTE a Prefeita Municipal, ALEX SANDRO 
FERNANDES, brasileiro, portador do CPF/MF no. 083.560.979-08 e Cédula de Identidade RG 10.236.514-3 SSP/PR, 
residente e domiciliado nesta cidade, à Rua Belém, nº 160, e a CONTRATADA,  EDILSON FELICIANO JUNIOR, brasileiro, 
portador da RG nº 94922631 PR e CPF 071.355.019-85, residente e domiciliado em Maringá – PR  CEP: 87065-901. 
OBJETO: Recomposição de preço do item objeto do Pregão para Registro de Preços nº. 18/2021, Ata de Registro de 
Preços nº. 85/2021. O requerimento foi analisado pela Procuradoria Jurídica do Município que examinou as notas fiscais 
encaminhadas pela Empresa requerente que provam a variação do preço do produto. Com base no que prevê a Lei 
8.666/93, em seu Artigo 65, Inciso II, letra “d”, o Prefeito Municipal autoriza a repactuação de valores para que haja o 
reequilíbrio financeiro inicial do Contrato ficando os valores contratados conforme segue: 

CLÁUSULA SEGUNDA: Fica acordado que, caso haja queda de preços no decorrer da vigência do pregão, far-se-á nova 
repactuação com o objetivo de reduzir os valores ora recompostos. 
CLÁUSULA TERCEIRA – VIGÊNCIA 
A vigência deste termo aditivo permanece igual à vigência da ata original, permanecendo também inalteradas as demais 
disposições. 
E por estarem cientes e acordes, os participes assinam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma. 

                                            Querência do Norte - PR, 06 de dezembro de 2021 
___________________________________ 

ALEX SANDRO FERNANDES 
CONTRATANTE 

______________________________________ 
EDILSON FELICIANO JUNIOR 

RM MARINGA ALIMENTOS EIRELI 
ONTRATADA 

 
TESTEMUNHAS: _____________________________                     _____________________________ 

ITEM 
 

DESCRIÇÃO PREÇO 
UNITÁRIO 

ATUAL 

PREÇO 
UNITÁRIO 

REPACTUADO 
909 OLEO DE SOJA 900 ML – MARCA COCAMAR R$ 7,05 R$8,90 

 

 
 

 
TERMO DE RATIFICAÇÃO 
DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 
 

 
Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitação, destinados aos serviços de 
gestão do Poder Executivo de Mirador, Estado do Paraná, em favor da 
empresa: LUCIANA ANDRADE GUEDES DA SILVA 06600371900 com 
cadastro CNPJ/MF: 38.136.237/0001-77, no valor total de R$ 2.000,00 (Dois 
mil reais), com base no art.24 Inciso IV conforme decreto 0119/2021, da Lei 
Federal n.º 8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei Municipal Nº 
0433/2018 de 16/08/2018, de acordo com Pareceres Técnico e Jurídico do 
Poder Executivo, e tendo em vista os elementos que instruem o Processo 
de Dispensa de Licitação n.º 073/2021. 
 
 
 
Mirador/PR., 10/12/2021 

 
 
 
 
 
 
 

Fabiano Marcos da Silva Travain 
Prefeito Municipal 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO
DISPENSA DE LICITAÇÃO

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitação, destinados aos serviços de gestão do Poder Executivo de Mi-
rador, Estado do Paraná, em favor da empresa: LUCIANA ANDRADE GUEDES DA SILVA 06600371900 com 
cadastro CNPJ/MF: 38.136.237/0001-77, no valor total de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), com base no art.24 Inci-
so IV conforme decreto 0119/2021, da Lei Federal n.º 8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei Municipal Nº 
0433/2018 de 16/08/2018, de acordo com Pareceres Técnico e Jurídico do Poder Executivo, e tendo em vista os 
elementos que instruem o Processo de Dispensa de Licitação n.º 073/2021.

Mirador/PR., 10/12/2021

Fabiano Marcos da Silva Travain
Prefeito Municipal
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO Pregão 
Para Compras e Outros Serviços 

123/2021 
Processo Digital e Administrativo: 2789/2021 

   

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO tendo em vista a decisão proferida pela comissão de abertura e julgamento de licitações, designada pela Portaria nº 
55/2021. 
 

Homologo e Adjudico  

Nesta data a referida decisão, considerando vencedor da licitação, objeto do Pregão nº. 119/2021, o participante: 
 
 

240451 - T CASTRO & TEODORO LTDA 
 

Lote: 1 - LOTE ÚNICO - REDE LÓGICA CMEI FRANCISCA COLETA. 
 

Item Produto Unidade Marca Qtde Valor Unitário Valor Total 
1 O SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE REDES AP 

CORPORATIVA, DEVERÁ GERENCIAR A REDE WIFI 
DISPONIBILIZADA AO CORPO DOCENTE DAS 
UNIDADES EDUCACIONAIS MUNICIPAIS DO 
MUNICÍPIO DE PARAÍSO DO NORTE, A FIM DE 
CONCEDER O ACESSO GERENCIAVEL AO LRCO - 
LIVRO DE REGISTRO ONLINE HOSTADO EM CLOUD 
(NUVEM), COM CONFIGURAÇÕES PROTEGIDAS NA 
NUVEM ALÉM DE MELHORAR O DESEMPENHO 
EDUCACIONAL E FUNCIONAL UTILIZANDO A 
INTERNET ONDE O ACESSO SERÁ MONITORADO E 
CONCEDIDO VIA MAC, CPF E VOUCHER, 
GERENCIANDO TAMBÉM SUA TAXA DE DOWNLOAD E 
UPLOAD DOS COLABORADORES CONECTADOS A 
REDE LOCAL, DEVENDO O MESMO SER INSTALADO 
EM COMPUTADOR CONECTADO A REDE LOCAL, 
SENDO COMPOSTO POR 07 (SETE) AP WI-FI 
GERENCIÁVEL, COM PADRÃO AC E THROUGHPUT 
MÍNIMO DE 450 MBPS (2.4 GHZ) + 867 MBPS (5 GHZ); - 
CAPACIDADE DE NO MÍNIMO 350 CONEXÕES 
SIMULTÂNEAS; CONFIGURÁVEL VIA SOFTWARE, 
COM CAPACIDADE ATUALIZAÇÃO REMOTA DE 
FIRMWARE, COM FUNCIONAMENTO SIMULTÂNEO; 
COM DESEMPENHO TAXA DE TRANSMISSÃO 
NOMINAL 1200 MBPS - E THROUGHPUT POR 
FREQUÊNCIA 300 MBPS (2.4 GHZ) + 867 MBPS (5 GHZ) 
COMPORTANDO ATÉ 350 DISPOSITIVOS 
CONECTADOS SIMULTÂNE(100 2.4 GHZ + 100 5 GHZ) 
ANTENA TIPO OMNIDIRECIONAL INTERNA COM 
INTERFACE 1× 10/100/1000BASET, RJ45, PORTA POE 
E CARTÃO SD PROTEÇÃO MEMÓRIA FLASH 16 MB 
RAM 128 MB FONTE TIPO DE ALIMENTAÇÃO POE E 
ALIMENTAÇÃO TIPO DE ALIMENTAÇÃO POE PASSIVO 
48 V OU IEEE 802.3AF COM LISTA DE CLIENTES 
WIRELESS E SEGURANÇA WPA (AES/TKIP) WPA2 
(AES/TKIP) WPA-PSK (AES/TKIP) WPA2-PSK 
(AES/TKIP) CAPTIVE PORTAL E FACEBOOK WI-FI 
WIRELESS AVANÇADO MÚLTIPLOS SSIDS (8 EM 2.4 
GHZ +8 EM 5 GHZ) WACL (CONTROLE DE ACESSO) 
SSID OCULTO SELEÇÃO DINÂMICA DE FREQUÊNCIA 
(DFS), PERMITINDO OPERAR EM UM MAIOR NÚMERO 
DE CANAIS EM 5 GHZ, ISOLAÇÃO DE SSID, ISOLAÇÃO 
DE CLIENTES, ISOLAÇÃO DE REDE (SOMENTE 
INTERNET), MODULAÇÃO AUTOMÁTICA ADAPTATIVA, 
CANAL AUTOMÁTICO, MÁXIMO DE CLIENTES 
CONECTADOS, VLAN, WIRELESS COM QOS LIMITE 
DE BANDA POR SSID, GARANTIA DE BANDA POR 
SSID, LIMITE DE BANDA (POR ENDEREÇO MAC), 
LIMITE DE BANDA (POR ENDEREÇO IP), LIMITE DE 
BANDA (POR REDE), WMM ROTAS ESTÁTICAS, TIPOS 
DE CONFIGURAÇÃO, WAN (IPV4) WLAN (WI-FI) 
PADRÕES IEEE 802.11 A/B/G/N/AC TECNOLOGIA 
WIRELESS MIMO FAIXA DE FREQUÊNCIA DE 
OPERAÇÃO IEEE 802.11A/AC: 5.15 - 5.25 GHZ; 5.25 - 
5.35 GHZ COM DFS; 5.47 - 5.725 GHZ; 5.725 - 5.85 GHZ 
IEEE 802.11B/G/N: 2.4 - 2.484 GHZ FREQUÊNCIA 2.4 
GHZ E 5.8 GHZ OPERANDO SIMULTANEAMENTE 
WLAN (WI-FI) POTÊNCIA DE TRANSMISSÃO 21 DBM 
EM 2.4 GHZ E 21 DBM EM 5 GHZ SENSIBILIDADE 
RECEPÇÃO -90 DBM LARGURA DE BANDA 20 MHZ, 40 
MHZ, 80 MHZ BSSID 8 EM 2.4 GHZ + 8 EM 5 GHZ 
TAXAS DE TRANSMISSÃO NOMINAIS 802.11N/AC: 6.5 
MBPS - 173.4 MBPS (20 MHZ); 13.5 MBPS - 400 MBPS 

UNIDADE INTELBRAS 
AC1350 + 
Acessórios 

1 15.593,40 15.593,40 
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(40 MHZ); 29.3 MBPS - 867 MBPS (80 MHZ) 802.11A: 54, 
48, 36, 24, 18, 12, 9 E 6 MBPS 802.11B: 11, 5.5, 2 E 1 
MBPS 802.11G: 54, 48, 36, 24, 18, 12, 9 E 6 MBPS A 
SEREM GERENCIADOS POR COMPUTADOR LOCAL, 
CONECTADOS AO SWITCH E REDE LOCAL, POR MEIO 
DE CABO DE REDE E COM INSTALAÇÃO DE REDE 
ELÉTRICA LOCAL A LOCAL PARA O DEVIDO 
FUNCIONAMENTO DOS MESMOS, COM GARANTIA DE 
3 ANOS SOB TROCA EXPRESSA; COM INTERFACE DE 
GERENCIAMENTO EM PORTUGUÊS. 

2 CANALETA DE PAREDE 50X50X2000 MM UNIDADE ENERBRAS 
50x50x2000 

mm 

1 86,40 86,40 

3 CONECTOR MACHO CAT.  RJ. 45 UNIDADE SOHO PLUS 
CAT 6 

20 1,10 22,00 

4 CABO U/UTP LAN CAT 6 4P CMX 24AWG PRETO UNIDADE SOHO PLUS 
CAT 6 

500 2,70 1.350,00 

5 ESTRUTURA ELETRODUTO 3/4 EM PVC, METRO. METRO LEROY 
MERLIN 

ESTRUTURA 
ELETRODUTO 

100 19,70 1.970,00 

6 MÃO DE OBRA: LOCAL:  CMEI FRANCISCA COLETA 
DA SILVA ENDEREÇO: R. SÃO PAULO, 220 - CENTRO, 
PARAÍSO DO NORTE - PR, 87780 MÃO DE OBRA PARA 
INSTALAÇÃO DO SISTEMA DE ACESSO WI-FI VIA AP A 
SEREM INSTALADOS E DISTRIBUÍDOS DE ACORDO 
COM ANALISE ESPECTROGRÁFICAS PARA TABLETS 
E DISPOSITIVOS ELETRÔNICOS DISPONIBILIZADOS 
PELA EQUIPE PEDAGÓGICA TEREM ACESSO AO 
RLCO, COM GERENCIAMENTO TOTAL DOS 
DISPOSITIVOS E TREINAMENTO /INSTRUÇÃO DE USO 
COM SUPORTE TÉCNICO DURANTE 12 MESES DE 
FORMA ONLINE E ONSITE, COM PRAZO DE 
ATENDIMENTO DE 2 HORAS PARA SOLUÇÃO DE 
PROBLEMAS APRESENTADOS. CONFIGURAÇÃO E 
PARTICULARIDADES DO SISTEMA: O SISTEMA SERÁ 
GERENCIADO POR COMPUTADOR LOCAL VIA 
WINDOWS COM ACESSO AO SISTEMA AMPLAMENTE 
MONITORADO, E CONCEDIDO APENAS POR MEIO DO 
MAC, CPF OU VOUCHER ASER ADOTADAS USO DE 
BOAS PRÁTICAS DE INFRAESTRUTURA 
CABEAMENTO E AFIXAÇÃO DE MATERIAIS: O 
PRESENTE OBJETO PROVERÁ DE ACORDO COM AS 
NORMAS TÉCNICAS EXIGIDAS POR NBR, A CORRETA 
CRIMPAGEM, PASSAGEM E EXECUÇÃO DA MÃO DE 
OBRA CONFORME OS CRITÉRIOS TÉCNICOS 
PARAMETRIZADOS PELOS ÓRGÃOS 
REGULAMENTADORES (CREA-PR , ANATEL, IEE), A 
IMPLANTAÇÃO DOS APS DEVERÁ COMPOR 
ANALISADOR ESPECTOGRÁFICO PARA O CORRETO 
POSICIONAMENTO DE APARELHOS CONFORME 
ANÁLISE ESPECTROGRÁFICA INCLUSA NO 
PROCESSO DE INSTALAÇÃO, VISANDO A MELHOR 
DISPERSÃO DOS SINAIS DE RÁDIO, A DIMINUIÇÃO 
DO PISO DE RUÍDO, CORRETO USO DOS 
INTERVALOS ENTRE OS CANAIS E QUALIDADE DE 
SINAL; INCLUSO ASSISTÊNCIA TÉCNICA ON-SITE (NO 
LOCAL) E ON-LINE, POR UM PERÍODO DE 12 MESES A 
PARTIR DA DATA DE INSTALAÇÃO E ACEITE POR 
PARTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAÍSO DO 
NORTE, COM OS SEGUINTES PRAZOS DE 
ATENDIMENTO (SLA): NÍVEL MÁXIMO: 2 HORAS PARA 
INÍCIO DE ATENDIMENTO, NOS CASOS DE SISTEMA 
FORA DO AR. NÍVEL MÉDIO: 4 HORAS PARA INÍCIO 
DE ATENDIMENTO, NOS CASOS DE PARALIZAÇÃO 
PARCIAL DO SISTEMA; NÍVEL BÁSICO: 8 HORAS 
PARA INÍCIO DE ATENDIMENTO, NOS CASOS DE 
SUPORTE TÉCNICO DIVERSOS ONDE NÃO POSSUAM 
SITUAÇÕES DE FALHAS TÉCNICAS DOS NÍVEIS 
MÉDIO E MÁXIMO. EM TODOS OS NÍVEIS DE 
ATENDIMENTO SERÁ DADA A PRIORIDADE PARA O 
SISTEMA DE ATENDIMENTO ONLINE, SENDO QUE 
QUANDO NÃO HOUVER SOLUÇÃO PELO MESMO, 
DEVERÁ SER ADOTADO O MÉTODO DE 
ATENDIMENTO ON-SITE, (NO LOCAL) SEMPRE 
RESPEITANDO O PRAZO DE ATENDIMENTO DE SEUS 
RESPECTIVOS NÍVEIS. EM QUAISQUER UM DOS 
NÍVEIS DE ATENDIMENTO, QUANDO FOR 

SERVIÇO PRÓPRIO 1 1.978,20 1.978,20 
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CONSTATADO A NECESSIDADE DE TROCA DOS 
COMPONENTES DO SISTEMA DEVIDO A FALHAS 
TÉCNICAS ORIUNDAS DE MEIOS EXTERNOS ONDE 
NÃO APRESENTEM CAUSAS NATURAIS PARA A 
PARALIZAÇÃO DAS MESMAS A CONTRATADA 
DEVERÁ PROVER UM BACK-UP POR UM PERÍODO 
MÁXIMO DE 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS, ATÉ QUE 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO NORTE 
PROVIDENCIE OUTRO ATRAVÉS DO MÉTODO DE 
COMPRA ADEQUADO.     

Total do Fornecedor: 21.000,00 
 

Paraíso do Norte, 10 de dezembro de 2021. 
   

 
 
 

___________________________________ 
CARLOS ALBERTO VIZZOTTO 

PREFEITO DO MUNICÍPIO 
CPF: 464.266.989-20 

 

 

 

  
 

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE 
DEPARTAMENTO DE PROMOÇÃO SOCIAL 

Avenida Tapejara, 111 – Centro – CEP. 87780-000 – Fone: (44) 3431-1506 

Paraíso do Norte – Estado do Paraná  

e-mail: social@paraisodonorte.pr.gov.br 

 
DECRETO Nº 1283/2021 

 
Convoca a II Conferência Municipal da Educação de 
Paraíso do Norte/PR. 

 
O Prefeito Municipal de Paraíso do Norte, em conjunto com a 

Presidente do Fórum Municipal de Educação no uso de suas atribuições, e considerando 
a necessidade de avaliar o Plano Municipal de Educação 2015-2025, propor diretrizes 
para a implementação do Plano Nacional de Educação 2024-2034 e a implementação do 
Plano Municipal de Educação 2025-2035,  

 
 DECRETA: 
 
Art. 1º - Fica convocada a II Conferência Municipal de Educação 

de Paraíso do Norte/PR, a ser realizada no dia 20 de dezembro de 2021 a partir das 8h 
no CTG São Jorge, prolongamento da Av. Tapejara, s/n, tendo como tema central 
“Inclusão, Equidade e Qualidade: compromisso com o futuro da educação brasileira”.  

 
Art. 2º - As despesas decorrentes da aplicação deste Decreto 

correrão por conta de dotação própria do orçamento do Órgão Gestor Municipal de 
Educação. 

 
Art. 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 

                                                                        
Paraíso do Norte, 08 de dezembro de 2021 

 
            Carlos Alberto Vizzotto  

Prefeito Municipal 
 

Gisele Cristina Viana de Souza 
Presidente do Fórum Municipal de 

Educação 

  
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE 

Avenida Tapejara, 88 – Centro – Cx. Postal nº. 91 – CEP. 87780-000 - Fone: (44) 3431-8000 

Paraíso do Norte – Estado do Paraná - CNPJ: 75.476.556/0001-58 

www.paraisodonorte.pr.gov.br - e-mail: gabinete@paraisodonorte.pr.gov.br 

 

Portaria nº 255/2021 
 

Prorrogação de Prazo do Processo de Sindicância, 
conforme dispõe o artigo 153 da Lei Municipal nº 17/1993. 

 
Carlos Alberto Vizzotto, Prefeito do Município de Paraíso do Norte, no 

uso das atribuições legais, 
 

RESOLVE: 
 

Artigo 1º - Prorrogar o Prazo de vigência do Processo de Sindicância 
nº 06/2021, para apuração de fatos imputados aos servidores municipais sob Matrícula nº 561-2 
e 897-1, aberto através da Portaria 234/2021, por mais 60 (sessenta) dias. 

 
Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e 

retroage seu efeito ao dia 05 de dezembro de 2021. 
 

                                                  Paraíso do Norte, Estado do Paraná, 10 de dezembro de 2021. 
 

Carlos Alberto Vizzotto 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUÁ 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 059/2021 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 152/2021 
O MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUÁ, Estado do Paraná, 
através do departamento de licitações, torna público que realizará 
procedimento licitatório na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, tipo 
menor preço POR ITEM, e da seguinte forma. OBJETO: Registro de 
preços para futura e eventual aquisição de equipamentos de informática, 
materiais pedagógicos e uniformes destinados ao Departamento de 
Assistência Social, conforme descritos e especificados no Anexo I do 
edital -Termo de Referência. ABERTURA: A abertura do certame será 
às 09h:00min do dia 28 de dezembro de 2021. Informações 
complementares e o edital completo poderão ser adquiridos através do 
site: www.bll.org.br e www.pmsac.pr.gov.br e no setor de licitações, Av. 
São João, 415, ou pelo fone: (44) 3443-1221 ou (44) 3443-1224. Santo 
Antonio do Caiuá, em 10 de dezembro de 2021. Flávio Furlan da 
Fonseca – Pregoeiro Municipal. 

 

MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)3447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 

 

 

    ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 003/2021  
  

17º TERMO ADITIVO – REDUÇÃO DE PREÇO 
 

O MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ, Estado do Paraná pessoa jurídica de direito público interno, com sede à Rua José de 
Anchieta, 1641, centro, no Município de Alto Paraná – Estado do Paraná, inscrita no CNPJ. /M.F. n. º 76.279.967/0001-16, 
neste ato representado pelo Prefeito Municipal em pleno exercício de seu mandato e funções o Sr. CLAUDEMIR JÓIA 
PEREIRA, brasileiro, divorciado, motorista, portador da CI/RG Nº. 4.530.008-0 SSP/PR. e inscrito no CPF/MF Nº 
597.027.709-63, residente e domiciliado na Rua Platão nº 990, Centro, CEP-87750-000, nesta Cidade de Alto Paraná, Estado 
do Paraná  e a empresa AUTO POSTO AURORA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob Nº 
77.208.718/0001-00, com sede na Avenida Paraná, nº 2465, CEP 87.750-000, na cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
neste ato representada pelo seu sócio gerente Sr. FÁBIO ALEXANDRE CLASEN, brasileiro, casado, empresário, portador 
do CI/RG N.º 5.157.303-0/SSP-PR e inscrito no CPF/MF N.º 896.189.809-44,  residente e domiciliado  na Rua Euclides da 
Cunha, nº 2109, Centro, na cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, tem justo e acertado o presente Termo Aditivo de 
Redução de Preço,  nos termos da Ata de Registro de Preços 003/2021, Pregão Presencial Para Registro de Preços nº 
004/2021, Processo Administrativo 010/2021, bem como pela legislação vigente em especial a Lei n. 8.666/93, artigos 58, 
§2º e 65, inciso II, alínea “d”. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA 
O CONTRATANTE com apoio na lei 8.666/93, e suas alterações, a Lei 10.520/2002, realizou a Licitação da Modalidade 
Edital Pregão Presencial para Registro de Preços nº 004/2021, objetivando a Aquisição de Etanol e Gasolina, destinados a 
atender os veículos da frota municipal de Alto Paraná, no qual a CONTRATADA foi vencedora. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 
Através do presente Termo Aditivo, e a partir desta data, fica reajustado o preço unitário dos produtos, passando ser o 
seguinte. O Valor do presente termo aditivo de redução é de R$ 7.790,90 (Sete mil, setecentos e noventa reais e noventa 
centavos). 
Lote 01 

Item Produto R$ - Unitário 
1 Etanol 5,59 
2 Gasolina 6,79 

 
CLÁUSULA TERCEIRA  
O valor global para a execução do objeto da Ata de Registro de Preço nº 003/2021 que era de R$ 544.263,61 (Quinhentos e 
quarenta e quatro mil, duzentos e sessenta e três reais e sessenta e um centavos), passa a ser de R$ 536.472,71 (Quinhentos e 
trinta e seis mil, quatrocentos e setenta e dois reais e setenta e um centavos), nas mesmas dotações orçamentárias da Ata em 
tela. 
 
CLÁUSULA QUARTA – DISPOSIÇÕES GERAIS 
Permanecem inalteradas as demais disposições da Ata de Registro de Preços nº 003/2021. 
 
E por estarem cientes e acordes, os contratantes assinam o presente Termo Aditivo de Redução de Preço ao Contrato em 03 
(três) vias de igual teor e forma. 
                                                       

Alto Paraná, 08 de dezembro de 2021. 
 

___________________________________               ______________________________________ 
         MUNICIPIO DE ALTO PARANÁ                                     AUTO POSTO AURORA LTDA 
                         Contratante                                                                          Contratada                   
             
Test:   _____________________________                 Test:   ____________________________                         
Cpf:_______________________________                  Cpf:_____________________________ 
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DECRETO Nº. 5.146/21                                                                                        
De: 09 de dezembro de 2021 
 
Autoriza a abertura de crédito adicional suplementar e dá outras 
providências. 
 
STEFAN TOMÉ PAUKA, PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO 
CAIUÁ, ESTADO DO PARANÁ, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS POR LEI E, CONSIDERANDO O INCISO III 
DO PARÁGRAFO PRIMEIRO DO ART.43 DA LEI FEDERAL Nº 
4.320/64, DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL Nº 2.520/20 DE 09 DE 
DEZEMBRO DE 2020, PUBLICAÇÃO 23/12/2020.  

 
DECRETA: 

 
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercício, um 

crédito adicional suplementar no valor total de R$50.000,00 (cinquenta mil reais), 
destinados a atender despesas fixadas na lei orçamentária para o exercício de 2021. 

 
CÓDIGO DEPARTAMENTO VALOR 
08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 
 

08.001 ADMINISTRAÇÃO GERAL DO F.MA.S.  
08.001.08.244.0023.2.102 Ações Gerais e Benefícios Eventuais na 

Assistência Social 
 

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇOS PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 

 

Fonte 100000.01.07.00.00(725) Recursos Ordinários (Livres) 50.000,00 
 

TOTAL DO CRÉDITO 50.000,00 
 

Art. 2º A cobertura do crédito adicional suplementar autorizado pelo presente 
Decreto, far-se-á mediante cancelamentos da seguinte fonte: 

 
CÓDIGO DEPARTAMENTO VALOR 
08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSITÊNCIA 

SOCIAL 
 

08.001 ADMINISTRAÇÃO GERAL DO F.MA.S.  
08.001.08.244.0023.2.090 Administração Geral do Fundo 

Municipal de Assistência Social 
 

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – 
PESSOAL CIVIL 

 

Fonte 100000.01.07.00.00(677) Recursos Ordinários (Livres)  15.000,00 
08.001.08.244.0023.2.091 Programa de Atenção Integral às Famílias  
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – 

PESSOAL CIVIL 
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Fonte 100000.01.07.00.00(695) Recursos Ordinários (Livres) 20.000,00 
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO  
Fonte 100000.01.07.00.00(703) Recursos Ordinários (Livres) 15.000,00 

   
TOTAL DO CANCELAMENTO  50.000,00 

 
Art. 3º Revogadas as disposições em contrário este Decreto entra em vigor na data de sua 

publicação. 
 

Prefeitura do Município de São João do Caiuá, Estado do Paraná, 09 de dezembro 
de 2021. 

 
STEFAN TOMÉ PAUKA                                                                                              

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ-PR 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ALTO PARANÁ/PR – CMAS 
 
 
RESOLUÇÃO Nº08/2021  
 

Súmula: Aprovar Plano Municipal de 
Assistência Social de Alto Paraná – Vigência 
2022-2025. 

  
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS, no uso das 
atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº.1.334/95, de 19/09/1995, considerando 
a deliberação da plenária realizada na data de 09/12/2021. 
 
Art. 1º. Aprovar na íntegra o PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE 
ALTO PARANÁ – vigência 2022-2025. 
 
Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data da sua publicação. 
 

Alto Paraná, 09 de dezembro de 2021. 
 

FERNANDA CRISTINA FRANCISCO 
 Presidente do CMAS 
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APRESENTAÇÃO 
 
Em atendimento à legislação em vigor e visto a importância do 

planejamento para a organização e o desenvolvimento da Política de Assistência 
Social no município, apresentamos o Plano Municipal de Assistência Social com 
vigência 2022 a 2025. 

O presente plano é resultado de importante trabalho de 
acompanhamento, monitoramento e avaliação da assistência social em âmbito 
municipal, tendo como ponto inicial o plano cuja vigência encerra-se neste ano de 
2021, considerando as propostas advindas das Conferências Municipais de Assistência 
Social realizadas em 2019 e 2021. 

Destarte, é importante destacar que as informações constantes no 
diagnóstico municipal, no que se refere aos dados e indicadores, são os mais recentes 
encontrados nos bancos de dados oficiais, mas que, ainda assim, muitos deles fazem 
referência a coleta de dados realizados pelo CENSO de 2010, visto que, devido a 
pandemia de COVID-19, não foi realizado novo levantamento em 2020, cujos dados 
são de grande valia para o conhecimento do perfil da população municipal e as 
características de trabalho, renda, educação e demais oportunidades em âmbito 
local. 

Sem mais, este Plano Municipal de Assistência Social com vigência 2022 a 
2025 apresentará o planejamento estratégico para esta política pública municipal 
para os próximos quatro anos, e ao final segue anexada a Resolução de Aprovação 
do Conselho Municipal de Assistência Social, órgão de caráter deliberativo e 
participativo, responsável por sua fiscalização e acompanhamento. 

 
 
 
 

I - DIAGNÓSTICO SOCIOTERRITORIAL E ASPECTOS GERAIS 
O Município de Alto Paraná está localizado na Região Noroeste do Estado 

do Paraná, tem sua fundação datada em 05 de maio de 1954, e atualmente conta com 
uma população estimada para 2021 de 14.945 pessoas. Possui dois distritos, Maristela 
criado em 1956 e Santa Maria criado em 1958. É município que abriga a sede da 
comarca, da qual fazem parte os municípios de São João do Caiuá e Santo Antônio do 
Caiuá. Quanto ao número de eleitores em 2020, o município possui 10.727 pessoas 
(acima de 16 anos), sendo 5.142 homens e 5.583 mulheres (IPARDES, 2021). 

Em 2010 os dados demográficos de Alto Paraná registravam uma 
população de 13.663 habitantes, sendo 11.221 em área urbana e 2.442 em área rural, 
distribuídos nas seguintes faixas etárias: 

Faixa Etária Total 
Até 14 anos 3.037 
De 15 a 64 9.422 
De 65 anos e mais 1.204 

Fonte de dados: IBGE 
Na área do trabalho, os dados mais recentes são de 2019 com registro 

total de 6.363 pessoas ocupadas, e com renda média de 1,9 salários mínimos. No 
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ranking estadual entre os municípios com maior renda média, Alto Paraná está na 
posição 292 de 399. 

As quatro atividades econômicas que mais se destacam nesse período 
pelo número de pessoas ocupadas são: Agricultura, pecuária, produção florestal, 
pesca e aquicultura; atividades Indústrias de transformação; serviços domésticos e 
construção civil. 

Quanto aos dados educacionais de crianças e adolescentes de 2010, a taxa 
de escolarização era de 96%, colocando o município no ranking estadual na posição 
366 de 399, e taxa de analfabetismo entre pessoas com 15 anos ou mais era de 10,38%, 
e de 24,85% para os que possuem 50 anos ou mais. Dos dados mais recentes 
encontrados, de acordo com o IBGE 2020, o município possui total de 2.762 alunos 
matriculados, distribuídos conforme tabela abaixo:  

 
Modalidade Nº Matrículas 
Educação infantil 721 
Ensino fundamental 1.635 
Ensino médio 356 
Educação especial 103 
EJA 50 

Fonte de dados: IBGE 
Para tanto, Alto Paraná conta com os seguintes estabelecimentos 

educacionais: 4 escolas estaduais (ensino fundamental e médio); 10 escolas 
municipais (dentre elas 8 escolas ofertam educação infantil, 5 ofertam ensino 
fundamental, 2 ofertam educação especial e 1 educação de jovens e adultos-EJA), e 1 
particular (da educação infantil ao ensino fundamental, especial e EJA). 

No que diz respeito à área da saúde, o IBGE aponta 5 Unidades Básicas de 
Saúde, distribuídas estrategicamente a fim de atender a toda população alto-
paranaense, ofertando atendimento clínico em todas as unidades, e também nas 
seguintes especialidades em algumas unidades: pediatria, psicologia e odontologia; 
e 1 hospital geral particular na qual a gestão municipal possui convênio.  

Quanto aos dados de saneamento básico, em 2019 dados do IBGE 
apontam que o município possui 5.107 unidades atendidas com água, e destas apenas 
3.320 possuem rede de esgoto. 

Quanto aos aspectos sociais, o Cadastro Único para programas sociais do 
Governo Federal é um importante sistema que apresenta características 
socioeconômicas da população cadastrada, possibilitando conhecimento mais 
detalhado dos usuários e famílias atendidos nos diversos programas sociais. O banco 
de dados revela que o município possui 2.152 famílias e 5.969 pessoas cadastradas. A 
renda per capita mensal de 40% dessa população cadastrada é de até meio salário 
mínimo, conforme dados abaixo: 

 
Fonte: CECAD 
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Dentre essas famílias cadastradas, 793 foram beneficiadas no mês de 
agosto/2021 pelo programa de transferência de renda Bolsa Família. 

Outro aspecto social importante a ser observado diz respeito aos 
benefícios eventuais em situação de vulnerabilidade temporária concedidos em 
âmbito municipal, nos quais temos os seguintes dados: 

 
É possível perceber o aumento significativo na concessão do benefício 

eventual em situação de vulnerabilidade devido ao período pandêmico vivenciado 
pelo país em 2020, dobrando a quantidade de atendimentos realizados, sendo a sua 
maior parte na concessão de auxílio alimentação/cestas básicas e entrega de cartão 
comida boa, visto o aumento dos usuários e famílias em situação de vulnerabilidade 
social. Em 2021, apesar do país ainda estar em situação de calamidade pública devido 
a COVID-19, o início da vacinação da população no início do ano contribuiu para mudar 
um pouco esses dados. 

Outro indicativo importante para análise é quanto aos beneficiários do 
Benefício de Prestação Continuada – BPC destinados a idosos e pessoas com 
deficiência que não possuem renda e a família não tem como custear suas despesas, 
e da Renda Mensal Vitalícia – RMV já extinto para novos beneficiários, mas que 
quando ativo possuía critério de idade e renda.  

Em agosto de 2021 o Sistema de Registro Mensal de Atendimentos 
apresenta os seguintes números: 

Situação Tipo do Benefício Quantidade Total 
Benefícios em situação 

ativo 
BPC Idoso 73 310 

BPC Pessoa com Deficiência 218 
Renda Mensal Vitalícia 19 

Benefícios em situação cessado 367 
Benefícios em situação suspenso 16 
Total beneficiários: 693 

Fonte: Relatório Mensal de Atendimento - RMA 
 

II - POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NO MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ 
A Assistência Social no município de Alto Paraná se iniciou com a criação 

de órgão específico em meados de 1997, denominada como Divisão de Assistência e 
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Promoção Social a fim de atender a população vulnerável, e em 2017 adquiriu status 
de Secretaria Municipal de Assistência Social por meio da Lei nº2.875/2017. 

De acordo com as normativas nacionais, a Política de Assistência Social 
deve assegurar a proteção social a população, garantindo segurança de 
sobrevivência (rendimento e autonomia), acolhida, convívio ou vivência familiar. Para 
tanto, deve prover serviços, programas, projetos e benefícios de proteção social 
básica e/ou especial para famílias, indivíduos e grupos que deles necessitarem. 

Outro marco importante para Alto Paraná é a aprovação da Lei Municipal 
nº3037/2019 que dispõe sobre os princípios, diretrizes, objetivos, bem como deve 
estar organizado o Sistema Único de Assistência Social – SUAS em âmbito local, cuja 
organização está dividida em Proteção Social Básica - PSB que visa prevenir as 
situações de vulnerabilidade e risco social, e Proteção Social Especial – PSE que 
objetiva contribuir para a reconstrução dos vínculos familiares e comunitários, bem 
como o enfrentamento às situações de violações de direitos. 

A Proteção Social Básica é composta pelos seguintes serviços: I - Serviço 
de Proteção e Atendimento Integral à Família – PAIF; II - Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos - SCFV; III - Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio 
para pessoas com Deficiências e Idosas; sendo o CRAS – Centro de Referência de 
Assistência Social a unidade pública responsável pela execução desses serviços.  

A Proteção Social Especial está subdividida em média e alta 
complexidade, sendo composta pelos seguintes serviços: I - proteção social especial 
de média complexidade: a) Serviço de Proteção Social a Adolescentes em 
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestação de 
Serviços à Comunidade; b) Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com 
Deficiência, Idosas e suas Famílias; II - proteção social especial de alta complexidade: 
a) Serviço de Acolhimento Institucional; b) Serviço de Acolhimento em Família 
Acolhedora. 

A PSE de média complexidade de Alto Paraná é executado por Equipe 
Técnica específica, vinculada ao Órgão Gestor, visto que o município não possui o 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS, e os serviços de 
PSE de alta complexidade são ofertados através do Serviço de Acolhimento 
Institucional – Casa Lar e pelo Programa Família Acolhedora. 

Para melhor visualizarmos esse arranjo, o organograma da Assistência 
Social é o seguinte:  
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Gestão do Sistema Único de Assistência Social - SUAS 

A gestão do Sistema Único de Assistência Social no município envolve o 
trabalho administrativo e financeiro, a vigilância socioassistencial e a assessoria aos 
conselhos. 

- Administrativo e financeiro: setor responsável por procedimentos 
administrativos e de gestão orçamentária e financeira necessários para a execução 
dos recursos, armazenamento e suprimento de materiais, atividades de suporte e 
apoio nos processos de gestão de pessoas, dentre outras rotinas administrativas 
necessárias ao desenvolvimento da secretaria. Também é o setor responsável pelo 
apoio técnico ao gestor da pasta, na qual é responsável por atividades de 
planejamento, em conjunto com toda a equipe, acesso aos sistemas estaduais e 
federais cuja finalidade é monitoramento dos serviços, adesão e planejamento para 
execução de recursos, bem como prestação de contas e elaboração de planos 
municipais. 

- Vigilância socioassistencial: visa a analisar territorialmente a capacidade 
protetiva das famílias e nela a ocorrência de vulnerabilidades, de ameaças, de 
vitimizações e danos. É o conhecimento da realidade local, identificando a presença 
das vulnerabilidades sociais da população, a partir da produção, sistematização de 
informações, indicadores e índices territorializados da incidência dessas situações 
sobre indivíduos e famílias. Tudo isso a fim de analisar capacidade protetiva das 
famílias e nela a ocorrência de vulnerabilidades, de ameaças, de vitimizações e danos, 
com vistas ao planejamento estratégico para execução desta política, adequado à 
realidade municipal. 

Em Alto Paraná a vigilância ainda não está estruturada, ocorrendo apenas 
o registro de algumas informações nos sistemas estaduais e federais já existentes, 

Prefeitura 
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carecendo de muito mais dados para que sua função de fornecer subsídios para a 
gestão se materialize. 

- Assessoria aos conselhos: a regulamentação nacional da Política de 
Assistência Social trata que o órgão gestor de assistência social deve prover a 
infraestrutura necessária para o funcionamento dos conselhos, tanto no que diz 
respeito a recursos materiais, humanos e financeiros.  Para tanto, os conselhos 
devem contar com secretaria executiva, composta por profissional exclusivo 
responsável pela parte administrativa do conselho, coordenada por profissional de 
nível superior que assegure assessoramento técnico.  Atualmente Alto Paraná conta 
com suporte técnico de assistente social do órgão gestor, mas não possui secretário 
executivo para as atividades administrativas. 

 
Proteção Social Básica – PSB 
CRAS – Centro de Referência de Assistência Social  

Os serviços de proteção social básica são executados pelo Centro de 
Referência de Assistência Social-CRAS e objetiva o protagonismo, a autonomia e a 
emancipação dos usuários da assistência social.  Inaugurado em 12 de fevereiro de 
2007, o CRAS representa um avanço para a política de assistência social do município 
que contou na época de sua implantação com a assessoria do Projeto de Extensão nº. 
00744/20066 – Política de Assistência Social e a interface com a Política dos Direitos 
da Criança e do Adolescente, no fortalecimento da defesa, e dos direitos, da 
Universidade Estadual de Maringá – UEM, desenvolvido pela Assistente Social Telma 
Maranho Gomes do Programa Multidisciplinar do estudo, pesquisa e defesa da 
criança e do adolescente – PCA.  

Como unidade pública estatal de base territorial, localizada em áreas de 
vulnerabilidade social, atua com as famílias e indivíduos em seu contexto 
comunitário, realizando trabalho social com as mesmas e também aquelas que são 
beneficiárias do Programa Bolsa Família e Benefício de Prestação Continuada. Para 
tanto, atualmente a estrutura administrativa efetiva é composta de: 01 
Coordenadora, 01 serviços gerais, 01 estagiária de nível médio, 02 Assistentes Sociais 
e 01 Psicóloga, possuindo também uma equipe de apoio cujo contrato de trabalho é 
temporário: 01 operadora do Programa Bolsa Família e Cadastro Único e 02 
orientadoras sociais. 

Considerado “porta de entrada” dos usuários para o atendimento na rede 
de proteção social básica do SUAS, o principal serviço ofertado no Centro de 
Referência de Assistência Social é o de Programa de Atenção Integral às Famílias 
(PAIF), com centralidade sociofamiliar em destaque. 

Através do CRAS, o PAIF é ofertado por meio dos serviços 
socioassistenciais, socioeducativos e de convivência familiar e comunitária. Esse 
programa é parte importante do Sistema Único de Assistência Social (SUAS), de 
integração dos serviços socioassistenciais e de programas de transferência de renda. 
Neste contexto, o custeio das ações e serviços prestados pelo PAIF são oriundos dos 
recursos de cofinanciamento federal, cujo piso básico fixo destina-se exclusivamente 
ao principal programa de proteção social básica do SUAS. 

Dentre as ações destacam-se as descritas a seguir:  
- Atendimento a famílias que estão em situação de vulnerabilidade social, 
contemplando os conflitos familiares, violência, uso e abuso de drogas, entre outros; 
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 - Apoio e capacitação às famílias, através de oficinas e encontros temáticos, 
orientação psicológica e social;  
- Realização de cursos de qualificação profissional com as famílias;  
- Inserção das famílias em programas de geração de trabalho e renda (Pronatec); 
 - Acompanhamento socioassistencial da família por território; 
- Contribuição para o processo de autonomia e emancipação social das famílias, 
incentivando o seu protagonismo; 
- Realização de cursos socioeducativos e de geração de trabalho e renda (Escola do 
Trabalho); 
- Inserção das famílias nos serviços, programas, projetos e benefícios 
socioassistenciais; 
- Articulação entre os serviços disponíveis nas diversas políticas públicas, como saúde 
e educação.  

Voltado ao público alvo da assistência social atendido pelo CRAS/PAIF, 
estão as oficinas (crochê, bordado, pintura, corte e costura, sobrancelha, manicuro e 
pedicuro, entre outras) com o objetivo de contribuir para promoção do indivíduo e 
sua família. 

O CRAS também oferta o Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculo - SCFV, sendo este complementar ao trabalho social realizado no PAIF, 
possuindo caráter preventivo e proativo, com foco na defesa e afirmação de direitos 
e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuários, com vistas ao 
alcance de alternativas emancipatórias para o enfrentamento das vulnerabilidades 
sociais. São atividades grupais, organizadas segundo faixa etária, buscando garantir 
as seguranças de acolhida e de convívio familiar e comunitário, além de estimular o 
desenvolvimento da autonomia dos usuários.  

A população usuária da política de assistência social de Alto Paraná 
também conta a oferta de Benefícios Eventuais no CRAS. Criado em 2009, mas 
atualmente regulamentada pela Lei do SUAS nº3.037/2019 e Resolução do CMAS 
nº05/2019, os benefícios eventuais visam suprir situações emergenciais, oferece às 
famílias que atendem a critérios estabelecidos: auxílio natalidade e funeral, auxílio 
em situação de vulnerabilidade temporária (cesta de alimentos, kit higiene, 
documentação civil básica e fotos, passagem e aluguel social) e auxílio em situação 
de emergência e calamidade pública.  

No CRAS também é ofertado o cadastramento de famílias e indivíduos no 
Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (utilizado também para 
programas sociais a nível estadual) na qual o usuário pode ter acesso a programas 
como: Programa Bolsa Família;  Programa Minha, Casa Minha Vida; Carteira do Idoso; 
Amparo Social através do Benefício de Prestação Continuada-BPC; Tarifa Social de 
Energia Elétrica; Passe Livre pessoas com deficiência; Isenção de Taxas em Concursos 
Públicos; Programa Leite das Crianças, dentre outros. 

Destacaremos os principais programas viabilizados no CRAS via 
CADÚNICO: 

• Programa Bolsa Família PBF: O Bolsa Família é um programa de 
transferência de renda destinado às famílias em situação de pobreza com renda per 
capita inferior a R$ 178,00 mensais, que associa a transferência do benefício 
financeiro o acesso aos direitos sociais básicos – saúde, alimentação, educação e 
assistência social.  
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No município de Alto Paraná o programa foi introduzido em 1996, pela 
Secretária Municipal de Educação, sendo esta a responsável pelo cadastramento das 
famílias. Neste período, as famílias recebiam o benefício na prefeitura, pois não 
existiam cartões para efetuar o recebimento, este controle era feito por fichas 
cadastrais.  

Em 2001, a Assistência Social assume a responsabilidade pelo 
preenchimento dos cadastros, que nesse período mesmo passa a ser Bolsa Escola, 
onde aquelas famílias que tinham interesse deveriam procurar a instituição para o 
preenchimento dos dados, a partir de então o recebimento passou a vigorar pelo 
sistema bancário. Em 2003 o Programa Bolsa Família foi criado, sendo extinguido os 
demais auxílios que existiam. 

Atualmente 793 famílias são beneficiadas com o programa Bolsa Família 
no município de Alto Paraná, do total de 2152 famílias cadastradas no CADÚNICO.  

• Luz Fraterna:  Programa do governo estadual que atende as famílias 
inscritas no Cadastro Único de Programas Sociais do Governo Federal – CADUNICO, 
desde que sejam beneficiárias do Tarifa Social de Energia Elétrica, quitando a conta 
de energia elétrica de famílias paranaenses de baixa renda – devidamente 
cadastradas, que atendam aos critérios do programa. Dentre os critérios está o limite 
de consumo de até 120 quilowatts – hora/mês para assegurar o desconto total da 
fatura. 

• Tarifa Social de Água:  É um programa estadual destinado as famílias de 
baixa renda, usuários de água e esgoto com renda per capta de meio salário mínimo, 
com residência de até 70m² e com consumo mensal de água de até 10m³. 

• Benefício de Prestação Continuada (BPC): Benefício assistencial 
garantido pela Constituição de 1988, regulamentado pela LOAS (Lei nº 8.742/1993) e 
implementado em janeiro de 1996, a partir do decreto 1.744/95. Tem direito a este 
benefício, idosos com 65 anos ou mais e portadores de deficiência de qualquer idade. 
O valor do benefício é de 1(um) salário mínimo mensal vigente cujo critério é de renda 
per capta igual ou inferior a ¼ do salário mínimo, e que comprovem não ter condições 
de prover sua própria subsistência ou de tê-la provida pela família. No Município de 
Alto Paraná a assistente social do CRAS encaminha os usuários que se enquadram nos 
critérios e queiram requerer o benefício. A profissional também realiza ações de 
averiguação, fiscalização, dentre outros, conforme solicitação do INSS.  

• BPC na Escola:  O Programa BPC na Escola objetiva garantir o acesso e a 
permanência na escola de crianças e adolescentes com deficiência de 0 a 18 anos, que 
recebem o Benefício de Prestação Continuada da Assistência Social (BPC). Para isso, 
o programa realiza aplicação de questionário para identificação das barreiras que 
impedem ou dificultam o acesso e a permanência em escola regular. A aplicação do 
questionário é uma forma da equipe técnica conhecer a realidade e acompanhar os 
beneficiários que constam no Sistema BPC na Escola, possibilitando identificar 
situações adversas de vulnerabilidades sociais e realizar os encaminhamentos às 
políticas públicas, quando necessário. 

• Programa Criança Feliz: Programa do Governo Federal criado em 2016, 
tem como objetivo acompanhamento do desenvolvimento infantil, por meio de 
visitas domiciliares, de crianças de 0 a 3 anos de idade e de gestantes público alvo do 
Programa Bolsa Família, e de crianças até 06 anos beneficiárias do BPC. A meta para 
o município é de 100 usuários e são acompanhadas por 3 visitadoras e 1 supervisora. 
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As ações do Programa Criança Feliz são referenciadas pelo CRAS, sendo a equipe 
técnica apoio às visitadoras. 

• Programa Leite das Crianças: É um programa estadual de distribuição do 
leite destinado à diminuição da desnutrição, com a atenção ao atendimento de 
crianças de 6 a 36 meses de idade, pertencentes a famílias com renda per capita 
mensal de meio salário mínimo regional, através da distribuição de leite, e também 
ao fomento da agricultura familiar. Esse programa possui caráter intersetorial, 
envolvendo setor de agricultura e abastecimento, educação, saúde e assistência 
social. Em Alto Paraná o programa beneficia as famílias apenas com a distribuição de 
leite para as crianças que atendem aos critérios, não realizando a compra de alimento 
da agricultura familiar local. Para tanto, é realizado avaliação dos interessados em 
receber o benefício, avaliando se a família está dentro dos critérios do Programa, bem 
como fiscalizando a execução do programa. As famílias interessadas realizam 
cadastramento/atualização do cadastro no CADÚNICO junto ao CRAS, e 
posteriormente é preenchida uma carteirinha para que o beneficiário possa receber 
o leite, sendo informado o local de recebimento. No município são 03 postos de 
recebimentos localizados nos Distritos de Santa Maria e Maristela e Alto Paraná, 
estando cadastradas em setembro de 2021 um total de 197 crianças. 

• Programa Nossa Gente Paraná: O Programa Nossa Gente Paraná, antigo 
Programa Família Paranaense, combina políticas diversificadas para propiciar 
prevenção e superação das condições de alta vulnerabilidade social, gerando uma 
rede com a qual as famílias incluídas, nas mais diversas situações, possam contar ou 
acessar os serviços. São seis Eixos de Intervenção prioritários que abrangem 
diferentes setores das políticas públicas, uma atuação conjunta entre estado e 
município: assistência social, educação, habitação, saúde, agricultura e trabalho. 
Assim sendo, a meta de acompanhamento municipal, na qual as famílias são 
acompanhadas pelo CRAS, é de 80 famílias. 

 
Proteção Social Especial – PSE 

A Proteção Social Especial tem por objetivos atender a famílias e 
indivíduos que se encontram em situação de risco pessoal e social, devido a situações 
de abandono, maus tratos físicos e/ou psíquicos, abuso sexual, uso de substâncias 
psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situação de rua, situação de 
trabalho infantil, entre outras. 

Para tanto, a PSE de Município de Alto Paraná está subdividida em média 
e alta complexidade, sendo composta pelos seguintes serviços:  

I - Proteção social especial de média complexidade:  
a) Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida 
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestação de Serviços à Comunidade: cujo 
objetivo é atender e acompanhar adolescentes em cumprimento de medidas 
socioeducativas em meio aberto.  

A equipe técnica de PSE municipal também realiza serviço de apoio, 
orientação e acompanhamento a famílias com um ou mais de seus membros em 
situação de ameaça ou violação de direitos, seja por demanda espontânea, seja por 
encaminhamento do Ministério Público ou Poder Judiciário. 

II - Proteção social especial de alta complexidade:  

 14 Plano Municipal de Assistência Social 2022-2025 

a) Serviço de Acolhimento Institucional: destinado ao acolhimento institucional, 
provisório e excepcional, para crianças e adolescentes, sob medida de proteção, em 
situação de risco pessoal e social.  Este serviço de assistência social possui articulação 
com a rede de proteção no município: Poder Judiciário, Ministério Público, Conselho 
Tutelar, Política de Saúde, Educação, dentre outras que se fizerem necessárias.  
Em Alto Paraná, a primeira casa lar foi implantada em 2004, por determinação da 
promotoria, através de um termo de ajustamento, pois havia a necessidade de o 
município oferecer este serviço de proteção mediante a demanda existente. 
 Atualmente a Casa Lar abriga 07 (sete) crianças que viviam em situação de risco 
social e pessoal, porém tem capacidade para abrigar até 10 (dez) crianças e/ ou 
adolescentes. A Casa Lar atualmente funciona em espaço físico cedido pela 
Promotoria Pública, trata-se de uma casa em ótimas condições, adequada ao 
acolhimento das crianças e adolescentes. Este serviço é composto pela seguinte 
equipe profissional exclusiva: 01 coordenadora e 03 cuidadoras residentes. 

b) Serviço de Acolhimento em Família Acolhedora: destinado ao 
acolhimento de crianças ou adolescentes por famílias previamente cadastradas no 
serviço e habilitadas, residentes no Município de Alto Paraná, que tenham condições 
de recebê-las e mantê-las condignamente, garantindo a manutenção dos direitos 
básicos necessários ao processo de crescimento e desenvolvimento, oferecendo 
meios necessários à saúde, educação e alimentação, com acompanhamento direto 
da Assistência Social e da Vara da Infância e da Juventude da Comarca de Alto Paraná. 
Este serviço foi criado através da Lei Municipal Nº3.005/2018 e está em fase de 
implantação, na qual uma equipe técnica do serviço poderá acompanhar até 20 
crianças e/ou adolescentes acolhidos no serviço família acolhedora. 
 
Rede de Serviços Socioassistenciais 

Os alto-paranaenses também contam com alguns equipamentos providos 
pela sociedade civil organizada que ofertam à população serviços socioassistenciais, 
contribuindo para o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários bem como 
promovem desenvolvimento de potencialidades e melhoria da qualidade de vida dos 
usuários atendidos. Sendo estes a saber: 

- APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 
Fundada em 1988, a APAE é uma entidade não governamental sem fins 

lucrativos e mantenedora da Escola Especial Professora Lourdes Ceron Bedendo. 
Promove atendimento aos usuários com deficiência e suas famílias com 
acompanhamento, apoio e atendimento educacional especializado, defesa e garantia 
dos direitos, habilitações profissionais, atendimento socioassistencial aos usuários do 
serviço que se encontram em situação de vulnerabilidade social.  

Como entidade que presta serviço socioassistencial às pessoas com 
deficiências e suas famílias, a mesma está inscrita junto ao Conselho Municipal de 
Assistência Social – CMAS e Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente - CMDCA, se caracterizando como Centro dia e ofertando o Serviço de 
Proteção Social Especial para pessoas com deficiência, idosos e suas famílias. 

Visto isso, este serviço está alocado dentro da Proteção Social Especial de 
Média Complexidade, cujo objetivo é ofertar atendimento especializado a famílias 
com pessoas com deficiência e idosos com algum grau de dependência, que tiveram 
suas limitações agravadas por violações de direitos, com a finalidade de promover a 
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autonomia, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas 
participantes.  

De acordo com o CENSO SUAS 2020, a entidade possui capacidade para 
atender até 56 usuários por turno, registrando em agosto de 2020 o total de 93 
pessoas atendidas no serviço. 

- Projeto Bom Menino 
Criada em 2016 e iniciada em 2017, a entidade é organização não 

governamental sem fins lucrativos, mantida pela Comunidade Católica Emanuel, cuja 
finalidade é realizar atividades voltadas ao esporte, cultura, lazer, arte e recreação às 
crianças e jovens de 07 a 17 anos.  

A entidade que presta serviço socioassistencial a crianças e adolescentes 
do município e para tanto está inscrita junto ao Conselho Municipal de Assistência 
Social – CMAS e Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, se caracterizando como Centro de Convivência, ofertando o Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos, alocado na Proteção Social Básica. 

De acordo com Relatório de Atividades 2020, a entidade possui 
capacidade e atende atualmente a 141 crianças/adolescentes, sendo 51 no período 
matutino e 90 no período vespertino. 

- Associação Rosivaldo Policial 
Criada em 2021, a entidade é organização não governamental sem fins 

lucrativos, mantida por meio de contribuições de associados e terceiros, cuja 
finalidade é realizar atendimento às crianças, adolescentes e idosos em situação de 
vulnerabilidade social e psicológica, através de modalidades esportivas, culturais, de 
lazer, dentre outras, que corroboram com desenvolvimento integral dos usuários.  

Prestam serviço socioassistencial a crianças e adolescentes do município 
e para tanto está inscrita junto ao Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS e 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA, ofertando o 
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, alocado na Proteção Social 
Básica. 

 
III - OBJETIVOS GERAIS E ESPECÍFICOS 
Objetivo Geral 
 

• Desenvolver a Política Municipal de Assistência Social, em conformidade com 
a Política Nacional de Assistência Social, por meio da execução de programas, 
projetos, serviços e benefícios ofertados com qualidade e quantidade 
suficiente, visando o atendimento apropriado a famílias em situação de 
vulnerabilidade e risco social. 

 
Objetivos Específicos 
 

• Fortalecer as ações da Política de Assistência Social; 
• Ampliar o quadro de técnicos e profissionais efetivos para desenvolver o 

trabalho com caráter continuado; 
• Assegurar atendimento profissional, visando agilidade no processo e 

garantindo encaminhamentos corretos; 
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• Implantar e implementar a Rede de Promoção e de Proteção, assegurando 
trabalho em rede; 

• Assegurar ações continuadas e recursos financeiros para os serviços, 
programas, projetos e benefícios;  

• Elaborar e implementar Plano de Educação Permanente aos trabalhadores do 
SUAS e demais integrantes da rede de serviços; 
 

 
IV - DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERADAS 

As Conferências de Assistência Social é um importante espaço de 
discussão, avaliação e proposição para a política de assistência social no município, 
devendo ser considerada no processo de planejamento desta política pública. 

Sendo assim, apresentaremos as diretrizes e prioridades da XIIª e XIIIª 
CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE ALTO PARANÁ realizada em 
2019 e 2021, respectivamente. 
• XIIª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE ALTO PARANÁ - 17/07/2019 
PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO 
EIXO I: ASSISTÊNCIA SOCIAL É UM DIREITO DO CIDADÃO E DEVER DO ESTADO. 
1-Aumento de repasse de recurso nas três esferas de governo para efetivação dos 
benefícios assistenciais garantidos em lei. 
2-Aumento de recursos humanos no atendimento as demandas dos direitos 
socioassistenciais, (BPC), afim de assegurar de forma rápida e eficaz o direito do cidadão, 
aumento da per capta de acesso para meio salário mínimo. 
3- Aumentar os recursos para investir em cursos profissionalizantes para as famílias, visando 
a inserção no mercado de trabalho. 
4- Investir recursos financeiros afim de ofertar cursos variados através de contra turno 
social para crianças e adolescentes. 
5- Aumentar a porcentagem de repasse de recursos para a política de assistência social, 
igualando as demais políticas públicas, afim de garantir a equidade e a justiça social. 
EIXO II: POLÍTICA PÚBLICA TEM QUE TER FINANCIAMENTO PÚBLICO. 
1- Aumento dos recursos orçamentários para a oferta de benefícios eventuais. E oferta de 
auxílio natalidade. 
2-Aumento de recurso financeiro para ações com a criança e ao adolescente e a pessoa 
idosa. 
3- Estipular um percentual a ser aplicado na política de assistência social de no mínimo 15%. 
4- Aumento de subsídios para projetos executados pelas entidades não governamentais. 
5- Criação de setor responsável para a política de habitação popular municipal. 
EIXO III: A PARTICIPAÇÃO POPULAR GARANTE A DEMOCRACIA E O CONTROLE DA SOCIEDADE. 
1-capacitação dos conselhos de assistência social. 
2- Capacitação da rede em relação a participação social 
3- Informação a população em geral. 
4- Mobilizar a participação do usuário nas conferências municipais e espaços de debates da 
participação social. 
5- Socializar o direito da participação do usuário para garantir o acesso as informações 
 

• XIIIª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE ALTO PARANÁ - 
19/08/2021 

PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO 
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EIXO 1 – A PROTEÇÃO SOCIAL NÃO-CONTRIBUTIVA E O PRINCÍPIO DA EQUIDADE COMO 
PARADIGMA PARA A GESTÃO DOS DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS NO ENFRENTAMENTO DAS 
DESIGUALDADES. 
1-Ampliar acesso aos benefícios eventuais, para que não esteja atrelado somente ao critério 
de renda, mas as inúmeras vulnerabilidades do cidadão;  
2-Ampliar equipes de trabalhadores do suas a fim de assegurar atendimento as demandas 
(concurso público);  
3-Mobilização/divulgação quanto ao papel da assistência social como política pública por 
meio de fóruns de discussões, encontros temáticos, etc.  
EIXO 2 – FINANCIAMENTO E ORÇAMENTO COMO INSTRUMENTO PARA UMA GESTÃO DE 
COMPROMISSOS E CORRESPONSABILIDADES DOS ENTES FEDERATIVOS PARA A GARANTIA DOS 
DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS. 
1-Fixar orçamento mínimo de 15% para a assistência social;  
2-Promover articulação/interlocução entre os setores administrativos da prefeitura/gestão 
municipal, para facilitar a execução dos recursos;  
3-Assegurar que despesas com pessoal da política de assistência social não sejam 
computadas para fins dos imites estabelecidos pela lei de responsabilidade fiscal – LRF;  
4-Assegurar repasse mensal de forma assídua para execução/custeio dos serviços;  
EIXO 3 – CONTROLE SOCIAL: O LUGAR DA SOCIEDADE CIVIL NO SUAS E A IMPORTÂNCIA DA 
PARTICIPAÇÃO DOS USUÁRIOS. 
1-Ampliar a capacitação dos CMAS para o fortalecimento do controle social;  
2-Formular projetos de iniciativa popular criando estratégias de comunicação e de 
informação para ampla divulgação dos direitos socioassistenciais e de seu reconhecimento 
pelos usuários desta política;  
3-Promover articulação dos conselhos visando integração de esforços, a qualificação das 
atenções e a garantia de direitos;  
4-Fomentar o papel dos conselhos municipais na iniciativa de gestão do programa bolsa 
família e do CADUNICO, potencializando o exercício do controle social nos termos da 
resolução do CNAS 15/2014.  
EIXO 4 – GESTÃO E ACESSO ÀS SEGURANÇAS SOCIOASSISTENCIAIS E A ARTICULAÇÃO ENTRE 
SERVIÇOS, BENEFÍCIOS E TRANSFERÊNCIA DE RENDA COMO GARANTIAS DE DIREITOS 
SOCIOASSISTENCIAIS E PROTEÇÃO SOCIAL. 
1-Assegurar acesso dos idosos que necessitam ao acolhimento institucional;  
2-Implantar a vigilância socioassistencial, como indutora do planejamento por meio dos 
instrumentos de gestão, como planos de assistência social, PPA, LOA E LDO;  
3-Assegurar execução continuadas das ações (oficinas e SCFV);  
4-Recursos humanos em quantidade adequada para execução dos serviços 
socioassistenciais;  
EIXO 5 – ATUAÇÃO DO SUAS EM SITUAÇÕES DE CALAMIDADE PÚBLICA E EMERGÊNCIAS. 
1-Assegurar agilidade no repasse financeiro para ações de enfrentamento às situações de 
calamidade e emergência;  
2-Estabelecer fluxos e protocolos de atendimento em situação de calamidade e emergência 
e publiciza-los no site a prefeitura;  
3-Fortalecer articulação entre os setores governamentais/políticas públicas e a sociedade 
civil/redes de apoio a fim de assegurar rapidez de respostas nas situações de calamidade e 
emergência;  
 
 
V – OBJETIVOS ESTRATÉGICOS, AÇÕES E METAS 
• Gestão  
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OBJETIVO 
ESTRATÉGICO AÇÕES METAS 

PERÍODO DE EXECUÇÃO 
FONTE DE 
RECURSOS 

2022 2023 2024 2025 MUN EST. FED. 

Garantir capacitação 
continuada aos 

trabalhadores do SUAS, 
de forma descentralizada, 

com a finalidade de 
valorização e qualificação 

do serviço prestado.  
 

Promover capacitação 
continuada, presencial no 

município, aos 
trabalhadores do SUAS. 

Alcançar 100% 
dos 

trabalhadores do 
SUAS 

X X X X X X X 

Apoiar a participação em 
capacitações quando 

ofertado pelas demais 
esferas do governo. 

Apoiar todos os 
trabalhadores do 

SUAS 
X X X X X X X 

Elaborar e implantar o 
Plano Municipal de 

Capacitação 
contemplando todos os 
trabalhadores do SUAS.  

Plano elaborado 
e implantado X X   X   

Ampliar repasse 
financeiro para benefícios 

eventuais. 

Continuar as 
reivindicações a nível 

municipal. 

Repasse 
financeiro 
ampliado 

X X   X   

Implementar auxilio 
natalidade já estabelecido 

e lei. 

Auxílios 
concedidos X X   X   

Promover Educação 
permanente para os 

membros dos Conselhos. 

Viabilizar capacitação 
sobre o controle social 
presencial no município 

100% dos 
conselheiros X X X X X X X 

Apoiar capacitação sobre 
controle social quando 
ofertado pelas demais 

esferas do governo. 

100% dos 
conselheiros X X X X X X X 

Fortalecer o controle social 
e participação da 

sociedade civil. 

Estimular a participação 
de segmentos da 

sociedade civil, 
associações de bairros, 

comunidades rurais, por 
meio de reuniões para o 

controle social e 
participação no conselho. 

Mobilização 
realizada X X X X X   

Mobilização e divulgação 
das reuniões dos 

conselhos através dos 
meios de comunicação e 

pontos estratégicos. 

Mobilização 
realizada X X X X X   

Promover a aproximação 
dos conselhos junto ao 

Ministério Público, 
tribunal de Contas e 

Legislativo. 

Articulação 
realizada X X X X X   

Fortalecer os comitês 
intersetoriais (bolsa 
família, segurança 

alimentar), para 
integração entre os 

serviços e benefícios, bem 
como integrar os usuários 

para participação nos 
serviços ofertados pelo 

Município. 

Apoiar a realização das 
reuniões dos comitês. 

Comitês 
fortalecidos X X X X X  X 

Estruturar a Secretaria de 
Assistência Social com as 
equipes de acordo com o 
SUAS oferecendo melhor 
atendimento de acolhida 
e acesso aos usuários às 

políticas 
socioassistenciais. 

Ampliar o número de 
trabalhadores do SUAS 

conforme Tipificação dos 
Serviços 

Socioassistenciais e 
demanda de 

atendimento.  

Equipes 
profissionais 
adequadas à 

demanda. 

X X   X  X 

Realizar concurso para 
cargos vacantes X X   X   

Criar um Centro de 
Convivência para as 

Articular com os demais 
entes federados para 

Criação 
realizada, Centro   X X X X X 
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atividades de convivência 
e fortalecimento de 

vínculos. 
 

criação do Centro de 
Convivência. 

de Convivência 
em 

funcionamento. 

Implantar a vigilância 
socioassistencial, como 

indutora do planejamento 
por meio dos 

instrumentos de gestão, 
como planos de 

assistência social, PPA, 
LOA e LDO. 

Implantar a vigilância 
socioassistencial. 

Vigilância 
socioassistencial 

em 
funcionamento. 

 X   X   

Criar mais um CRAS no 
município, para 

atendimento aos distritos 
e áreas rurais.  

Construir ou Adequar 
espaço para novo CRAS. 

Construção ou 
adequação 
realizada 

  X X X X X 

Atender as demandas 
advindas do 

envelhecimento 
populacional com a 

criação do Centro Dia do 
idoso. 

 

Articular com os demais 
entes federados para 

criação do Centro Dia do 
Idoso. 

Criação realizada 
Centro Dia do 

Idoso em 
funcionamento 

  X X X X X 

Assegurar profissionais 
para execução do serviço.   X X X X X 

Assegurar oferta dos 
serviços, programas, 

projetos e benefícios no 
âmbito da assistência 

social. 

Fortalecer ações já 
pactuadas e aderir a 

novas pactuações 
garantindo oferta 

continuada e qualificada 
dos serviços. 

Serviços 
continuados X X X X X X X 

Contratar assessoria para 
a gestão financeira e 

organização dos serviços 
de assistência social 

Realizar contratação de 
assessoria técnica 

Assessoria 
contratada  X   X  X 

 
 
• Proteção Social Básica 

OBJETIVO ESTRATÉGICO AÇÕES METAS 
PERÍODO DE EXECUÇÃO FONTE DE RECURSOS 

2022 2023 2024 2025 MUN EST. FED. 

Ampliar o acesso aos 
serviços e benefícios 

existentes, assegurando o 
princípio da equidade. 

Acompanhar pelo PAIF as 
famílias com até ½ salário 

registradas no CAD 
ÚNICO. 

Famílias 
acompanhadas. X X X X  X X 

Acompanhar pelo PAIF as 
famílias beneficiárias do 

PBF que apresentem 
outras vulnerabilidades 

sociais, para além da 
insuficiência de renda. 

Atendimento da 
demanda 

apresentada ao 
CRAS. 

X X X X  X X 

Acompanhar pelo PAIF as 
famílias beneficiárias do 

PBF em fase de 
suspensão por 

descumprimento de 
condicionalidades, com 
registro no respectivo 

sistema de informação, 
cujos motivos sejam da 

assistência social. 

100% das famílias 
em 

descumprimento 
de 

condicionalidade
s acompanhadas. 

X X X X  X X 

Promover inclusão das 
pessoas com deficiências 
e idosos beneficiários do 

BPC nos programas, 
projetos, serviços e 

benefícios 
socioassistenciais. 

Aplicar Questionário BPC 
na Escola, conforme 

adesão, aos beneficiários 
do município. 

100% do público 
alvo. X X     X 

Cadastrar os beneficiários 
do BPC e suas famílias no 

CAD ÚNICO. 

100% dos 
beneficiários. X X X X X  X 
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Acompanhar pelo PAIF as 
famílias com membros 

integrantes do BPC. 

100% dos 
beneficiários X X X X   X 

Ampliar quadro de 
funcionários efetivos para 

a oferta continuada e 
qualificada dos serviços 

ofertados. 

Garantir equipe de apoio 
por meio de realização de 
concurso público, para os 

serviços (oficineiros, 
orientador social, 

administrativo, visitador 
PCF, auxiliar de serviços 

gerais e outros). 

Realização de 
concurso público X X   X  X 

Assegurar execução de 
ações continuadas, como 

as oficinas e SCFV. 

Garantir equipes efetivas 
para realização das ações 
e os recursos necessários 

para execução. 

Atividades 
continuadas X X X X X  X 

Criar espaço próprio para 
o CÁDÚNICO e PBF. 

Articular com a gestão 
municipal e com os 

demais entes federados 
para criação espaço 

próprio para o CÁDÚNICO 
e PBF. 

Atendimento 
realizado em 
local próprio. 

X X   X  X 

 
 
• Proteção Social Especial 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO AÇÕES METAS 

PERÍODO DE EXECUÇÃO FONTE DE 
RECURSOS 

2022 2023 2024 2025 MUN EST. FED. 

Estabelecer fluxos e 
protocolos de 

atendimento com a rede 
de serviços, por meio de 

reuniões de rede e criação 
de instrumentais de 

trabalho, como guias de 
referência e contra 

referência. 

Criar os instrumentais e 
fluxos necessários para o 
funcionamento adequado 
da rede (protocolos, guia 

referência e contra 
referência) 

Instrumentais 
criados X X   X  X 

Fortalecer o trabalho em 
rede. 

Promover fortalecimento 
do trabalho em rede. Rede fortalecida X X X X X   

Elaborar calendário das 
reuniões de rede. 

Calendário 
elaborado X X X X X   

Implantar legalmente a 
Rede de Proteção. 

Rede de 
Proteção 

implantada 
X X   X   

Fortalecer as ações da 
Proteção Social Especial 

de média e alta 
complexidade com a 

criação do CREAS 
Municipal. 

Articular com os demais 
entes federados para 
criação de um CREAS 

Municipal. 

Criação do CREAS 
realizada.   X X X X X 

Implementar o Serviço 
Família Acolhedora. 

Assegurar equipe técnica 
para execução do 

programa 

Serviço em 
execução. X X   X X X 

Assegurar 
acompanhamento pela 
Proteção Social Especial 
via PAEFI das famílias e 

indivíduos em situação de 
risco pessoal e social. 

Acompanhar as famílias e 
indivíduos em situação de 

risco pessoal e social 
atendidas pela equipe de 
Proteção Social Especial. 

100% das famílias 
acompanhadas. X X X X X  X 

Assegurar 
acompanhamento pela 
Proteção Social Especial 
via PAEFI das famílias e 

indivíduos com crianças e 
adolescentes em serviço 

de acolhimento. 

Acompanhar as famílias 
de todas as crianças e 

adolescentes em serviço 
de acolhimento. 

100% das famílias 
acompanhadas. X X X X X  X 
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Assegurar ações de 
mobilização, campanhas 

de prevenção, entre 
outras, contra a violências 

de idosos, crianças e 
adolescentes, pessoas 

com deficiência, 
mulheres) 

Destinar recursos 
materiais e humanos para 

as ações. 

Ações de 
mobilização e 

campanhas 
realizadas. 

X X X X X X X 

Estruturar a PSE com 
equipe técnica exclusiva 

para a média 
complexidade e outra 

para alta complexidade, 
assegurando 

atendimento as 
demandas dos usuários 
que se encontram em 
situação de violências. 

Ampliar o número de 
trabalhadores para que se 
tenha uma equipe técnica 

exclusiva para a média 
complexidade e outra 

para os serviços da alta 
complexidade. 

Equipes técnicas 
de Média e Alta 
Complexidade 
em atividade. 

X X   X  X 

Estabelecer fluxos e 
protocolos de 

atendimento em situação 
de calamidade e 

emergência, e publiciza-
los. 

Criar os instrumentais e 
fluxos necessários para o 
atendimento adequado 

das demandas de 
situação de calamidade e 

emergência. 

Instrumentais 
criados e 

divulgados. 
X X   X   

 
 
VI - RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS 

• Garantia da Política de Assistência Social de acordo com o que preconiza o 
SUAS;  

• Qualificação da oferta dos serviços, programas, projetos e benefícios 
socioassistenciais; 

• Fortalecer a gestão financeira e organização dos serviços; 
• Efetivação da vigilância socioassistencial; 
• Efetivação do trabalho intersetorial e Rede de Proteção; 
• Acesso aos direitos sociais básicos e ampliação de oportunidades às famílias 

em vulnerabilidade e risco social; 
• Potencialização da atuação dos profissionais que compõem o SUAS no 

município visando maior qualificação das ações/serviços prestados; 
• Estimulo da participação e o protagonismo dos trabalhadores na construção 

das soluções de aprimoramento; 
• Fortalecimento dos conselhos e da participação da sociedade civil no controle 

social. 
• Acesso aos direitos sociais básicos e ampliação de oportunidades às famílias 

em vulnerabilidade e risco social; 
• Proteção social às famílias e indivíduos voltados ao desenvolvimento de 

autonomias; 
• Melhoria da qualidade de vida das famílias atendidas na política de assistência 

social;  
• Aumento da participação dos usuários na vida familiar e comunitária;  
• Identificação das situações de violação de direitos;  
• Vínculos familiares e comunitários fortalecidos;  
• Promoção social aos indivíduos e famílias por meio do trabalho em rede. 
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• Organização, fortalecimento e aprimoramento da rede socioassistencial; 
• Redução das situações de violação dos direitos socioassistenciais;  
• Redução das situações de acolhimento institucional;  
• Desinstitucionalização de crianças e adolescentes;  
• Mobilizações de prevenção contra violências. 

 
VII - RECURSOS HUMANOS DISPONÍVEIS E NECESSÁRIOS 

Para execução dos serviços, programas, projetos e benefícios 
socioassistenciais tipificados, conforme regulamentação nacional, a assistência social 
deve contar com recursos humanos em quantidade suficiente conforme as 
exigências de cada serviço/programa. No entanto a realidade municipal é de déficit 
de profissionais para execução da demanda atual trabalho, sendo cada vez mais difícil 
manter apenas equipe mínima exigida em normativas. 

Assim sendo, a equipe de profissionais da Secretaria de Assistência 
Social de Alto Paraná está composta da seguinte forma: 

ÓRGÃO GESTOR 

Nome Função Escolaridade  Carga horária  Vínculo de 
Trabalho 

Aletheia Cristina D. Moreno Ortiz Gestora Ensino Superior - Comissionada 
Andréia Fabian dos Santos Assistente Social  Especialização 30 horas Servidor Efetivo 

- Assist. 
Administrativo Ensino Médio 40 horas - 

Maria Inêz Candido Serviços Gerais Ensino Médio 40 horas Servidor Efetivo 

 
PROTEÇÃO ESPECIAL 

Nome Função Escolaridade  Carga horária  Vínculo de 
Trabalho 

Célia Regina da Silva Parra Assistente Social Especialização 30 horas Servidor Efetivo 

Tayana Alves Brigato Macário Psicóloga  Ensino Superior 40 horas PSS 

 
CRAS 

Nome Função Escolaridade  Carga horária  Vínculo de 
Trabalho 

- Coordenadora Ensino Superior 40 horas - 
Ellis Regina Bertola Doneda Psicóloga Especialização 40 horas Servidor Efetivo 

Francielle Vagetti Cirei Assistente Social Especialização  30 horas Servidor Efetivo 
Sandra Regina Pizoli Lopes Assistente Social Especialização 30 horas Servidor Efetivo 

Rosana Apda Passos da Silva Serviços Gerais  Ensino Médio 40 horas Servidor Efetivo 

- Aux. 
Adminstrativo 

Ensino médio 
completo 40 horas - 

Jaqueline Apda Zaguine Graciotto Entrevistador 
CADUNICO E PBF 

Ensino médio 
completo 40 horas Contrato 

Temporário 

Mariana Fernanda Albuquerque Orientadora 
Social 

Ensino médio 
completo 40 horas Contrato 

Temporário 

Rosimeire Paulina Orientadora 
Social 

Ensino médio 
completo 40 horas Contrato 

Temporário 
Maria Inês Rezende Tavares Supervisora PCF Especialização 30 horas Servidor Efetivo 

Keyti Saelen Astolfo Alves Duarte Visitadora PCF Ensino médio 
completo 40 horas Contrato 

Temporário 

Bianca Camargo Avanço Visitadora PCF Ensino médio 
completo 40 horas Contrato 

Temporário 

Cassia Aparecida Cordeiro da Silva Visitadora PCF Ensino médio 
completo 40 horas Contrato 

Temporário 

Natália Mikos Morais Estagiária Ensino médio 
incompleto 30 horas Contrato 

Temporário 
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CASA LAR 

Nome Função Escolaridade  Carga horária  Vínculo de 
Trabalho 

Iraci de Fátima Fernandes Campos 
Rizato Coordenadora  Ensino Superior  40 horas 

Servidor Efetivo 

Margarida do Carmo Barbosa Cuidadora 
Residente Ensino Médio 40 horas PSS 

Marines de Lima Cuidadora 
Residente Ensino Médio 40 horas PSS 

Simone Aparecida da Silva Cuidadora 
Residente Ensino Médio 40 horas PSS 

- Serviços Gerais 40 horas 40 horas - 

 
Considerando a composição acima citada, é possível perceber a grande 

quantidade de contratos temporários. As funções de visitadoras do Programa Criança 
Feliz - PCF e das orientadoras sociais ainda não possuem cargos criados, necessitando 
de regulamentação para que seja realizado concurso público mantendo a 
continuidade das ações desenvolvidas. Quanto a vacância do cargo de auxiliar 
administrativo e para os cargos de psicóloga e cuidadores residentes há necessidade 
de realização de concurso público, visto que estes dois últimos são contratos via teste 
seletivo. 
VIII - MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO 

A Política de Assistência Social deve ser financiada por toda sociedade, 
com recursos provenientes das três esferas de governo: municipal, estadual e 
federal.   

O cofinanciamento proveniente do Governo Federal é realizado fundo a 
fundo, dividido em blocos, de acordo com cada nível de proteção. Alto Paraná recebe 
recursos dos demais entes nos seguintes blocos:  

• Bloco da Gestão do Programa Bolsa Família e Cadastro Único: recursos 
destinados a gestão do Programa Bolsa Família e Cadastro Único;  

• Bloco da Gestão do SUAS: financia a gestão do Sistema Único de Assistência 
Social;  

• Bloco da Proteção Social Básica: recursos destinados ao trabalho desenvolvido 
no CRAS pelo Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família- PAIF e 
pelo Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos;  

• Bloco da Proteção Social Especial: que financia, dentre outros, o Serviço de 
Proteção Social a Adolescente em Medida Socioeducativa de LA e PSC 
desenvolvido no CREAS, e financia Serviço de Proteção Social para Pessoas 
com deficiência;  

• Programas: recursos destinados ao desenvolvimento de programas 
específicos como o Programa Criança Feliz.  

O cofinanciamento realizado pelo Governo Estadual é realizado fundo a 
fundo, conforme deliberações do Conselho Estadual de Assistência Social – CEAS/PR, 
Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente – CEDCA/PR e do 
Conselho Estadual dos Direitos do Idoso – CEDI/PR, sendo, para tanto, repasses 
pontuais, conforme tabela abaixo: 

Transferências Realizadas por exercício 

FEDERAL 

Exercício 2018 2019 2020 2021* 

Serviços R$147.565,90 R$278.078,00 R$486.565,84 R$59.013,24 

Gestão R$40.550,08 R$47.646,47 R$30.103,97 R$22.089,84 
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ESTADUAL Deliberações 
FEAS R$4.000,00 R$68.000,00 R$30.000,00 R$0,00 

Fonte: Ministério da Cidadania e Dados Municipais. 
*Recebidos até setembro/2021 
 

Outra parte do financiamento da Assistência Social é custeada com 
recursos próprios. 

Para o ano de 2022, o que temos de previsão é quanto aos recursos 
estadual e federal, conforme tabela abaixo, com base no recebido em 2020, já o 
orçamento municipal para esta política, o município está no aguardo da aprovação 
do projeto de Lei Orçamentária Anual – LOA, que deve ocorrer nos próximos dias.  

 
A ser transferido pelo Fundo Nacional de Assistência Social R$ 186.132,00 
A ser repassado pelo Fundo Estadual de Assistência Social R$ 75.000,00 
Total R$ 261.132,00 

 
 
IX - INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

O processo de monitoramento e avaliação no âmbito do SUAS é uma 
atividade da vigilância socioassistencial que, por meio de levantamentos 
continuados, coletam informações sobre os serviços ofertados, a fim de identificar 
os sucessos bem como as dificuldades encontradas para que sejam superados. Esta 
atividade também objetiva o aprimoramento da oferta dos serviços e identificação 
de áreas/territórios com maior vulnerabilidade social que precisam de atenção 
especial dos serviços socioassistenciais. 

Sendo uma atividade de suma importância na política pública de 
assistência social, mesmo que o município ainda não possua execução desta 
atividade, é necessário que seja assegurado monitoramento e avaliação da execução 
e resultados do presente Plano de Assistência Social, nas quais serão realizadas por 
meio de reuniões trimestrais entre o órgão gestor e as coordenações dos serviços, e 
ao menos uma reunião anual com os trabalhadores do SUAS e o Conselho Municipal 
de Assistência Social. 
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TERMO DE RATIFICAÇÃO 
DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 
 

 
Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitação, destinados aos serviços de 
gestão do Poder Executivo de Mirador, Estado do Paraná, em favor da 
empresa: UNIMED DE PARANAVAI COOPERATIVA DE TRABALHO 
MEDICO com cadastro CNPJ/MF: 81.076.069/0002-81, no valor total de R$ 
800,00 (Oitocentos reais), com base no art.24 Inciso II, da Lei Federal n.º 
8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei Municipal Nº 0433/2018 de 
16/08/2018, de acordo com Pareceres Técnico e Jurídico do Poder 
Executivo, e tendo em vista os elementos que instruem o Processo de 
Dispensa de Licitação n.º 072/2021. 
 
 
 
Mirador/PR., 09/12/2021 

 
 
 
 
 
 
 

Fabiano Marcos da Silva Travain 
Prefeito Municipal 

 
 
 

TERMO DE RATIFICAÇÃO
DISPENSA DE LICITAÇÃO

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitação, destinados aos serviços de gestão do Poder Executivo de Mi-
rador, Estado do Paraná, em favor da empresa: UNIMED DE PARANAVAI COOPERATIVA DE TRABALHO ME-
DICO com cadastro CNPJ/MF: 81.076.069/0002-81, no valor total de R$ 800,00 (Oitocentos reais), com base 
no art.24 Inciso II, da Lei Federal n.º 8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei Municipal Nº 0433/2018 de 
16/08/2018, de acordo com Pareceres Técnico e Jurídico do Poder Executivo, e tendo em vista os elementos que 
instruem o Processo de Dispensa de Licitação n.º 072/2021.

Mirador/PR., 09/12/2021

Fabiano Marcos da Silva Travain
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANÁ 
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                 Caixa Postal, 91   -    CEP 87760-000    -    TAMBOARA   -   PARANÁ 

CNPJ – 76.978.519/0001-00 
 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
 

Primeiro Termo: Nº 131/2021 
Contrato Nº: 196/2021; 

    Contratada:  LETICIA CAMOLESI BAGÃO SILVA; 
    CNPJ/MF: 12.807.382/0001-49; 
    Objeto: Supressão; 
    Modalidade: PE 052/2021 – Processo Administrativo 084/2021 -      
    Fundamento Legal: § 1º do artigo 65 da Lei nº 8.666/1993; 
    Valor Aditivo (suprimido): R$ 28.440,00 (vinte e oito mil quatrocentos e quarenta reais) 

 
Tamboara – Estado do Paraná, 06 de dezembro de 2021. 

_______________________________ 
Antônio Carlos Cauneto 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo: Nº 131/2021
Contrato Nº: 196/2021;
Contratada:  LETICIA CAMOLESI BAGÃO SILVA;
CNPJ/MF: 12.807.382/0001-49;
Objeto: Supressão;
Modalidade: PE 052/2021 – Processo Administrativo 084/2021 -     
Fundamento Legal: § 1º do artigo 65 da Lei nº 8.666/1993;
Valor Aditivo (suprimido): R$ 28.440,00 (vinte e oito mil quatrocentos e quarenta reais)

Tamboara – Estado do Paraná, 06 de dezembro de 2021.

Antônio Carlos Cauneto
Prefeito Municipal

 

 

 
DECRETO Nº 5748/2021 

 
SÚMULA: SUSPENDE AS ATAS DE REGISTRO 

DE PREÇOS Nº 19/2021, Nº 77/2021, Nº 
212/2021, Nº 41/2021, Nº 42/2021, Nº 
43/2021 E O CONTRATO Nº 59/2021, 
DOS PROCESSOS 
ADMINISTRATIVOS Nº 35/2021, Nº 
166/2021, Nº 83/2021, Nº 200/2021 E Nº 
62/2021 ORIUNDOS DOS PREGÕES Nº 
12/2021, Nº 74/2021, Nº 30/2021, Nº 
88/2021 E Nº 23/2021 CONFORME 
ESPECIFICA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

 
O Prefeito do Município de Rondon, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, 
 
DECRETA: 

 
Art. 1º - Ficam SUSPENSOS as Atas de Registro de Preços nº 

19/2021, nº 77/2021, nº 212/2021, nº 41/2021, nº 42/2021, nº 43/2021 e o Contrato nº 
59/2021, dos Processos Administrativos nº 35/2021, nº 83/2021, nº 200/2021, nº 
62/2021 e nº 166/2021, oriundos dos Pregões nº 12/2021, nº 30/2021, nº 88/2021, nº 
23/2021 e nº 74/2021, tendo em vista a existência de Autos de Processo nº 0001823-
40.2021.8.16.0070, de Cautelar Inominada Criminal, tendo como Requerente o 
Ministério Público do Estado do Paraná, envolvendo os representantes das empresas 
CIADIESEL BOMBAS INJETORAS LTDA e J O  DISTRIBUIDORA DE PECAS 
LTDA, objetivando resguardar o Município de Rondon até que sejam finalizadas as 
investigações do referido processo.   

Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário. 

  
Edifício da Prefeitura do Município de Rondon, Estado do Paraná, 

em 10 de dezembro de 2021.  
 

ROBERTO APARECIDO CORREDATO 
Prefeito Municipal 

 

DECRETO Nº 5749/2021 
 

SÚMULA: ANULA PROCESSO LICITATÓRIO 
CONFORME ESPECIFICA E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 
O Prefeito do Município de Rondon, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, 
 
DECRETA: 

 
Art. 1º - Fica ANULADO/CANCELADO o processo licitatório, 

modalidade PREGÃO PRESENCIAL nº 97/2021, expedido para contratação de 
empresa especializada para realizar serviços de usinagem de peças, serviços de solda, 
recuperação de implementos agrícolas, prensagem de mangueiras, entre outros 
serviços, tendo em vista a existência de Autos de Processo nº 0001823-
40.2021.8.16.0070, de Cautelar Inominada Criminal, tendo como Requerente o 
Ministério Público do Estado do Paraná, objetivando resguardar o Município de 
Rondon.    

 Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário. 

  
Edifício da Prefeitura do Município de Rondon, Estado do Paraná, 

em 10 de dezembro de 2021.  
 

ROBERTO A. CORREDATO 
Prefeito Municipal 

 

MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)3447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 
 

MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ 
ESTADO DO PARANÁ 

Publicado no Jornal O Diário do 
Noroeste nº___________________ 
 
Em:____/____/____. Pág:________ 

ATA Nº 080/2021 

 
         03º TERMO ADITIVO – REDUÇÃO DE PREÇO 

 
O MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ, Estado do Paraná pessoa jurídica de direito público interno, com sede à 
Rua José de Anchieta, 1641, centro, no Município de Alto Paraná – Estado do Paraná, inscrita no CNPJ. /M.F. 
n. º 76.279.967/0001-16, neste ato representado pelo Prefeito Municipal em pleno exercício de seu mandato e 
funções o Sr. CLAUDEMIR JÓIA PEREIRA, brasileiro, divorciado, motorista, portador da CI/RG Nº. 4.530.008-
0 SSP/PR. e inscrito no CPF/MF Nº 597.027.709-63, residente e domiciliado na Rua Castro Alves nº 160, 
Centro, CEP-87750-000, nesta Cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, e a empresa WARMLING 
COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS LTDA - EPP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob Nº 
09.013.894/0001-94, com sede na Avenida Paraná, nº 1814, CEP 87.750-000, na cidade de Alto Paraná, Estado 
do Paraná, neste ato representada pelo seu sócio gerente Sr. JOÃO PAULO KUHNEN WARMLING, brasileiro, 
casado, empresário, portador do CI/RG N.º 8.969.348-9/SSP-PR e inscrito no CPF/MF N.º 009.148.859-10,  
residente e domiciliado  No Sítio Irmãos Warmling, s/nº, Lote 21, Zona Rural , CEP: 87.750-000, Município de 
Alto Paraná , Estado do Paraná, tem justo e acertado o presente Termo Aditivo de REDUÇÃO DE PREÇO, nos 
termos da Ata de Registro de Preços nº 080/2021,  Pregão Presencial Para Registro de Preços nº 068/2021, 
Processo Administrativo nº 0113/2021, bem como pela legislação vigente em especial a Lei Federal n.º 8.666, 
Art. 65, § 8o. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA 
O CONTRATANTE com apoio na Lei 8.666/93, e suas alterações, a Lei 10.520/2002, realizou a Licitação da 
Modalidade Edital Pregão Presencial para Registro de Preços nº 068/2021, objetivando a Aquisição de Óleo 
Diesel S-10, destinados a atender os veículos e máquinas da frota municipal e os veículos utilizados no 
transporte escolar do município de Alto Paraná, no qual a CONTRATADA foi vencedora. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 
Através do presente Termo Aditivo, e a partir desta data, fica reajustado o preço unitário do produto, passando 
ser o seguinte. O Valor do presente termo aditivo de REDUÇÃO DE PREÇO é de R$ 2.187,14 (Dois mil, cento 
e oitenta e sete reais e quatorze centavos). 
Lote 01 

Item Produto R$ - Unitário 
1 Óleo Diesel – S-10 5,47 

 
CLÁUSULA TERCEIRA  
O valor global para a execução do objeto da Ata nº 080/2021, era de R$ 360.396,06 (Trezentos e sessenta mil, 
trezentos e noventa e seis reais e seis centavos), passa a ser de R$ 358.208,92 (Trezentos e cinquenta e oito 
mil, duzentos e oito reais e noventa e dois centavos), nas mesmas dotações orçamentárias da Ata em tela. 
 
CLÁUSULA QUARTA – DISPOSIÇÕES GERAIS 
Permanecem inalteradas as demais disposições da Ata nº 080/2021. 
 
E por estarem cientes e acordes, os contratantes assinam o presente Termo Aditivo de Redução de Preço ao 
Contrato em 03 (três) vias de igual teor e forma. 
                                                        

Alto Paraná, 08 de Dezembro de 2021. 
 

 ____________________________________________       _____________________________  
MUNICIPIO DE ALTO PARANÁ                 WARMLING COM. DE COMBUSTÍVEIS LTDA – EPP. 

                             Contratante                                                                  Contratada 
 
Test:   ___________________________________            Test:   _______________________ 
CPF:______________________________________          CPF:__________________________ 
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E S T A D O    D O    P A R A N Á 

Rua José Vicente, 257 CEP 87.990-000  
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PAG. Nº 
 
 
 
_________ 

 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 134/2021 ID: 2252/2021. 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 60/2021 

 
DOCUMENTO: - Contrato 
CONTRATANTE: - Município de Diamante do Norte – Paraná 
CNPJ SOB N.º 76.972.082/0001-06 
CONTRATADA: - MERCADO CAIBALION EIRELI – ME, CNPJ sob o nº 
28.238.609/0001-12. 
OBJETO: - A presente licitação tem por objeto a aquisição de kits natalinos para atender a 
demanda das secretarias municipais, conforme Termo de Referência. 
VALOR DO CONTRATO: - R$ 7.350,00(Sete mil e trezentos e cinquenta reais). 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: - Os pagamentos serão efetuados a vista, após a emissão de 
documento fiscal competente e aferimento da Comissão de Recebimento de Bens e Serviço e a 
verificação da vigência das Certidões Negativas: do INSS, FGTS e CNT. 
PRAZO DE EXECUÇÃO VIGÊNCIA: -   
O prazo para fornecimento do objeto será de 10 (dez) dias, após solicitação da Secretaria Municipal 
de Saúde. 
O prazo de vigência do presente contrato será de 60 (Sessenta) dias, após assinatura do Termo de 
Contrato. O prazo estabelecido poderá ser prorrogado, nos termos do art. 57, Inciso I, parágrafos 
1º e 2º da Lei nº 8.666/93. 

Diamante do Norte - PR, 10 de dezembro de 2021. 
 

 
 

www.diariodonoroeste.com.br
publicação legal
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AVENIDA ITIO KONDO, Nº 904 – CENTRO – CAIXA POSTAL 141 – NOVA LONDRINA/PR 
TELEFONE/FAX: (44) 3432-1467 – E-MAIL: camara@cmnovalondrina.pr.gov.br / licitacao@cmnovalondrina.pr.gov.br 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 14/2021 
 
CONTRATANTE: 

CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA - ESTADO DO PARANÁ 
CNPJ: 77.937.936/0001-78 
 

CONTRATADA: 
C. A. ARAUJO TELEFONIA - ME 
CNPJ: 06.116.225/0001-94 

 
OBJETO: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE REVISÃO 
GERAL DO SISTEMA DE COMUNICAÇÃO TELEFÔNICA, REPROGRAMAÇÃO DE PABX, NOVO 
CABEAMENTO TELEFÔNICO PARA RAMAIS, DE USO INTERNO DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
NOVA LONDRINA /PR; 
 

VALOR CONTRATUAL:  
           R$ 1.990,00 (UM MIL, NOVECENTOS E NOVENTA REAIS) 

 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: 

OS PAGAMENTOS À CONTRATADA SERÃO EFETUADOS PELA TESOURARIA DA CÂMARA 
MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA/PR, NA FORMA PREVISTA PROCESSO LICITATÓRIO Nº 
14/2021, NA MODALIDADE DISPENS APOR LIMITE Nº 10/2021, OU SEJA, À VISTA, 
MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE NOTA FISCAL, ACOMPANHADA DAS CND´S QUE 
COMPROVAM A REGULARIDADE DA EMPRESA CONTRATADA. 
 

PRAZO DURAÇÃO: 
O PRESENTE CONTRATO TERÁ O PRAZO DE EXECUÇÃO DE 05 (CINCO) DIAS, ATÉ A TOTAL 
PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS, OBJETOS DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 14/2021, NA 
MODALIDADE DISPENSA POR LIMITE Nº 10/2021, O PRAZO DE DURAÇÃO DO PRESENTE 
CONTRATO SERÁ DE 30 (TRINTA) DIAS, INICIANDO EM 10.12.2021 E PODENDO SUA 
VIGÊNCIA PERDURAR ATÉ A DATA DE 10.01.2022. 
 

FORO: 
COMARCA DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANÁ. 
 
NOVA LONDRINA/PR, 10 DE DEZEMBRO DE 2021. 

 
 
 

VALDIR JOÃO ROSINSKI 
   PRESIDENTE 

 
 

AVENIDA: GUAÍRA Nº. 153, CAIXA POSTAL Nº.01 – CEP: 87.840-000 – MIRADOR- PARANÁ 
FONE/FAX (44) 3434 – 8000 – CNPJ – 75.475.442/0001-93 – Site: www.mirador.pr.gov.br email: mirador@mirador.pr.gov.br  

 

PORTARIA Nº 0231/2021 
 

SÚMULA: “Concede Licença Prêmio por 
Assiduidade ao Servidor Municipal, em 
conformidade com a Lei Municipal nº. 0377/2017, 
de 16 de maio de 2017”. 
 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito 
do Município de Mirador, Estado do Paraná, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei e em 
especial a Lei Municipal nº. 0377/2017, de 16 de 
maio de 2017, que dispõe sobre Inclusão dos 
Parágrafos 1º, 2º e 3º no Art. 114 da Lei Municipal nº. 
066/2009, de 11 de novembro de 2009 e dá outras 
providências. 
 

RESOLVE 
 

Art. 1º. – Conceder afastamento de 90 (noventa) dias das atividades por motivo de 
Licença Prêmio por Assiduidade, para os servidores efetivo, conforme discriminação: 
 
Matrícula  Nome Período aquisitivo Período de Gozo 
366 APARECIDO ALMEIDA 

DO CARMO 
15/01/2014 A 16/01/2019 03/12/2021 A 03/03/2022 

 
Art. 2º. – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e revogando as 
disposições em contrário. 
 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 
 

Gabinete do Prefeito, 08 de dezembro de 2021. 
 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
Prefeito Municipal 

CPF: 052.989.279-04 
 

 
 

  

 

PORTARIA Nº. 0234/2021 

SÚMULA: “Concede Férias aos Servidores 
Municipais, em conformidade com a Lei 
Municipal nº. 066/2019, de 11 de novembro de 
2009”. 

- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito 
do Município de Mirador, Estado do Paraná, no uso das 
atribuições que me são conferidas por Lei e em especial 
a Lei Municipal nº. 066/2019, de 11 de novembro de 
2009, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos do Município de Mirador, Estado do Paraná e 
dá outras providências. 

RESOLVE 

Art. 1º. – Conceder 20 (vinte) dias de Férias regulamentares ao Servidor Municipal, e 
converter 1/3 (um terço) das férias em abono pecuniário, conforme art. 64 da Lei Municipal 
nº. 066/2019, de 11 de novembro de 2009, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos do Município de Mirador, Estado do Paraná, conforme discriminação: 

Matrícula  Nome Período aquisitivo Período de Gozo 

360 FABIANA TEIXEIRA 13/09/2020 A 12/09/2021 03/01/2022 A 22/01/2022 

470 FABIANA TEIXEIRA 07/11/2020 A 06/11/2021 03/01/2022 A 22/01/2022 

389 RONI PETER ZANGARI 08/09/2019 A 07/09/2020 10/01/2022 A 29/01/2022 

532 GISELE ROMANO 05/01/2021 A 04/01/2022 10/01/2022 A 29/01/2022 

523 LINDORVAL MIRANDA 04/01/2021 A 03/01/2022 03/01/2022 A 22/01/2022 

308 JULIANA DEBORA DA SILVA 
SANTOS 

02/04/2019 A 01/04/2020 10/01/2022 A 29/01/2022 

288 MARCIO APARECIDO LEITE 17/08/2019 A 16/08/2020 03/01/2022 A 22/01/2022 

266 CASSIO FERREIRA DO 
NASCIMENTO 

16/05/2020 A 15/05/2021 10/01/2022 A 29/01/2022 

283 SANDRA REGINA VIEIRA DA SILVA 09/08/2020 A 08/08/2021 03/01/2021 A 22/01/2022 

 

  

 

Art. 2º. – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e revogando as 
disposições em contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

Gabinete do Prefeito, 08 de dezembro de 2021. 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
Prefeito Municipal 

CPF: 052.989.279-04 

 

  

 

PORTARIA Nº. 0235/2021 
SÚMULA: “Concede Férias aos Servidores 
Municipais, em conformidade com a Lei Municipal nº. 
066/2019, de 11 de novembro de 2009”. 
- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito 
do Município de Mirador, Estado do Paraná, no uso das 
atribuições que me são conferidas por Lei e em especial 
a Lei Municipal nº. 066/2019, de 11 de novembro de 
2009, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos do Município de Mirador, Estado do Paraná e 
dá outras providências. 

RESOLVE 
Art. 1º. – Conceder 30 (trinta) dias de Férias regulamentares aos Servidores Municipais, 
conforme art. 64 da Lei Municipal nº. 066/2019, de 11 de novembro de 2009, que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Mirador, Estado do Paraná, 
conforme discriminação: 
Matrícula   Nome Período aquisitivo Período de Gozo 
154 CRISTIANE DA SILVA CARVALHO 02/08/2020 A 01/08/2021 27/12/2021 A 25/01/2022 
156 FLAVIO DAMINELLI 02/08/2020 A 01/08/2021 20/12/2021 A 18/01/2022 
157 IDALINA RAMOS DE SOUZA DA 

SILVA 
17/10/2020 A 16/10/2021 27/12/2021 A 25/01/2022 

351 JOSSIMAR MARINHO LEITE 08/07/2020 A 07/07/2021 20/12/2021 A 18/01/2022 
158 JUDITI FLORINDO 17/10/2020 A 02/02/2021 27/12/2021 A 25/01/2022 
346 LUCIANA ALENCAR DAMACENO 06/05/2020 A 05/05/2021 27/12/2021 A 25/01/2022 
067 MARIA APARECIDA DE SOUZA 

FERNANDES DIAS 
03/12/2020 02/12/2021 27/12/2021 A 25/01/2022 

186 MARIA APARECIDA QUEIROZ 
DAMINELLI 

21/07/2020 A 20/07/2021 27/12/2021 A 25/01/2022 

381 MARIA LUCIA OLIVEIRA SILVA 16/06/2019 A 15/06/2020 27/12/2021 A 25/01/2022 
083 TEREZINHA CONCEIÇÃO DA SILVA 03/12/2020 A 02/12/2021 27/12/2021 A 25/01/2022 
400 PATRICIA ESTEVAM CASTRO DA 

SILVA 
08/07/2020 A 07/07/2021 27/12/2021 A 25/01/2022 

 
Art. 2º. – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e revogando as 
disposições em contrário. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

Gabinete do Prefeito, 08 de dezembro de 2021. 
 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
Prefeito Municipal 

CPF: 052.989.279-04 

 

  

 

PORTARIA Nº. 0236/2021 

SÚMULA: “Concede Férias aos Servidores 
Municipais, em conformidade com a Lei Municipal nº. 
066/2019, de 11 de novembro de 2009”. 

- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito 
do Município de Mirador, Estado do Paraná, no uso das 
atribuições que me são conferidas por Lei e em especial 
a Lei Municipal nº. 066/2019, de 11 de novembro de 
2009, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos do Município de Mirador, Estado do Paraná e 
dá outras providências. 

RESOLVE 

Art. 1º. – Conceder 30 (trinta) dias de Férias regulamentares aos Servidores Municipais, 
conforme art. 64 da Lei Municipal nº. 066/2019, de 11 de novembro de 2009, que dispõe 
sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Mirador, Estado do Paraná, 
conforme discriminação: 

Matrícula   Nome Período aquisitivo Período de Gozo 

492 ADRIANA TEIXEIRA 03/02/2020 A 02/02/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

238 ANA PAULA NUNES FERNANDES 03/05/2020 A 02/05/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

348 ANGELA MARIA RAITZ 03/06/2020 A 02/06/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

474 ANGELA MARIA RAITZ 20/11/2020 A 19/11/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

507 CAMILA DA SILVA SAMPAIO 09/03/2020 A 08/03/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

380 CICERA CASSIA DE OLIVEIRA 02/05/2020 A 01/05/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

511 DANIELY GONÇALVES DA SILVA 19/03/2020 A 18/03/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

508 ELEN JAQUELINE DOS SANTOS 
PATROCINIO ROCHA 

10/03/2020 A 08/03/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

375 ELIANA CRISTINA MARIANO 
VERDERIO 

17/02/2020 A 16/02/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

314 GISLENE FERREIRA DE LUCENA 04/06/2020 A 03/06/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

 

  

 

512 HAYALA RANAY SANTIAGO 19/03/2020 A 18/03/2021 11/01/2022 A 09/02/2022 

509 HEITOR HENRIQUE PESTANA 
ROZZINI 

12/03/2020 A 11/03/2021 03/01/2023 A 01/02/2022 

027 JANETHE ANTONIO VICENTE 
TIVERON 

04/04/2020 A 03/04/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

296 JANETHE ANTONIO VICENTE 
TIVERON 

23/09/2020 A 22/09/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

489 JUDYTH SHAYENNE LOPES DE 
FREITAS 

03/02/2020 A 02/02/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

233 KARINA DE CARVALHO 03/05/2020 A 02/05/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

472 MARIA DO CARMO FIRMINO 11/11/2020 A 10/11/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

493 MARILIA SILVA TRISTÃO 03/02/2020 A 02/02/2021 10/01/2022 A 08/02/2022 

051 MARIZA FERNANDES HIDALGO 02/04/2020 A 01/04/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

354 MARIZA FERNANDES HIDALGO 02/07/2020 A 01/07/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

356 REGINA ELENA OTTESBACH DE 
CARVALHO 

02/07/2020 A 01/07/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

041 ROSINETE MILITÃO 02/04/2020 A 01/04/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

247 ROSINETE MILITÃO 02/06/2020 A 01/06/2021  03/01/2022 A 01/02/2022 

017 SHIRLEY DO CARMO RAITZ 02/07/2020 A 01/07/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

506 SIDNEIA DOS SANTOS ROCHA 02/03/2020 A 01/03/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

78 TANIA MARIA GOMES BASILIO 03/12/2019 A 02/12/2020 03/01/2022 A 20/01/2022 

471 TANIA MARIA GOMES BASILIO 07/11/2019 A 06/11/2020 03/01/2022 A 20/01/2022 

248 TATIANA APARECIDA GOMES 02/06/2020 A 01/06/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

264 ARREMIR BENEDETTI 18/04/2020 A 17/04/2021 17/01/2022 A 15/02/2022 

302 IVAN WESSLER 24/10/2020 A 23/10/2021 17/01/2022 A 15/02/2021 

090 AGUINALDO DERIO 23/10/2020 A 22/10/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

039 MARIA FATIMA DE SOUZA 02/04/2019 A 01/04/2020 03/01/2022 A 01/02/2022 

061 RAQUEL LUIZA DA SILVA 03/12/2020 A 02/12/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

 

  

 

388 ANA PAULA FERREIRA 08/09/2020 A 07/09/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

386 GEIZISBEL MARIA LOURENCO DA 
SILVA NASCIMENTO 

11/09/2020 A 10/09/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

339 VIVIANE DE ANDRADE KUPAS 08/03/2019 A 07/03/2020 03/01/2022 A 01/02/2022 

042 VANILDA ANTUNES DA SILVA 02/04/2020 A 01/04/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

391 SUELY TERESA RAVAGNANI 02/12/2020 A 01/12/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

291 LUCINEIA DOS SANTOS FLOES 19/08/2020 A 18/08/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

254 EUZA MARINHO LEITE OLIVEIRA     01/11/2020 A 31/10/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

284 NEUZIRIA ALVES TRINDADE 09/08/2020 A 08/08/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

251 FABIANA PREUSS 27/08/2019 A 26/08/2020  03/01/2022 A 01/02/2022 

494 JAQUELINE CORTONEZI CARLOS 03/02/2020 A 02/02/2021 03/01/2022 A 17/01/2022 

050 ALCINDO CANAVER 23/03/2020 A 22/03/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

390 IVONETE FORTUNATO BILACH 01/12/2020 A 30/11/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

481 MARISA APARECIDA VIANA 
MILITÃO 

11/01/2021 A 10/01/2022 11/01/2022 A 09/02/2022 

173 VALDECI JOSE MILITÃO 15/05/2020 A 14/05/2021 11/01/2022 A 09/02/2022 

398 DOUGLAS ESTEVAM DE SOUZA DA 
SILVA 

10/03/2020 A 09/03/2021 03/01/2022 A 01/02/2022 

407 MARCOS EDUARDO BOEING 11/12/2019 A 10/12/2020 03/01/2022 A 01/02/2022 

077 APARECIDO MOREIRA DA COSTA 21/12/2019 A 20/12/2020 03/01/2022 A 01/02/2022 

 

 Art. 2º. – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e revogando as 
disposições em contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

Gabinete do Prefeito, 08 de dezembro de 2021. 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
Prefeito Municipal 

CPF: 052.989.279-04 
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PORTARIA Nº 0237/2021 
 

SÚMULA: “Dispõe sobre a Exoneração a Pedido 
de Servidor do Município de Mirador, Estado do 
Paraná, e dá outras providências”. 

 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Município de Mirador, Estado do 
Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei.  

RESOLVE 

Art. 1º. – Fica Exonerada conforme pedido expedido pela Servidora Pública, Senhora 
LEODIR MARIA SEITIZ ROHLING, portadora do CPF nº. 028.547.769.25 e do RG nº. 
6.095.485-2, do Quadro de Servidores do Município de Mirador, Estado do Paraná, 
ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, com início 
de vigência em 31/12/2021, conforme requerimento por ele protocolado no dia 09 de 
dezembro de 2021 nesta Divisão de Recursos Humanos. 
 
Art. 2º. – Fica Declarada a vacância do cargo de provimento efetivo AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS, em virtude da exoneração da servidora pública, senhora LEODIR 
MARIA SEITIZ ROHLING, não fazendo mais parte do Quadro de Servidores Municipais 
desta Prefeitura, a partir de 31 de dezembro de 2021. 
 
Art. 3º. – As despesas decorrentes da presente exoneração serão suportadas por dotações 
próprias existentes no orçamento municipal vigente. 
 
Art. 4º. – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e revogando as 
disposições em contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

Gabinete do Prefeito, 10 de dezembro de 2021. 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
Prefeito Municipal 

CPF: 052.989.279-04 
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DECRETO N° 247/2021  
 

SÚMULA: “Abre Crédito Adicional Suplementar e dá outras 
providências.” 

ELIEL DOS SANTOS CORREA, Prefeito de Diamante do 
Norte, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que 
lhes são conferidas por Lei e considerando o que dispõe a 
Lei Orçamentária Anual do Município nº 80 de 28 de 
Dezembro de 2020, em seu artigo 1°-A, inserido pela Lei nº 
13 de 02 de Março de 2021, 

DECRETA: 

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no corrente exercício 
financeiro, Crédito Adicional Suplementar, no valor de até R$ 98.000,00 (noventa e oito 
mil reais), com a seguinte ordem classificatória: 
 

 

 
Art. 2º - Para fazer face ao Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo primeiro, será 
utilizado como recurso a anulação parcial de dotação demonstrada abaixo: 
 

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

 
Prefeitura Municipal de Diamante do Norte - PR, aos 10 de Dezembro de 2021. 

 
 

ELIEL DOS SANTOS CORREA  
Prefeito Municipal 

DESPESA DESCRIÇÃO 
09 SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO 
09.002.18.541.0004.2049 Manutenção do patrimônio ambiental 
Red. 328 3.3.90.30.00.00 Material de consumo 000 60.500,00 
Red. 330 3.3.90.39.00.00 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 000 37.500,00 

TOTAL 98.000,00 

DESPESA DESCRIÇÃO 
03 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 
03.001.04.121.0002.2005 Manutenção da secretaria de planejamento 
Red. 22 3.3.90.39.00.00 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 000 10.000,00 
07 SECRETARIA DE SAÚDE 
07.005.10.302.0010.2036 Manutenção do hospital municipal 
Red. 207 3.3.90.30.00.00 Material de consumo 000 30.000,00 
09 SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E TURISMO 
09.002.18.541.0004.2046 Manutenção da coleta de resíduos sólidos 
Red. 318 3.3.90.39.00.00 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 000 7.514,00 
09.002.18.541.0004.2048 Fundo municipal de meio ambiente 
Red. 322 3.3.90.30.00.00 Material de consumo 000 40.857,00 
09.004.18.695.0014.2051 Manutenção do turismo municipal 
Red. 342 3.3.90.39.00.00 Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 000 9.629,00 

TOTAL 98.000,00 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 135/2021 ID: 2253/2021. 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 60/2021 

 
DOCUMENTO: - Contrato 
CONTRATANTE: - Município de Diamante do Norte – Paraná 
CNPJ SOB N.º 76.972.082/0001-06 
CONTRATADA: - COMERCIO DE DOCES I L LTDA, CNPJ sob o nº 05.239.572/0001-41. 
OBJETO: - A presente licitação tem por objeto a aquisição de kits natalinos para atender a 
demanda das secretarias municipais, conforme Termo de Referência. 
VALOR DO CONTRATO: - R$ 4.600,00(Quatro mil e seiscentos reais). 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: - Os pagamentos serão efetuados a vista, após a emissão de 
documento fiscal competente e aferimento da Comissão de Recebimento de Bens e Serviço e a 
verificação da vigência das Certidões Negativas: do INSS, FGTS e CNT. 
PRAZO DE EXECUÇÃO VIGÊNCIA: -   
O prazo para fornecimento do objeto será de 10 (dez) dias, após solicitação da Secretaria Municipal 
de Saúde. 
O prazo de vigência do presente contrato será de 60 (Sessenta) dias, após assinatura do Termo de 
Contrato. O prazo estabelecido poderá ser prorrogado, nos termos do art. 57, Inciso I, parágrafos 
1º e 2º da Lei nº 8.666/93. 

Diamante do Norte - PR, 10 de dezembro de 2021. 
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DECRETO Nº 1.286, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.  
 

Declara de Utilidade Pública, para fins de 
desapropriação, área que mencionada e 
dá outras providências. 

 
CARLOS ALBERTO VIZZOTTO, Prefeito do Município de Paraíso do Norte, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica Municipal, art. 55, inciso XV, como segue: 

 
D E C R E T A :   

 
Art. 1º - Fica declarada de Utilidade Pública, com fundamento no art. 5º, 

alínea “i”, do Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941, para fins de 
desapropriação amigável ou judicial, o Lote de Terras nº 11-A-2, resultado do 
desmembramento do Lote de Terras nº 11-A, sendo este oriundo da Subdivisão do 
Lote de Terras nº 11, destacado do Lote de Terras nº XIX - Gleba nº 03 - 2ª Secção - 
Colônia Paranavaí - Município de Paraíso do Norte - Comarca de Paraíso do Norte - 
Estado do Paraná, com área total de 520,33 m² (quinhentos e vinte vírgula trinta e 
três metros quadrados) com as seguintes divisas e confrontações: O ponto de 
partida é o marco de madeira de lei cravado junto à divisa da Quadra de Terras nº 
03 (Área Institucional 01 - Loteamento Brasil) e na divisa do Lote de Terras nº 11-A-3 
(desta Subdivisão); daí segue confrontando com o Lote de Terras nº 11-A-3 (desta 
Subdivisão), no rumo de NW 89º 02’ 08” SE, em uma extensão de 39,56 m (trinta e 
nove vírgula cinquenta e seis metros), até um marco cravado junto a uma estradinha 
(carreador); daí segue à direita, margeando a citada estradinha (carreador), 
confrontando com terras do Sr. Antônio Valério de Oliveira, no rumo de NW 09º 56’ 
SE, em uma extensão de 50,67 m (cinquenta vírgula sessenta e sete metros), até 
um marco cravado na divisa da Chácara de Terras nº 11-B; daí segue à direita, 
confrontando com a Chácara de Terras nº 11-B, no rumo de NE 81º 04’ SW, em uma 
extensão de 2,10 m (dois vírgula dez metros), até um marco cravado na divisa com o 
Lote de Terras nº 11-A-1 (desta Subdivisão); daí segue à direita, confrontando com o 
Lote de Terras nº 11-A-1 (desta Subdivisão), no rumo de SE 09º 56’ NW, em uma 
extensão de 39,68 m (trinta e nove vírgula sessenta e oito metros), até um marco; 
daí segue à esquerda, ainda confrontando com o Lote de Terras nº 11-A-1 (desta 
Subdivisão), no rumo de SE 89º 02’ 08” NW, em uma extensão de 38,05 m (trinta e 
oito vírgula zero cinco metros), até um marco cravado junto à Quadra de Terras nº 
04 (Loteamento Brasil) e a Rua dos Pinheiros; daí segue à direita, confrontando com 
a Rua dos Pinheiros, no rumo de SE 07º 56’ NW, em uma extensão de 11,22 m 
(onze vírgula vinte e dois metros), até alcançar o marco ponto de partida, fecha a 
poligonal com a área de 520,33 m² (quinhentos e vinte vírgula trinta e três metros 
quadrados). Os marcos empregados são de cerne de madeira de Lei. Os rumos 
acima citados são todos sob o Norte Verdadeiro. 
 

Art. 2º - A área de que trata o art. 1º deste Decreto, destina-se ao 
prolongamento da Rua dos Pinheiros. 
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Art. 3º - As despesas decorrentes da execução do disposto neste Decreto 
correrão por conta das dotações orçamentárias do exercício de 2022, consignadas 
em Lei Orçamentária Anual. 

 
Art. 4º - A Procuradoria do Município fica autorizada a promover a 

desapropriação de pleno domínio da área descrita no art. 1º deste Decreto e suas 
respectivas benfeitorias, caso as tenha, podendo, para efeito de imissão na posse, 
alegar a urgência a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho 
de 1941. 

 
Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando 

as disposições em contrário. 
 

Paraíso do Norte/PR, 10 de dezembro de 2021. 
 

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
 
EXTRATO  DE EDITAL DE LICITAÇÃO, MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL 
Nº 086/2021 PARA REGISTRO DE PREÇOS 
OBJETO: Aquisição de kits escolares, kits escolares personalizados e cadernos pedagógicos 
personalizados do professor 
ABERTURA:  Dia 28 de dezembro de 2021, às 09:00 horas, na Sala de Licitações. 
Os envelopes nºs - 01 – Proposta de Preços, e 02 – Habilitação, deverão ser entregues na Sala 
de Licitações, junto ao Pregoeiro até às 08:30 horas do dia 28 de dezembro de 2021. 
Cópia do Edital poderá ser retirada junto a Sede da Prefeitura, ou através do endereço eletrônico 
www.altoparana.pr.gov.br.  
Maiores esclarecimentos serão fornecidos na Sede da Prefeitura Municipal de Alto Paraná, 
Setor de Licitações, na Rua José de Anchieta, 1641 – Centro, ou pelo telefone: 44 – 3447 – 
1122, ou e-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br. 
Alto Paraná, Estado do Paraná, 10 de dezembro de 2021. 
 
CLAUDEMIR JÓIA PEREIRA 
Prefeito Municipal 
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CRUZE LT - AUTOMÁTI-
CO, 2019, ÚNICA DONA, 
BX KM, IMPECÁVEL, NA 
GARANTIA. R$ 99.990,00. 
FONE 99136-5969.

CELTA LT - 4 PTS, 2015, 
COMPLETO E REVISADO. 
R$ 33.990,00 FONE:99917-
0588.
__________________________
MONTANA LS 1.4 FLEX 
- BRANCA, COMPLETA, 
2016 + CAPOTA MARÍTI-
MA. R$ 44.990,00 - FONE: 
99917-0588.
__________________________
ONIX LT 1.4 - AUTOMÁTI-
CO, CINZA, BX KM, COM-
PLETO, 2018, R$64.990,00. 
FONE: 99966-2100.
__________________________
S-10 LT - CAB. DUPLA, 
4X4, AUTOMÁTICA + 
COURO, DIESEL, REVISA-
DA, BX KM, ANO 2019. R$ 
179.990,00. FONE 99800-
1707.
__________________________
SUPER OFERTA (REPAS-
SE) - VECTRA GLS, PRATA, 
ANO 2000 (s/ garantia), 
R$ 9.990,00. FONE: 99136-
5969.

OCASIÃO! - 40 Alq. c/ boa 
topografia, localizado 
próx. ao Porto São José, 
frente de 1.200mts  p/ o 
Rio Paraná,  ideal p/ lotea-
mento. F: (44) 99887-9570.
__________________________
VENDO TERRENOS EM 
TAMBOARA - TERRENOS 
À PARTIR DE R$ 10.000,00 
C/ ESCRITURA. 99112-2433.
__________________________
ALUGO APTO. EM BAL-
NEÁRIO CAMBORIÚ - NA 
AV ATLANTICA Nº 720, 
600 METROS DA RODA 
GIGANTE, FRENTE AO 
MAR, P/ ATÉ  6 PESSO-
AS, COM GARAGEM, IN-
TERNET E SMART TV.  
FONE 44 99988 3473.

STRADA C.S WORKING 
- BRANCA, COMPLE-
TA, 2014. R$ 43,990,00. 
FONE:99966-2100.

FIAT CRONOS HGT - AU-
TOMÁTICO, ANO 2020, RE-
VISADO NA GARANTIA. R$ 
82.990,00. FONE 99966-
2100.

ECOSPORT S.E. 2.0 FLEX 
- COMPLETA, AUTOMÁTI-
CA, PRATA, ANO 2013. R$ 
52.990,00 - FONE: 99917-
0588.
__________________________
KA SEDAN SE PLUS  - FLEX, 
2018, BRANCO, COMPLE-
TO, 1.0, REVISADO, ÚNI-
CA DONA. R$ 49.990,00. 
FONE: 99136-5969.
__________________________
NEW FIESTA SEDAN 1.6 
FLEX - AUTOMÁTICO, 
COMPLETO, BRANCO, 
ANO 2015. R$ 49.800,00. 
FONE 99800-1707.

RENEGADE SPORT - AU-
TOMÁTICO, BRANCA, 
ANO 2016, COMPLETA, R$ 
78.990,00. FONE:99800-
1707.

CITROEN C4 HATCH  - 
FLEX, 2011, COMPLETO, 
AUTOMÁTICO, PRETO. R$ 
29.990,00 - 99800-1707.

SAVEIRO SUPER SURF 1.6 
FLEX - COMPLETA, ANO 
2008, + COURO + CAPOTA 
+ SOM. FIPE R$ 33.040,00. 
AQUI SÓ R$ 27.990,00. 
FONE: 99966-2100.

POLO SEDAN 1.6 - Prata, 
Completo, ano 2010. R$ 
28.990,00 -  Fone: 99917-
0588.
__________________________
VOYAGE 1.0  - PRATA, 
FLEX, C/ VIDRO, TRA-
VA E ALARME. FIPE: R$ 
25.670,00. AQUI SÓ R$ 
22.990,00. FONE: 99136-
5969.

publicação legal
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DECRETO Nº 1.286, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.  
 

Declara de Utilidade Pública, para fins de 
desapropriação, área que mencionada e 
dá outras providências. 

 
CARLOS ALBERTO VIZZOTTO, Prefeito do Município de Paraíso do Norte, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica Municipal, art. 55, inciso XV, como segue: 

 
D E C R E T A :   

 
Art. 1º - Fica declarada de Utilidade Pública, com fundamento no art. 5º, 

alínea “i”, do Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941, para fins de 
desapropriação amigável ou judicial, o Lote de Terras nº 11-A-2, resultado do 
desmembramento do Lote de Terras nº 11-A, sendo este oriundo da Subdivisão do 
Lote de Terras nº 11, destacado do Lote de Terras nº XIX - Gleba nº 03 - 2ª Secção - 
Colônia Paranavaí - Município de Paraíso do Norte - Comarca de Paraíso do Norte - 
Estado do Paraná, com área total de 520,33 m² (quinhentos e vinte vírgula trinta e 
três metros quadrados) com as seguintes divisas e confrontações: O ponto de 
partida é o marco de madeira de lei cravado junto à divisa da Quadra de Terras nº 
03 (Área Institucional 01 - Loteamento Brasil) e na divisa do Lote de Terras nº 11-A-3 
(desta Subdivisão); daí segue confrontando com o Lote de Terras nº 11-A-3 (desta 
Subdivisão), no rumo de NW 89º 02’ 08” SE, em uma extensão de 39,56 m (trinta e 
nove vírgula cinquenta e seis metros), até um marco cravado junto a uma estradinha 
(carreador); daí segue à direita, margeando a citada estradinha (carreador), 
confrontando com terras do Sr. Antônio Valério de Oliveira, no rumo de NW 09º 56’ 
SE, em uma extensão de 50,67 m (cinquenta vírgula sessenta e sete metros), até 
um marco cravado na divisa da Chácara de Terras nº 11-B; daí segue à direita, 
confrontando com a Chácara de Terras nº 11-B, no rumo de NE 81º 04’ SW, em uma 
extensão de 2,10 m (dois vírgula dez metros), até um marco cravado na divisa com o 
Lote de Terras nº 11-A-1 (desta Subdivisão); daí segue à direita, confrontando com o 
Lote de Terras nº 11-A-1 (desta Subdivisão), no rumo de SE 09º 56’ NW, em uma 
extensão de 39,68 m (trinta e nove vírgula sessenta e oito metros), até um marco; 
daí segue à esquerda, ainda confrontando com o Lote de Terras nº 11-A-1 (desta 
Subdivisão), no rumo de SE 89º 02’ 08” NW, em uma extensão de 38,05 m (trinta e 
oito vírgula zero cinco metros), até um marco cravado junto à Quadra de Terras nº 
04 (Loteamento Brasil) e a Rua dos Pinheiros; daí segue à direita, confrontando com 
a Rua dos Pinheiros, no rumo de SE 07º 56’ NW, em uma extensão de 11,22 m 
(onze vírgula vinte e dois metros), até alcançar o marco ponto de partida, fecha a 
poligonal com a área de 520,33 m² (quinhentos e vinte vírgula trinta e três metros 
quadrados). Os marcos empregados são de cerne de madeira de Lei. Os rumos 
acima citados são todos sob o Norte Verdadeiro. 
 

Art. 2º - A área de que trata o art. 1º deste Decreto, destina-se ao 
prolongamento da Rua dos Pinheiros. 
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Art. 3º - As despesas decorrentes da execução do disposto neste Decreto 
correrão por conta das dotações orçamentárias do exercício de 2022, consignadas 
em Lei Orçamentária Anual. 

 
Art. 4º - A Procuradoria do Município fica autorizada a promover a 

desapropriação de pleno domínio da área descrita no art. 1º deste Decreto e suas 
respectivas benfeitorias, caso as tenha, podendo, para efeito de imissão na posse, 
alegar a urgência a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho 
de 1941. 

 
Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando 

as disposições em contrário. 
 

Paraíso do Norte/PR, 10 de dezembro de 2021. 
 

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO 
Prefeito Municipal 

Mitos e verdades sobre HIV/Aids
DEZEMBRO VERMELHO

Quarenta anos depois 
da descoberta da Sín-

drome de Imunodeficiência 
Adquirida (AIDS) no mun-
do, muitas dúvidas ainda 
cercam a doença causada 
pela infecção do vírus HIV. 
Apesar de não ter cura, a 
evolução da ciência ao lon-
go destas décadas permi-
te o controle da carga viral 
no organismo, impedindo 
seu progresso e garantin-
do uma expectativa de vida 
longa.

Atualmente, cerca de 
920 mil pessoas vivem com 
HIV no Brasil, segundo da-
dos do Ministério da Saúde. 
Dessas, 89% foram diagnos-
ticadas e 77% fazem trata-
mento com antirretroviral. 
Em 2020, até outubro, cer-
ca de 642 mil pessoas es-
tavam em tratamento, um 
aumento de mais de 8% em 
relação a 2018.

Ainda assim, segundo 
dados do relatório divulga-
do pelo Programa Conjunto 
das Nações Unidas sobre 
HIV/AIDS (UNAIDS), em 
2020, cerca de 6 milhões de 
pessoas no mundo desco-
nheciam ser portadoras do 
vírus.

Com o objetivo de des-
mistificar o assunto e pro-
mover a prevenção e o au-
tocuidado no Dia Mundial 
do Combate à AIDS, lem-
brado em 1º de dezembro, 
a infectologista Dra. Anna 
Claudia Turdo, da Rede de 
Hospitais São Camilo de 
São Paulo, esclarece os 
principais mitos e verdades 
sobre a doença.

Todos os portadores de 
HIV têm Aids

Mito. Ser portador do ví-
rus HIV não é a mesma coisa 
que ter AIDS, que é um es-
tágio avançado da infecção 
com diminuição grave da 
imunidade do organismo. 
Muitos portadores do vírus 
vivem anos sem apresentar 
sintomas e sem desenvol-
ver a doença, caracterizada 
pelo enfraquecimento do 
sistema de defesa do cor-
po, facilitando o surgimen-
to de doenças oportunistas.

A infectologista explica 
que, ao detectar a conta-
minação pelo vírus através 
do teste de HIV, o paciente 
deve iniciar o tratamento 
com antirretrovirais (ARVs) 
e acompanhamento médi-
co a fim de evitar o desen-
volvimento da Aids e preve-
nir infecções secundárias.

Beijo na boca transmite 
HIV

Depende. O vírus não 
é transmitido por meio da 
saliva. No entanto, é váli-
do alertar para o risco de 
contaminação em casos de 
uma ferida na boca. “Ape-
sar de raro, é possível en-
trar em contato com o san-
gue do parceiro durante o 
beijo e, nestes casos, é im-
portante ter cuidado”, diz a 
médica.

Mulheres com HIV não 
podem engravidar

Mito. Com a evolução 
no tratamento do HIV, mu-
lheres soropositivas podem 
engravidar e dar à luz a 

crianças sem o vírus. Cha-
mada transmissão vertical, 
a contaminação do bebê 
pela mãe pode ser evitada 
quando as gestantes ade-
rem ao tratamento corre-
tamente e ficam sem vírus 
detectáveis nos exames de 
sangue (carga viral indetec-
tável).

Dra. Anna ressalta que o 
Brasil é signatário do com-
promisso global de eliminar 
a transmissão vertical do 
HIV. “Essa é uma das prio-
ridades das entidades de 
saúde do país e a estratégia 
adotada pelo Ministério da 
Saúde tem reduzido consi-
deravelmente o número de 
casos de crianças contami-
nadas ao longo dos anos, 
principalmente com o diag-
nóstico materno durante o 
pré-natal.”

Preservativos nas relações 
sexuais previnem HIV/Aids

Verdade. O preservativo 
é o método mais acessível 
e eficaz na prevenção do 
HIV e outras doenças se-
xualmente transmissíveis, 
como sífilis, HPV, gonorreia 
e alguns tipos de hepatites. 
“Pessoas com ou sem par-
ceiros jamais devem abrir 
mão desta proteção. Lem-
brando que soropositivos 
com carga viral indetectá-
vel não propagam o vírus 
na população, mas ainda 
são susceptíveis e trans-
missores de outras doenças 
infecciosas”, complementa 
a infectologista.

 
Portadores de HIV têm ex-

pectativa de vida reduzida
Mito. A especialista do 

São Camilo reforça que, 
com a adesão ao tratamen-
to adequado, os portadores 
de HIV podem apresentar 
a mesma expectativa de 
uma pessoa sem o vírus. Ela 
lembra que a doença não 
tem cura e, portanto, a pre-
venção é fundamental.

De acordo com dados 
do UNAIDS, a mortalidade 
por HIV teve uma queda de 
42% desde 2010. O último 
relatório da organização 
aponta que, em 2020, cerca 
de 37,6 milhões de pessoas 
estavam vivendo com a do-
ença no mundo, sendo que, 
desse total, 27,4 milhões ti-
veram acesso à terapia an-
tirretroviral.

“Os dados indicam que 
ainda é necessário reforçar 
o alerta a população sobre 
os riscos da contaminação, 
que ocorre principalmente 
por meio de relações sexu-
ais desprotegidas e com-
partilhamento de seringas, 
bem como a importância 
de realizar testes regular-
mente”, alerta a médica.

A Dra. Anna destaca ain-
da a necessidade de com-
bater o preconceito com a 
doença. “O estigma da pes-
soa com HIV faz com que 
muitas pessoas não reali-
zem o teste regularmente, 
aumentando os riscos de 
contaminação e atrasando 
o início dos tratamentos, 
que são fundamentais para 
evitar o desenvolvimento 
da AIDS”, finaliza.da AIDS”, 
finaliza.


